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1. Identifikace MAS

Nazev MAS: Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s.
Pravni forma: spolek

Spisova znacka: L 5707 vedena u Krajského soudu v Hradci Kralové

Identifikaéni ¢islo: 270 05 577

Datum vzniku: 22. ¢ervence 2005

Sidlo MAS: Opocenska 436, 518 01 Dobruska
Kancelar MAS: Opocenska 436, 518 01 Dobruska
Webové stranky: www.pohodavenkova.cz

ID datové schranky: jyys82e

Kontakty na pracovniky MAS podilejici se na realizaci strategie CLLD:

Ing. Tomas Vidlak — vedouci zaméstnanec strategie CLLD
Mobil: +420 604 535 956
e-mail: manager@pohodavenkova.cz

Ing. Olga Prazova — administrativni pracovnice
Mobil: +420 604 750 820
e-mail: prazova@pohodavenkova.cz

Renata Holeckova — ucetni
Mobil: +420 605 957 749
e-mail: ucto@pohodavenkova.cz

Uzemi Mistni akéni skupiny POHODA venkova, z.s. zahrnuje 32 obci a 3 mésta o rozloze cca 330 km?,
kde Zije vice neZ 32 tis. stalych obyvatel.

Mistni akéni skupina je tvofena mistnimi aktéry na principu partnerstvi soukromé a verejné sféry.
MAS sdruZuje zastupce samosprav a dalSich verejnych instituci, nestatni neziskové organizace,
podnikatele a dalsi zastupce ze soukromé sféry.

Ucelem spolku je viestranna podpora trvalého rozvoje daného Uzemi, zejména Einnostmi ve
prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatell, malych a stfednich podniki a dalSich
subjektl plsobicich na uzemi.
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2. Administrativni kapacity

2.1 Administrativni kapacity pro provadéni strategie CLLD

Administrativni kapacity, pravomoci a odpovédnosti organli a osob ve vztahu k ¢innostem pro
provadeéni strategie CLLD v Programovém ramci IROP:

Tabulka 1: Organy MAS

Nejvyssi organ
Valna hromada

Schvaluje svlj jednaci fad a dalsi vnitfni predpisy spolku, pokud
nejsou pravnim tradem nebo rozhodnutim Valné hromady
svéreny jinému organu spolku,

distribuuje verejné finanéni prostredky - schvaluje SCLLD,

nese zodpovédnost za distribuci verejnych prostredku a
provadéni SCLLD v uzemi plsobnosti MAS,

rozhoduje o vytvofeni a vymezeni zajmovych skupin v souladu s
SCLLD,

schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni spolku a
rozpocet spolku.

Vykonny a rozhodovaci
organ
Programovy vybor

Schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s
vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD,

zpracovava a schvaluje zplGsob hodnoceni a vybéru projekt(,
zejména vybérova kritéria pro vybér projektd,

schvaluje vyzvy k podavani Zadosti a vymezuje kritéria
hodnoceni pro konkrétni vyzvy,

vybird projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty
na zadkladé navrhu Vybérové komise,

vydava a schvaluje vnitini predpisy spolku (v€. internich
postupll), pokud jejich vydani neni vyhrazeno Valné hromadé.

Vybérovy organ
Vybérova komise

Realizuje predvybér projektl (tzv. vécné hodnoceni) na zakladé
objektivnich kritérii nastavenych nejvy$sim a rozhodovacim
organem spolku — navrhuje jejich poradi podle pocétu bodi
dosaZenych pfi vécném hodnoceni a predklada tento navrh ke
schvdleni Programovému vyboru,

V uvedenych organech MAS (Valna hromada, Programovy vybor a Vybérova komise) verejny sektor
ani Zzadna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice neZz 49% hlasovacich prav. Pfi rozhodovani o
vybéru projektl je stanovena povinnost, Zze minimalné 50% hlasd naleZi partnerlm, ktefi nejsou

vefejnymi orgdany.

Kontrolni organ
Kontrolni a monitorovaci

Projednava vyrocni zpravy o Cinnosti a hospodareni spolku,
dohlizi na to, Ze spolek vyviji ¢innost v souladu se zakony,
platnymi pravidly, standardy MAS a SCLLD,

kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektd spolku, jeji
dodrZovani, vyfizuje Zadosti o prezkum hodnoceni a stiznosti na

komise ¢innost MAS,
zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a
predklada ke schvaleni Valné hromadé indikatorovy a evaluacni
pldn SCLLD).
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Do jednotlivych organ( jsou prevazné voleni ¢lenové s dlouholetymi zkuSenosti v regionalnim rozvoji.
Soucasni ¢lenové Vybérové komise jsou kompetentni odpovédné zhodnotit jednotlivé projekty.
Vétsina clent v jednotlivych orgdnech ma zkusenost s realizaci Strategického planu LEADER.

Predseda je statutarnim organem spolku, ktery je opravnén za néj jednat ve vSech vécech, zejména
pak je opravnén rozhodovat o otdzkach spojenych s fungovanim spolku, véetné dispozic s jeho
majetkem, s vyjimkou majetku nemovitého, pfijimat zaméstnance spolku, ukoncovat jejich pracovni
pomeér, a rozhodovat o vsech jejich pracovnich zélezitostech.

Vedouci zaméstnanec strategie CLLD je zaméstnancem MAS v pracovnéprdvnim vztahu, ktery ma k
dispozici kanceldf MAS, v jejimz Cele stoji a dalsSi zaméstnance. Jedna se o manaZerskou pozici, kterd
ma pravomoci a odpovédnosti vztazené k zajisténi realizace strategie CLLD.

Obrazek 1: Organizacni struktura MAS pro realizaci strategie CLLD

FINANCNI VEDOUCI
ZAMESTNANEC
STRATEGIE CLLD

y\ A

MANAZER

—

v

ZAMESTNANCI

MAS POHODA venkova

CLENOVE MAS NECLENOVE MAS
s mistni psobnosti

Zakladni dokumenty MAS jsou zvefejnény na webovych strankach www.pohodavenkova.cz.
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Kancelaé  MAS ma celkem 3 zaméstnance, u kterych je pracovni naplni rozdélena cinnost
v jednotlivych projektech. Pro dalsi praci bude vyuzivano zaméstnancl na dohody o provedeni prace
na zakladé zkusenosti z minulého obdobi, z fad ¢lend MAS, pripadné z fad odbornikid ve specifickych
oblastech.

Predpokladané pracovni Uvazky pro IROP u jednotlivych pracovnikt kancelafe MAS jsou nasledujici:
Vedouci zaméstnanec strategie CLLD — uvazek 0,5

Administrativni pracovnice — Uvazek 0,2

Ucetni a administrativni pracovnice — Gvazek 0,2

Hlavni ukoly MAS ve spolupraci s jejimi organy ve vazbé na realizaci strategie CLLD:

Provozni cCinnosti
e realizace komunitné vedeného mistniho rozvoje vymezeného regionu,
e zvySovani zpUsobilosti mistnich aktérl v provadéni projektd,
e pfiprava a zverejiovani vyzev k podavani zadosti,
e hodnoceni a vybér projektl k podpore,
e administrace strategie CLLD,
e komunikace s fidicim organem IROP,
e soucinnost s RO pii kontrolach projektd.

Animace CLLD
e vyména zkuSenosti, osvojovani priklad( praxe,
e seminare pro Zadatele a pfijemce,
e propagace SCLLD,
e metodicka a konzultacni ¢innost Zadatellm a prijemcim.

Animace Skolskych zafizeni
o metodickd a konzultaéni ¢innost pro Skolska zafizeni pfi zpracovani Zadosti o podporu a
realizaci jednotlivych projektl zjednoduseného vykazovani (tzv. Sablon).

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizeny elektronické podpisy a musi absolvovat
prislusné skoleni, aby jim byla zfizena pfistupova prava do MS2014+. Ddle budou absolvovat
specialni Skoleni zamérena na hodnoceni projektd v IROP.

2.2. Administrativni kapacity pro hodnoceni a vybér projekti

Tabulka 2: Organy MAS pro hodnoceni a vybér projektd

e Realizuje predvybér projektl (tzv. vécné hodnoceni) na zakladé
objektivnich kritérii nastavenych nejvy$sim a rozhodovacim
organem spolku — navrhuje jejich poradi podle poctu bodi
dosazenych pfi vécném hodnoceni a predklada tento navrh ke
schvaleni Programovému vyboru,

Vybérovy organ
Vybérova komise

e Schvaluje vyzvy k podavani Zadosti o podporu a vymezuje
kritéria hodnoceni pro konkrétni vyzvy,
) ) ) e zpracovava a schvaluje zplUsob hodnoceni a vybér projektd,
Vykonny a rc?zhodovau zejména vybérova kritéria pro vybér projekt,
orgarl i e vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty
Programovy vybor na zakladé navrhu Vybérové komise,
e vyddva a schvaluje vnitfni predpisy spolku (v€. internich
postupt), pokud jejich vydani neni vyhrazeno Valné hromadé.
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Hodnoceni formalnich nalezitosti a prijatelnosti budou zajistovat pracovnici kanceldfe MAS, ktefi
budou mit k dispozici potfebna pfistupovd prava do MS2014+. Toto hodnoceni provadi vedouci
zaméstnanec strategie CLLD a administrativni pracovnice. V pfipadé, Ze nékterd z téchto osob bude
ve stfetu zajmQ, provede toto hodnoceni finanéni manazer.

V ramci vécného hodnoceni projektd mohou byt v pfipadé potreby vyuZiti externi experti, ktefi se na
hodnoceni budou podilet zpracovanim externiho posudku, ktery poslouzi hodnotitelim jako podklad
pro hodnoceni. Zpracovani externiho posudku bude vyuZito zejména v ptipadech, kdy hodnotitelé
pro pfisluSnou oblast nebudou disponovat potifebnymi odbornymi znalostmi. To se tykd zejména
oblasti socidlniho podnikani, ktera je pro hodnoceni velmi specificka.

Zapojeni externich hodnotitel(l bude v kompetenci vykonného a rozhodovaciho organu MAS, kterym
je Programovy vybor. Ten jesté pred vyhlasenim Vyzvy MAS rozhodne o tom, zda viibec a pfipadné
pro ktera kritéria bude nutny podklad od externiho experta a zdroven tyto experty vybere. Vybér
expertd bude probihat tak, Ze si je clenové Programového vyboru vytipuji a nasledné oslovi
s nabidkou na zpracovani externiho posudku v rdmci pfipravované Vyzvy MAS. V pfipadé, Ze se mistni
akéni skupiné nepodafi vytipovat zadnou osobu s potfebnymi odbornymi znalostmi, vyuzije kontakty
shromazdované Narodni siti Mistnich akénich skupin Ceské republiky, z.s., pfipadné zvefejnéni
inzerat. Informace o vyuZiti externich expertl budou uvedeny ve Vyzvé MAS. Externi experti budou
zaméstndani v rdmci dohody o provedeni prace.

2.3 OsSetreni stiretu zajmi

Stfetem zajmu se rozumi takové chovani, které muize zvyhodnit nebo znevyhodnit subjekt (Zadatele,
partnera), ve kterém hodnotitel plsobi nebo dfive plsobil. Za osobni zajem se povaZzuje jakykoliv
zajem, ktery prinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd se musi podrobné sezndmit se vsemi pravidly,
ktera mohou byt podkladem pro hodnoceni a vybér projektl a svym jednanim a aktivni Ucasti musi
predchazet jakymkoliv neprihlednostem ve vybérovych postupech. Hodnotitel pfedchazi v prabéhu
pfipravy vybéru a samotného procesu vybéru projektl jakymkoliv ndznaklm klientelismu, nebo
jakymkoliv projevim pfimého nebo nepfimého korupcniho jedndni, a svym jednanim nesmi
zpochybnit nezavislost posouzeni a vyloucit pripadny stret zajma.

Je na zodpovédnosti kazdého hodnotitele, aby uvazil, zda jeho pfipadné soucasné ¢i minulé plsobeni
v nékteré ze Zadajicich organizaci zaklada stret zajm( ve smyslu podepsaného Etického kodexu Ci
nikoli, tj. zda je jeho nezavislost nezpochybnitelna.

Pro vétsi transparentnost a moznost porovnani mezi jednotlivymi predloZzenymi projekty je Zadouci,
aby Zadosti predloZené v ramci kazdé z vyhlasenych oblasti podpory hodnotili vZdy stejni hodnotitelé.

Hodnotitel deklaruje svou nepodjatost a micenlivost k hodnocenému projektu podpisem Etického
kodexu osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektli. Tento kodex podepisuji prislusni
pracovnici kancelafe MAS pred zahajenim Kontroly formalnich naleZitosti a pfijatelnosti. Clenové
Vybérové komise MAS podepisuji Eticky kodex na prvnim zasedani Vybérové komise MAS, které
probéhne pred zahdjenim vécného hodnoceni. Externi expert podepisuje Eticky kodex pred
zahajenim zpracovani externiho posudku.

Pro zajisténi nepodjatosti hodnotitele musi byt splnény ndsledujici podminky:

e hodnotitel musi k hodnoceni pfistupovat nestranng,
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e hodnotitel, ktery je ve vztahu k urcité Zadosti ve stfetu zajm{, se nesmi podilet na hodnoceni
a vybéru dané Zadosti ani ostatnich Zadosti, které dané zadosti ve vybéru projekt konkuruiji,

e hodnotitel, ktery je jakymkoliv zpisobem spjat s Zadatelem (napf. neni pfipustné propojeni
hodnotitele s Zadatelem nebo jeho partnerem; hodnotitele s Zadatelem ¢i jeho partnerem
nesmi spojovat osobni, pracovni ¢i jiny obdobny pomér atd.), nesmi hodnotit Zadné Zadosti o
podporu predlozené v prislusné Vyzvé MAS,

e hodnotitel, ktery se aktivné Ucastnil ¢i pomahal pfi pripravé Zadosti o podporu predlozené do
Vyzvy MAS, nesmi hodnotit Zddné Zadosti o podporu predlozené do této vyzvy.

Pro zajisténi micenlivosti hodnotitele musi byt splnény nasledujici podminky:

o hodnotitel musi zachovat miéenlivost o vSech skute¢nostech souvisejicich s hodnocenim

zadosti,

e v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nesmi hodnotitel vyuzit k vlastnimu
prospéchu,

e v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nesmi hodnotitel poskytnout tfetim
stranam,

o hodnotitel nesmi umoZnit ziskat trfetim strandm informace ziskané v souvislosti
s hodnocenim,

e hodnotitel nesmi v dobé hodnoceni Zadosti ani po jeho ukonceni kontaktovat Zadatele ani
partnery posuzované projektové zadosti a nesmi od zadatele nebo partnera zjistovat
dodatecné informace ani sdélovat témto subjektiim vysledky svého posouzeni.

Hodnotitel ddle musi zajistit tyto podminky:

e hodnotitel svym jednanim nesmi zpochybnit nezavislost posouzeni,

e hodnotitel musi v souvislosti s hodnocenim pfijmout takova opatfeni, kterd znemozni unik
informaci ke tretim stranam,

e hodnotitel musi posuzovat zadosti pouze na zakladé udaji obsazenych v projektové zadosti a
na zakladé svych znalosti,

o hodnotitel musi provadét posouzeni samostatné,

e hodnotitel se musi podrobné seznamit se vSemi pravidly, kterd mohou byt podkladem pro
hodnoceni.

Pro zachovani transparentnosti postupl bude v nékterych odivodnénych ptipadech (napt. pro ucely
zasedani Vybérové komise po bodovani Zadosti) nutné hodnotitele zbavit mlcenlivosti. Zbavit
hodnotitele miéenlivosti mlze ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem strategie CLLD predseda
Vybérové komise pouze pisemné s tim, Ze ve zbaveni musi byt uveden rozsah a ucel.

Pro kontrolu nestrannosti, oSetfeni stfetu zajma a dlvérnosti budou vidy zvefejnény zapisy ze
zasedani tykajicich se hodnoceni a vybéru projektl. Kontrolni a monitorovaci komise kontroluje
metodiku zplsobu vybéru projektd a namatkové bude kontrolovat jednotlivd hodnoceni. V rdmci
kontroly metodiky zpUsobu vybéru projektll Kontrolni a monitorovaci komise kontroluje, zda
nastavené postupy a procesy souvisejici s hodnocenim a vybérem projektd byly v souladu internimi
postupy ¢i dalSimi dokumenty souvisejicimi s touto ¢innosti. Tato kontrola je kontrolnim orgdnem
provddéna namatkové a zejména v pfipadé, kdy vznikne jakékoliv podezieni na nedodrZzeni metodiky
zpUsobu vybéru projektl. V ptipadé, Ze Kontrolni a monitorovaci komise zjisti zasadni pochybeni
v dodrZovani této metodiky, mlize mit vysledek této kontroly vliv na proces hodnoceni a vybéru
projekta.

Mistni akéni skupina kromé toho zajistuje transparentnost a nediskriminaci také pravidelnym
monitoringem, evaluaci a fadnou archivaci. Za monitoring a hodnoceni SCLLD zodpovida Kontrolni a
monitorovaci komise, kterd zpracovava a predklada ke schvaleni Valné hromadé indikatorovy a

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
Platnost od 19.9. 2017



12

evaluacni plan strategie CLLD. Monitoring probihd priibézné na zdkladé vyhlasovanych a
realizovanych Vyzev MAS a jeho vysledky jsou spolecné s evaluaci za dany kalendarni rok (tzn. za
obdobi od 1.1. do 31.12.) pfedkladany Valné hromadé MAS.

Pracovnici MAS musi mit pro praci v MS2014+ zfizen elektronicky podpis. VSichni zaméstnanci MAS,
ktefi budou administrovat projekty, musi absolvovat pfislusné skoleni, kde jim budou zfizena
pfistupovd prava do MS2014+. Déale absolvuji specialni skoleni zamérené na hodnoceni projektl
v IROP.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Osetieni stietu zajmu:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD, predseda Vybérové komise

Termin splnéni ¢innosti:

vidy pred zahdjenim dané faze hodnoceni zadosti v konkrétni vyzvé MAS
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

neni relevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

3. Priprava a vyhlaseni vyzvy MAS

Mistni akéni skupina zpracovdva Harmonogram vyzev MAS maximalné na rok. Tento harmonogram
zvefejiiuje na svych webovych strankach MAS a zajistuje jeho aktualizaci. Vytvofeny harmonogram
vyzev zasild MAS na metodika CLLD a RO IROP do 10 pracovnich dni od schvaleni strategie CLLD.
V ptipadé zmén Ci aktualizace harmonogramu zasilda MAS aktudlni harmonogram vyzev na metodika
CLLD a RO IROP do 10 pracovnich dni od provedené aktualizace. Za zpracovani harmonogramu vyzev,
zmén harmonogramu a jeho odeslani na metodika CLLD a RO IROP je zodpovédny vedouci
zaméstnanec strategie CLLD.

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Zpracovani harmonogramu vyzev, zmén harmonogramu a
jeho odeslani na metodika CLLD a RO IROP:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

10 pracovnich dni od schvdleni strategie CLLD, 10 pracovnich dni od provedené aktualizace
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

neni relevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

V ramci naplfiovani strategie CLLD mistni ak¢ni skupina vyhlasuje vyzvy MAS pro pfijem Zadosti o
podporu. Ridici organ IROP vyhlasi pribéinou vyzvu na predkladani #adosti o podporu v ramci
komunitné vedeného mistniho rozvoje, ve které muze stanovit urcité spolecné prvky vyzev MAS,
postupl a hodnoticich kritérii (principy pro tvorbu hodnoticich kritérii, pfipadné vylucovaci kritéria
zajistujici soulad s programem). MAS nem(Ze vyhlasit vyzvu pied vyhlasenim vyzvy RO IROP.

Na vyhlageni vyzvy RO mistni akéni skupina reaguje tak, e pFipravi vyzvu MAS k predkladani zadosti o
podporu projektd realizovanych v rdmci své strategie CLLD. Tuto vyzvu, kterd je kolova® a zadava se
do MS 2014+, pfipravuje kancelat MAS a hlavni zodpovédnost za jeji pfipravu ma vedouci
zaméstnanec strategie CLLD, ktery zodpovida za spravné a Uplné znéni pripravované vyzvy. Vyzva

1 .

Hodnoceni probiha az po skonceni terminu pro predkladani zadosti v MS2014+. Zaddost musi spinit vSsechny podminky stanovené vyzvou a
Pravidly a projit procesem hodnoceni a vybéru. Podpora je poskytovana podle vysledkd vécného hodnoceni projektim v poradi od
nejvyssiho poctu ziskanych bodl az do vycerpani alokace vyzvy. Podminkou je dosazeni minimalni bodové hranice.

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
Platnost od 19.9. 2017




13

MAS musi respektovat Ihity uvedené v aktualnim znéni Metodického pokynu pro fizeni vyzev,
hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014-2020.

Vyzva MAS musi respektovat tyto lhity:

e datum ukonceni ptijmu Zadosti o podporu muze nastat nejdfive 4 tydny po datu vyhlaseni
vyzvy MAS,

e datum ukondeni pfijmu Zadosti o podporu mizZe nastat nejdfive 2 tydny po datu zahdjeni
pfijmu Zadosti o podporu,

e text vyzvy (vC. navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach programu
do konce doby udrzZitelnosti vSech projektl nebo do predloZeni zavérecné zpravy o provadéni
programu podle toho, co nastane pozdéji

Text vyzvy MAS musi obsahovat nasledujici informace:

a) Identifikace vyzvy:
e C(islo a ndzev vyzvy MAS
e Nazev MAS
e Cislo vyzvy RO*
e Ndazev programu*
e Finanéni alokace vyzvy MAS (celkové zpUsobilé vydaje)

b) Casové nastaveni:
e Datum vyhlaseni vyzvy MAS
e Datum a ¢as zahdjeni ptijmu Zadosti o podporu
e Datum a ¢as ukonceni pfijmu Zadosti o podporu
o Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu

c) Informace o formé podpory:
e Alokace vyzvy® — alokace vyzvy rozhodna pro vybér projekt(l k financovani a jeji struktura
z hlediska zdroja financovani, tj. alokace, na zakladé které jsou urceny projekty (splnujici
podminky pro poskytnuti podpory), které budou s ohledem na vysi alokace doporuceny k
financovani

e Definice opravnénych Zadatell
e Mira spolufinancovani — rozpad zdroju financovani*
e Maximalni a minimalni vyse celkovych zpUsobilych vydaji na projekt
e Informace o podminkach verejné podpory*
d) Vécné zaméreni:
e Vycet podporovanych aktivit
e Indikidtory® — urleni projektovych a neprojektovych indikatord®, indikdtorti povinnych
k vybéru, povinnych k naplnéni, povinné volitelnych a povinné svazanych
e Cilova skupina

e) Informace o zplisobilosti vydajii:
e Veécna zpUsobilost*
e Casova zplsobilost*
e Informace o kfiZzovém financovani*
e Pravidla pro provadéni zmén ve vyzvé MAS

% * Informace na vyzvé MAS oznatené hvézditkou prebird MAS doslovné z vyzvy RO

3 N X .
Viz také Metodicky pokyn pro monitorovani implementace evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondld v Ceské republice v
programovém obdobi 2014-2020.

4 o . (s T e o v
Indikatory, které jsou soucasti Narodniho ¢iselniku indikator( 2014+, jsou navazany na pfislusny specificky cil programu/opatfeni (v
pFipadé ENRF)/operaci (v pfipadé ERFRV; opatieni u plosnych opatfeni a operace u projektovych opatfeni).
Neprojektové indikatory neni potfeba do textu vyzvy uvadét. Vice viz Metodicky pokyn indikatory 2014-2020.
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f) Ndlezitosti Zadosti o podporu
e Povinné pfilohy
e Informace o zpUsobu podani Zadosti o podporu — odkaz na monitorovaci systém*
e Informace o zpUsobu poskytovani konzultaci k pripravé Zadosti o podporu

g) Hodnotici kritéria
e Kritéria pro hodnoceni formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti,
e Kritéria pro vécné hodnoceni.

Informace jsou uvedeny v textu vyzvy MAS v plném rozsahu nebo ve formé zakladni informace a
odkazu na navazujici dokumentaci k vyzvé. Pro potfeby fizeni vyzvy MAS jsou nékteré dodatecné
informace, které nejsou relevantni pro zadatele, uvedeny v MS2014+°. Povinnd struktura vyzvy MAS
pro Programovy ramec IROP je uvedena v pfiloze E.4-3 Operacniho manualu IROP.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Priprava vyzvy MAS:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

dle rozhodnuti Programového vyboru

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Programovy vybor jako vykonny a rozhodovaci organ spolku schvaluje vyzvy MAS pro podavani
zadosti, vymezuje kritéria hodnoceni a vybira jednotlivé oblasti podpory v€. jim pridélenych alokaci
pro konkrétni vyzvy. Programovy vybor je odpovédny za zpracovani harmonogramu vyzev a vedouci
zaméstnanec strategie CLLD odpovida za jeho odeslani na RO IROP. V rdmci vyzvy MAS je uveden
presny popis zplsobu vybéru projektl a vyzva rovnéz obsahuje kritéria pro hodnoceni a vybér
integrovanych projektli MAS stanovenad s dlirazem na soulad projektu se strategii CLLD a pfislusnym
programem (soulad s podminkami stanovenymi ve vyzvé RO) a v souladu s principy pro uréeni
hodnoticich (preferencnich) kritérii MAS uvedenymi ve schvalené SCLLD. RO stanovi rozsah udajtl
vyzvy MAS, které podléhaji kontrole s ohledem na zajiSténi fadné a transparentni administrace
integrovanych projekta SCLLD.

v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Schvaleni vyzvy MAS:
Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

dle harmonogramu zasedani Programového vyboru
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

predseda Programového vyboru

Pfipravenou a Programovym vyborem schvalenou vyzvu MAS v¢. internich postupl a hodnoticich
kritérii zasle vedouci zaméstnanec strategie CLLD nejprve elektronicky k odsouhlaseni RO pres
metodika CLLD a poté predlozi vedouci zaméstnanec strategie CLLD tuto vyzvu MAS ke schvaleni
Fidicimu organu prostfednictvim portalu CSSF14+ monitorovaciho systému MS2014+. RO ovéfuje
metodickou spravnost vyzvy.

6 Datové polozky MS2014+ jsou stanoveny v Metodickém pokynu pro monitorovani ESI fond@ v CR v programovém obdobi 2014-2020.
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Mistni akéni skupina musi vyporadat vSechny zasadni pripominky Fidiciho organu (véetné zaslani
upraveného textu vyzvy MAS), za coz zodpovida vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Pokud MAS
neakceptuje nékterou ze zasadnich pfipominek RO, nastane jednani.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Predlozeni vyzvy MAS ke schvaleni RO:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 5 pracovnich dni od schvéleni vyzvy MAS Programovym vyborem
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Po schvaleni vyzvy ze strany fidiciho organu mistni akéni skupina prostfednictvim monitorovaciho
systému MS2014+ vyhldsi vyzvu MAS na predkladani 7adosti o podporu v ramci specifické vyzvy RO.
Mistni akcni skupina je text vyzvy MAS (v€. Obecnych a Specifickych pravidel IROP) povinna zverejnit
a to minimalné na internetovych strankach MAS www.pohodavenkova.cz, pficemz zodpovédnost za
vyhlaseni a zverejnéni vyzvy MAS ma vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Okamzikem vyhlaseni
vyzvy MAS se rozumi jeji zvefejnéni na internetovych strankdch MAS, pficemz s vyhlasenim vyzvy
bude zpfistupnén formular Zadosti o podporu v MS2014+ (resp. ISKP14+). DlleZité je vcasné a
komplexni zveFejiiovani informaci. U¢innost jednotlivych vyzev bude od doby jejich zvefejnéni.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS, ktera bude zveirejnéna na webovych stankdch MAS:
e Pravidla pro Zadatele a p¥ijemce RO.

v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Vyhlaseni vyzvy MAS schvélené RO a jeji zvefejnéni:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

dle Gdajd uvedenych ve vyzvé MAS schvalené RO

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Po vyhlaseni vyzvy MAS uspofada mistni akéni skupina minimalné jeden informacni seminaf pro
mozné Zadatele, na kterém budou predstaveny jednotlivé oblasti podpory, podrobna pravidla i
limity a zpUsobilé vydaje. Dale budou Zadatelé sezndmeni se zplsobem predkladani Zadosti a ptiloh a
se systémem konzultaci pred podanim Zadosti. Za usporadani seminare je zodpovédny vedouci
zaméstnanec strategie CLLD. Osobni konzultace budou na pozddani poskytnuty kazdému
potenciondlnimu Zadateli. Konzultace bude poskytovat kanceldf MAS, predevsim po predchozi
telefonické domluvé. Za poskytovani konzultaci je zodpovédny vedouci zaméstnanec strategie CLLD.

v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — seminare pro Zadatele a konzulta¢ni ¢innost:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

po dobu vyhldseni vyzvy MAS

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD
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3.1 Zmény ve vyzvé MAS

Vyhlasené vyzvy MAS, resp. navazujici dokumentace k vyzvé MAS, by se v zasadé mély ménit co
nejméné. Kromé neptipustnych zmén uvedenych niZe, je vSak moiné je (zejména v predem
neocekavatelnych pfipadech) upravovat. Pravidla pro provadéni zmén musi byt uvedena ptimo ve
vyzvé MAS pfi jejim vyhlaseni nebo v navazujici dokumentaci k vyzvé. U vyzev MAS je nepfipustné
provadét nasledujici zmény podminek pro poskytnuti podpory (pokud nejsou vynuceny pravnimi
predpisy nebo zménou jednotného metodického prostredi):

e zrusit vyzvu,

e snizit alokaci vyzvy,

e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaja,

e zménit miru spolufinancovani,

e zménit vécné zaméteni vyzvy’,

e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
e posun nejzazSiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,

e posun data ukonceni ptijmu Zadosti o podporu na drivéjsi datum,

e ménit kritéria pro hodnoceni projektd.

Zménu vyzvy MAS musi mistni akéni skupina fadné zdivodnit.

Pfi zméné vyzvy, resp. navazujici dokumentace k vyzvé, musi byt dodrZena vSechna niZze uvedend
pravidla:

e RO stanovi datum nabyti U¢innosti zmény tak, aby zohledriovala predpokladanou dobu,
kterou Zadatel potrebuje, aby projekt (resp. Zadost o podporu) zméné pfizpUsobil,

e Vpfipadé zmény, u které je nutné provést Upravy vinformaénim systému MS2014+, RO
stanovi datum nabyti Ucéinnosti zmény tak, aby zohledhovala predpokladanou dobu
potiebnou pro provedeni Upravy informacniho systému,

e Zména musi byt fadné odivodnéna. Odlvodnéni musi obsahovat:

o Popis zmény,

o davod provedeni zmény,

o pfipadné dopady na administraci projektl ze strany Zadatele / pfijemce v
informacnim systému MS2014+ (toto ustanoveni plati pouze pro zménu textu vyzvy
pred ukonéenim pfijmu Zadosti o podporu).

U komunitné vedeného mistniho rozvoje jsou o zméné vyzvy MAS Zadatelé a pfijemci neprodlené
informovani stejnym zplGsobem, jakym byla vyzva MAS vyhldsena (tzn. prostfednictvim MS2014+,
webovych stranek MAS, pfip. jiné formy, kterymi byli Zadatelé informovani o vyhlaseni vyzvy MAS).
Podminky pro zménu vyzvy MAS uvadi mistni akéni skupina v textu své vyzvy.

3.1.1 Postup pri zménach ve vyzvé MAS

V ptipadé, ze mistni akéni skupina je v predem neocekavanych pfipadech nucena provést zmény ve
vyzvé MAS, postupuje v souladu s pokyny Fidiciho orgdnu, ktery stanovi dalsi pravidla pro zmény
vyzev MAS v ramci vyzvy RO, s ohledem na zajisténi radné a transparentni administrace
integrovanych projekt(l. Zejména stanovi, které zmény vyzvy MAS musi MAS predkladat ke kontrole
Fidicimu organu. Ridici orgdn zkontroluje, zda zména vyzvy MAS je v souladu s programem a zajistuje,
Ze integrované projekty budou zpUsobilé k financovani. MAS miZe provést pouze takovou zménu, u
které fidici organ souhlasi s vyporadanim svych pripominek.

7, o , Loy vy s 4y vy M vy e _—
Zména textace vyzvy v oblasti vécného zaméreni je mozna za Ucelem upiesnéni textu. Podstata vécného zaméreni nesmi byt zménéna.
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Identifikaci potfeby zmény vyzvy MAS provadi vedouci zaméstnanec strategie CLLD, ktery je
zodpovédny za realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. O zjisténych potiebach
zmény ve vyzvé MAS neprodlené informuje predsedu MAS, ktery ndsledné v co nejkratSim mozném
Case svolavd jednani Programového vyboru, ktery jakozto vykonny a rozhodovaci organ MAS
projedna potirebné zmény ve vyzvé MAS. Je-li to relevantni, Programovy vybor doporuci zmény ve
vyzvé MAS projednat se zastupci zadatel(/pFijemcd (napf. z hlediska dopad( na Zadatele/pfijemce) a
dalSimi partnery. V pfipadé potfeby vedouci zaméstnanec strategie CLLD konzultuje uvaZované
zmény ve vyzvé MAS s RO. Po projedndani uvazovanych zmén nasledné Programovy vybor schvaluje
vyzvu MAS s provedenymi zménami.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Identifikace potieby zmén ve vyzvé MAS:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

prabéziné

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Schvaleni zmén ve vyzvé MAS:
Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

dle harmonogramu zasedani Programového vyboru

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

predseda Programového vyboru

Nasledné vedouci zaméstnanec strategie CLLD zasila zménénou vyzvu MAS nejprve elektronicky
k odsouhlaseni RO pfes metodika CLLD na CRR. RO zmé&nénou vyzvu odsouhlasi, nebo vrati zpét
s pfipominkami, za jejichz vypofadani zodpovida vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Poté je
zménénad vyzva zasldna pres monitorovaci systém MS2014+ ke schvdleni. Po odsouhlaseni zménéné
vyzvy MAS vedouci zaméstnanec strategie CLLD o provedené zméné neprodlené (tzn. nejpozdéji do 2
pracovnich dni od obdrZeni informace o schvaleni zménéné vyzvy MAS ze strany RO) informuje
Zadatele a pfijemce stejnym zplUsobem, jakym byla vyzva MAS vyhlasena.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Pfedlozeni zménéné vyzvy MAS ke kontrole RO:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 5 pracovnich dni od schvdleni zménéné vyzvy MAS Programovym vyborem
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Informovani o zméné vyzvy MAS:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

do 2 pracovnich dni od schvaleni zmé&néné vyzvy MAS ze strany RO
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD
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Odpovédnost za archivaci:
vedouci zaméstnanec strategie CLLD

4. Hodnoceni a vybér projekti

Proces schvalovani projektl je soubor ¢innosti, které jsou vykonavany v obdobi od podani Zadosti o
podporu do vybéru projektu k financovani. Jeho cilem je vybrat transparentné kvalitni projekty, které
budou naplfiovat vécné i financni cile strategie CLLD.

4.1 Tvorba Kritérii

Cilem procesu schvalovani projektl je vybrat k financovani kvalitni projekty, které budou splfiovat
cile programu a SCLLD. K tomu je tfeba zajistit, aby projekty splfiovaly tyto aspekty kvality projektu:

e Ucelnost projektu

e Potfebnost projektu

e Efektivnost projektu

e Hospodarnost projektu

e Proveditelnost projektu

e Soulad s horizontalnimi principy.

Jednotlivé aspekty nepredstavuji samotna kritéria, specifikuji aspekty kvality projektl pro jednotlivé
podporované aktivity. Kritéria jsou stanovena s ohledem na charakter podporovanych aktivit.

Kritéria jsou v kazdé vyzvé MAS jednoznacné vymezena, aby byla srozumitelnd a byla zajisténa
jednoznacna interpretace obsahu kritéria, tj. toho, co ma byt hodnoceno, jakym zplsobem a na
zakladé ¢eho (zdroj informaci). Kritéria budou stanovena co nejvice konkrétné, s vymezenim postupu
hodnoceni a bez rizika duplicit (tentyZz aspekt projektu se nehodnoti dvakrat nebo vicekrat) nebo
prekryvani kritérii (kritérium v sobé nebude zahrnovat jesté jiné kritérium). MAS nepouZiva
kombinovana kritéria.

Zasady tvorby kritérii:
e operace prispiva k dosazeni cil(l a vysledk( prislusného opatfeni a strategie CLLD,
o  kritéria jsou nediskriminacni a transparentni v souladu s ¢l. 7 a 8 nafizeni 1303/2013,
e MAS stanovi, ktera kritéria jsou napravitelnd a nenapravitelnd ve fazi hodnoceni formalnich
naleZitosti a pfijatelnosti.

Alespon jedno z kritérii bude posuzovat soulad projektu se schvalenou strategii CLLD. Dale je nutné
uvést odkaz na ¢ast dokumentace, ze které bude hodnoceni kaidého kritéria vychazet, pficemz
kancelat MAS vypracuje kontrolni listy k jednotlivym c¢astem hodnoceni, které budou hodnotitelé
vypliiovat, aby byl zajistén jednotny pfistup ke vSem Zadatellm. Tyto kontrolni listy zasila vedouci
zaméstnanec strategie CLLD metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni
pred zahajenim hodnoceni. Metodik zkontroluje, zda MAS uvedla v kontrolnim listé kritéria, ktera
schvalil RO, a svoje pripominky pfedd na RO IROP, oddéleni implementace integrovanych ndstroj(.
RO IROP podd MAS zpravu, pokud jsou pfipominky zapracovany, popf. pfipominkuje vy$e uvedenym
zpUsobem.

MAS nehodnoti podle kritérii zavérecného ovéreni zpUsobilosti projektl, které provadi CRR. Pokud
mistni akéni skupina hodla pouzit nékteré kritérium ze zdvérecného ovéreni zplsobilosti projektd,
jeho pouziti odGvodni. Nelze odlvodnit jako preventivni opatieni pro ujisténi, Ze zZadost splni kritéria
na CRR.
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Programovy vybor, ktery je vykonnym a rozhodovacim orgdnem spolku, zpracovdva a schvaluje
zplsob hodnoceni a vybéru projekt( spolku, zejména vybérova kritéria pro vybér projektl, ktera
spole¢né s vyzvou MAS zadava do systému MS 2014+ vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Tento
navrh kritérii posle kanceldf MAS metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 10
pracovnich dni pFed vyhlddenim vyzvy MAS. Metodik CLLD pFedd kritéria a svoje pfipominky na RO
IROP, oddéleni metodiky, a to nejpozdéji 5 pracovnich dni pred vyhlasenim vyzvy MAS.

V piipadé, 7e RO IROP kritéria schvalil a pro dal3i vyzvy MAS se neméni, posle mistni akéni skupina
metodikovi CLLD na krajské pracovisté CRR nejpozdéji 10 pracovnich dni pfed vyhlasenim vyzvy
informaci, Ze ve vyzvé pouZije plvodni kritéria.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Zpracovani a schvaleni zplsobu hodnoceni a vybéru projektt
vé. kritérii pro hodnoceni a vybér projektu:

Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

pred vyhlasenim vyzvy MAS

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

nerelevantni

Odpovédnost za archivaci:

predseda MAS

Jednotlivd kritéria MAS pfipominkuje fidici organ IROP, pfi¢emZ mistni akcni skupina pfipadné
pfipominky vyporada a zasild vyporadani ve zménové verzi. Metodik CLLD zkontroluje akceptovani a
zapracovani zasadnich pfipominek a preda informaci RO, oddéleni metodiky. K neakceptovanym
zasadnim pFipominkdm muaze RO IROP svolat jednani.

4.2 Kontrola formalnich naleZitosti a prijatelnosti

Kontrola prijatelnosti a formalnich ndlezitosti je provadéna do 40 pracovnich dni od konecného
terminu pro podani projektl ve vyzvé MAS. Cilem této kontroly je zejména posouzeni zakladnich
vécnych poZadavkd kladenych na projekt v pfislusné vyzvé, hodnotitelnosti Zadosti o podporu a
naplnéni nezbytnych administrativnich poZzadavkd.

MAS u vSech kritérii pro hodnoceni projektl urci, zda se jedna o napravitelné, ¢i nenapravitelné
kritérium. V ptipadé nesplnéni jednoho kritéria s pfiznakem ,nenapravitelné” musi byt Zadost o
podporu vyloucena z dalSiho procesu hodnoceni.

Kritéria pro kontrolu pfijatelnosti a formalnich naleZitosti maji formu vylucovacich kritérii v podobé:
splnéno / nesplnéno / nehodnoceno (pro pfipady, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat
doplnéni informace od Zadatele) / nerelevantni (pro ptipady, kdy se kritérium na dany projekt
nevztahuje).

Pti kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti bude uplatnéno pravidlo ctyr odi:
e nezavislé hodnoceni® dvéma hodnotiteli, hodnoceni nesmi byt provadéno spole¢né dvéma a
vice hodnotiteli ani spolecné konzultovano.

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti je provadéna pracovniky kancelare MAS. Hodnoceni v
takovém pripadé provadi vedouci zaméstnanec strategie CLLD, jeho ovéfeni provadi administrativni
pracovnice. Na tyto pracovniky MAS se vztahuji ustanoveni o stfetu zdjmu. Pfed zahajenim

8 P , , Civos , — . M L - . .

Nezdavislym hodnocenim se rozumi provddéni hodnoceni, kdy kazda osoba pracuje samostatné. S principem nezavislosti neni v rozporu
situace, kdy hodnoceni provadéji osoby zatrazené do stejného Utvaru implementacni struktury (napt. oddéleni) nebo je jedna z osob
podfizenym pracovnikem druhé osoby.
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hodnoceni tito pracovnici MAS podepisuji Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru
projektd. Hodnoceni se zapisuje do MS2014+.

V pripadé, Ze vedouci zaméstnanec strategie CLLD ¢i administrativni pracovnice je ve stfetu zajmd,
nesmi se podilet na hodnoceni zadné Zadosti predloZzené do pfislusné Vyzvy MAS. V takovémto
pfipadé tuto zaleZitost neprodlené oznami predsedovi Vybérové komise MAS a misto pracovnika,
ktery je ve stfetu zajm(, tuto kontrolu provadi financni manazer. V pfipadé, zZe kvili stfetu zajmu neni
mozné provadét kontrolu formalnich nalezitosti a pfijatelnosti pfislusSnymi pracovniky kancelare
MAS, bude tato kontrola provadéna cleny Vybérové komise MAS, které uréi predseda Vybérové
komise a ktefi nejsou ve stretu zajma.

V pfipadé rozporu mezi vysledky hodnoceni jednotlivych hodnotiteld se provede arbitrazni
hodnoceni. Arbitrovo hodnoceni je dalSim nezdvislym nazorem, arbitr vyhodnoti vSechna kritéria
dané faze hodnoceni. Vysledek hodnoceni se stanovi nasledovné: jsou vyhodnoceny rozpory ve
vysledcich spIinéno / nesplnéno u vylucovacich kritérii, vysledkem je prevazujici vysledek ze vsech
hodnoceni. Arbitrem je finanéni manazer MAS a to v pfipadé, Ze neni ve stfetu zajm( a Ze se
nepodilel na jiz provedené kontrole. V pfipadé, Ze tyto podminky nebudou spinény, bude arbitrem
¢len Vybérové komise MAS, kterého urci predseda Vybérové komise. Tento ¢len rovnéz nesmi byt ve
stfetu zajmud a nesmi se podilet na jiZz provedené kontrole.

Kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti bude provadéna dle nasledujicich kritérii:

Kritéria formalnich nalezitosti (vSsechna napravitelna)
e 7adost o podporu je podana v predepsané formé,
e 73dost o podporu je podepsana opravnénym zdstupcem Zadatele,
e jsou doloZeny vSechny povinné prilohy a obsahové spliuji naleZitosti, pozadované v
dokumentaci k vyzvé.

Kritéria pfijatelnosti — obecna

e 7adatel spliiuje definici opravnéného pfijemce pro pfislusSnou vyzvu MAS - nenapravitelné,

e projekt je svym zaméfenim v souladu s cili a podporovanymi aktivitami vyzvy MAS -
napravitelné,

e projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS - napravitelné,

e cilové skupiny uvedené v projektu jsou v souladu s textem vyzvy MAS — napravitelné,

e projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych zpuUsobilych vydaji (pokud jsou
stanoveny) - napravitelné,

e projekt respektuje limity zpUsobilych vydajd (pokud jsou stanoveny) - napravitelné,

e potrebnost realizace projektu je odivodnéna - napravitelné,

Kritéria pfijatelnosti - specificka

e 7adost o podporu je v souladu se specifickym cilem schvalené strategie CLLD 1.1 Zlepsit stav
mistnich komunikaci, drobné dopravni infrastruktury a bezpecnost silni¢niho provozu, dbat o
vzhled obci a usilovat o revitalizaci nevyuzivanych objektl a opatfenim programového ramce
podporu aktivit napliujicich opatfeni 1.1 programového ramce IROP) — napravitelné,

e zadost o podporu je v souladu se specifickym cilem schvalené strategie CLLD 2.1 Podporovat
rozvoj trvalého bydleni a zakladnich Zivotnich podminek v regionu, posilovat zazemi pro
mnohostranné naplnéni volného ¢asu a zajmU obyvatel a zlepsit kvalitu sluzeb v cestovnim
ruchu a opatrfenim programového ramce IROP 1.2 ZajiSténi ptipravenosti slozek IZS k Feseni
a fizeni rizik a katastrof (relevantni pro vyzvy MAS vyhldSenych na podporu aktivit
napliujicich opatfeni 1.2 programového ramce IROP) — napravitelné,
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e zadost o podporu je v souladu se specifickym cilem schvalené strategie CLLD 3.2 Napomdhat
vzniku novych pracovnich mist a udrzeni vyroby a sluzeb a zajistovat profesni vzdélavani
obyvatel pro jejich lepsi pracovni uplatnéni v regionu a opatifenim programového ramce IROP
1.3 Podpora infrastruktury pro socialni podnikani (relevantni pro vyzvy MAS vyhlasenych na
podporu aktivit napliujicich opatfeni 1.3 programového ramce IROP) — napravitelné,

e 7adost o podporu je v souladu se specifickym cilem schvdlené strategie CLLD 2.2 Vytvaret
lepsi podminky pro pocatecni vzdélavani a pro zdjmové a neformalni vzdélavani déti a
dospélych a opatfenim programového ramce IROP 1.4 Infrastruktura pro oblast vzdélavani
(relevantni pro vyzvy MAS vyhldSenych na podporu aktivit napliujicich opatfeni 1.4
programového ramce IROP) — napravitelné,

e 7adost o podporu je v souladu se specifickym cilem schvalené strategie CLLD 2.1 Podporovat
rozvoj trvalého bydleni a zakladnich Zivotnich podminek v regionu, posilovat zazemi pro
mnohostranné naplnéni volného c¢asu a zajm( obyvatel a zlepsit kvalitu sluZeb v cestovnim
ruchu a opatfenim programového ramce IROP 1.5 Podpora kulturniho a prirodniho dédictvi
(relevantni pro vyzvy MAS vyhlasenych na podporu aktivit napliujicich opatfeni 1.5
programového ramce IROP) — napravitelné.

Kritéria formdalnich nalezitosti jsou shodna s kritérii pro individudlni projekty. MAS stanovi specificka
kritéria pfijatelnosti projektu, pficemz jejich soucédsti vidy bude posouzeni souladu zddosti o podporu
se schvalenou strategii CLLD. Kritéria pro kontrolu formdlnich ndlezitosti a pfijatelnosti zverejnuje
MAS ve své vyzvé.

V ptipadé, Ze Zadatel nesplni nenapravitelné kritérium, bude Zadost o podporu vyfazena z dalSiho
hodnoceni. Pokud pfi kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti Zadatel nesplni jedno ¢i vice
z napravitelnych kritérii, je Zadatel vyzvan vedoucim zaméstnancem strategie CLLD prostfednictvim
depese k doplnéni a 7adost, popf. jeji uréena ¢ast, je zpfistupnéna k editaci v MS2014+. Zadatel
provede storno finalizace, ve stanovené |hité doplni pozadovana data ¢i pfilohy, znovu provede
finalizaci a Zadost elektronicky podepise. Lhiity pro posouzeni formalnich ndlezZitosti a pfijatelnosti
projektu se pozastavuji do doby, neZ Zadatel zasle dopliiujici/upfesnujici informace. Na doplnéni se
Zadateli stanovuje max. 5 pracovnich dnli od data doruceni poZadavku na doplnéni udaji v
MS2014+. Za doruceni poZadavkd je povaZovano odeslani depese s vyzvou k doplnéni. V fadné
odlvodnénych pripadech je mozné prodlouzeni Ihiity na doplnéni o dalSich 5 pracovnich dni (tj.
celkové na max. 10 pracovnich dni), pficemz Zadatel mdze byt vyzvan k doplnéni max. dvakrat.

Zadatel mGze v odlvodnénych pfipadech pisemné depesi pozadat o prodlouzeni lhity doplnéni
Zadosti o podporu. Aby bylo mozné tuto Zadost vyhodnotit pied vyprsenim lhity na doplnéni Zzadosti
o podporu, doporucuje RO podat 74dost alespori 1 pracovni den pred vypréenim lhGty. Lhitu pro
doplnéni Zadosti o podporu lze prodlouzit maximalné o 5 pracovnich dni. ProdlouZeni Ihity je
Zadateli odeslano interni depesi jako odpovéd na doru¢enou Zadost o prodlouZeni Ih(ty.

Po doplnéni pozadovanych informaci fadny hodnotitel zpracuje novy hodnotici posudek. U kritérii,
nedotéenych zménami, je prevzato hodnoceni z pivodniho hodnoticiho posudku, u ostatnich kritérii
hodnotitel provede nové hodnoceni, ve kterém zohledni doplnéné udaje. Pokud jsou doplniujici
informace stale nedostacujici, rozporné nebo neni mozné provést hodnoceni, Ize Zadatele vyzvat k
opakovanému doplnéni.

Pokud Zadatel na zakladé prvni vyzvy nedoloZi poZadované doplnéni Zadosti o podporu a zaroven
nezasle manazerovi projektu zadost o prodlouzeni lhlity, je mu po uplynuti stanovené lhaty pro
doplnéni zaslana interni depesi druha vyzva k doplnéni. Lhta pro Zadatele je 5 pracovnich dni od
data odeslani druhé vyzvy k doplnéni. Zadatel mdze, tak jako v p¥ipadé prvni vyzvy k doplnéni,
pozadat v odlvodnénych pfipadech pisemné depesi o prodlouzZeni Ihity doplnéni Zadosti o podporu.
Pro druhou Zadost plati stejna ustanoveni, jako pro Zadost prvni.
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Celkové je moZné vyzvat zadatele k doplnéni maximalné dvakrat. Pokud Zadatel ani po opakované
vyzvé nepodd doplnénou zadost o podporu spliujici vSechna kritéria, je hodnoceni ukonceno a
vedouci zaméstnanec strategie CLLD zasila Zadateli interni depesi informaci o vyrazeni projektu z
dlvodu nesplnéni kritérii pfijatelnosti a formalnich naleZitosti. Po uplynuti Ihty pro podani zadosti o
prezkum MAS vyda rozhodnuti o ukonéeni administrace Zadosti.

Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD zajisti, aby byl vysledek hodnoceni kontroly formalnich
nalezitosti a prijatelnosti nejpozdéji do 5 pracovnich dnli po jejim ukonceni vlozen do informacniho
systému MS2014+.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Kontrola formalnich nalezZitosti a prijatelnosti:
hodnotitelé

Termin splnéni ¢innosti:

40 pracovnich dni od kone¢ného terminu pro podani projektd ve vyzvé MAS
Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

4.3 Vécné hodnoceni

U Zadosti, které prosly formalni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, bude provedeno vécné
hodnoceni, jehoZ cilem je vyhodnotit kvalitu projektd s ohledem k naplfiovani vécnych a financnich
cilG programu a strategie CLLD a umoznit srovnani projektl podle jejich kvality. Vécné hodnoceni
provadi podle predem stanovenych kritérii pro hodnoceni projektd ¢lenové Vybérové komise MAS do
20 pracovnich dnl od ukonceni kontroly prijatelnosti a formalnich néleZitosti. Hodnotici kritéria a
podminky nutné pro postoupeni projektu k dal$i administraci jsou uvedeny ve vyzvé MAS.

Vécné hodnoceni nemusi MAS provadét, pokud na tzemi MAS neexistuje konkurence projektd (napf.
jedna pamatka NKP).

Dle platnych stanov ma Vybérova komise MAS minimalné 9 ¢lend, vidy vsak lichy pocet a pro své
jedndni ma stanovena nésledujici pravidla:

a) Jedndni Vybérové komise

e Jedndni vybérové komise fidi predseda vybérové komise nebo jim povéreny €len, dale jen

predsedajici.

Clenové svou Gcast stvrdi podpisem do prezenéni listiny.

Predsedajici schlize necha schvalit program vybérové komise a urci zapisovatele jednani.

Predsedajici na Uvod jednani zkonstatuje, zda je vybérova komise usnasenischopna.

V pripadé, ze vybérova komise neni usnasenischopna, ukonci predsedajici jednani a stanovi

novy termin jednani.

e O jednani vybérové komise pofizuje ureny zapisovatel zapis, tento je podepsdn
zapisovatelem a dvéma ovérovateli. Zapis je poté umistén na webové stranky spolku.

b) Hlasovani

e Hlasovani o jednotlivych usnesenich a dalSich zaleZitostech jedndani je provadéno aklamaci,
paklize vybérova komise nerozhodne jinak.

e O jednotlivych bodech usneseni se hlasuje zvlast, v poradi pro, proti a zdrzel se hlasovani.
Scitani hlas provadi zapisovatel.
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¢) Usneseni z jedndni Vybérové komise

e Usneseni je predkladano k jednotlivym bodlm jednani prostfednictvim predsedajiciho.

e Pfi podani pozménovacich navrhi se nejprve hlasuje o posledné podaném a poté tak, jak byly
predkladany, ale vidy od posledné podaného.

e Bylo-li schvaleno znéni usneseni, o ostatnich protindvrzich se jiz nehlasuje.

e  Pfijatd usneseni jsou zapsdna a jsou soucasti zapisu.

Vécné hodnoceni provadi Vybérova komise MAS, na jejimz prvnim zasedani, které svolava vedouci
zaméstnanec strategie CLLD po domluvé s pfedsedou Vybérové komise v souladu s harmonogramem
vyhlasené vyzvy MAS nejpozdéji do 10 pracovnich dni od ukonéeni kontroly formalnich naleZitosti a
pfijatelnosti, jehoZ soucasti je Skoleni, které vede predseda Vybérové komise spolecné s vedoucim
zaméstnancem strategie CLLD. Cilem tohoto Skoleni je pfipomenout si principy spravného hodnoceni,
sezndmit se shodnoticimi kritérii, pridélovanim bod(, vyuzitim referencnich dokumentd,
odlvodnénim hodnoceni a vyjasnit si veskeré nesrovnalosti s pfipadnym hodnocenim.

Clen Vybérové komise se musi podrobné seznamit se véemi pravidly, kterd mohou byt podkladem
pro hodnoceni a svym jednanim a aktivni Ucasti musi predchazet jakymkoliv neprihlednostem ve
vybérovych postupech. Hodnotitel predchazi v prlibéhu pfipravy hodnoceni a samotného procesu
hodnoceni projekt( jakymkoliv ndznaklm klientelismu, nebo jakymkoliv projevim pfimého nebo
nepfimého korupcniho jedndni, a svym jednanim nesmi zpochybnit nezavislost posouzeni a vyloudit
pfipadny stfet zajmu. V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

Kazda Zadost o podporu bude hodnocena dvéma nezavislymi hodnotiteli (Cleny Vybérové komise),
pricemz pridéleni projektt bude probihat za pfitomnosti vedouciho zaméstnance strategie CLLD a
predsedy Vybérové komise losem. Po pridéleni projektu hodnotitel na misté deklaruje svou
nepodjatost a mlcenlivost k prislusSnému projektu podpisem Etického kodexu.

V ptipadé, Ze vylosovany hodnotitel bude ve stfetu zajmi, oznami tuto skutecnost predsedovi
Vybérové komise. Takovyto hodnotitel nesmi hodnotit zadné Zadosti o podporu predloZené do
pfislusné vyzvy. Na zdkladé toho probéhne novy los a to az do té doby, dokud projekt nebude
pfitazen losem hodnotiteli, ktery neni vici nému ve stfetu zajma.

Hodnoceni jednotlivych projektl provadi kazdy hodnotitel v daném terminu samostatné, vyplnénim
hodnoticiho formuldre, ktery je odevzdan kanceldfi MAS, pticemi pfidélené body musi byt jasné
charakterizované. Ke kazdému kritériu uvadéji hodnotitelé jasné a srozumitelné odlivodnéni
vysledku hodnoceni.

V ramci vécného hodnoceni projektd mohou byt v pfipadé potreby vyuZiti externi experti, ktefi se na
hodnoceni budou podilet zpracovanim externiho posudku, ktery poslouzi hodnotitelim jako podklad
pro hodnoceni. Zpracovani externiho posudku bude vyuZito zejména v pripadech, kdy hodnotitelé
pro pfislusnou oblast nebudou disponovat potfebnymi odbornymi znalostmi. To se tyka zejména
oblasti socidlniho podnikani, ktera je pro hodnoceni velmi specifickd. O vyuziti externiho experta
jesté pred vyhlasenim Vyzvy MAS rozhodne Programovy vybor, ktery provede jeho vybér.

Vedouci zaméstnanec strategie CLLD do 2 pracovnich dnl od ukonceni kontroly formalnich
naleZitosti a pfrijatelnosti zajisti predani veskerych podkladd pro vytvoreni posudku externimu
expertovi. Ten zaroven do 5 pracovnich dnd od predani podkladl odevzdd externi posudek
vedoucimu zaméstnanci strategie CLLD. Tento pracovnik MAS provede do 3 pracovnich dnl od
prevzeti externiho posudku jeho kontrolu a v pfipadé, Ze je posudek v poradku, preda ho k dispozici
hodnotiteldm. Pokud nebude vedouci zaméstnanec strategie CLLD se zpracovanym odbornym
posudkem spokojen, vyzve externiho experta k doplnéni odborného posudku a to ve lhaté do 3
pracovnich dni od vyzvy k doplnéni.
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Vysledny pocet bodl v¢. individudlnich hodnoceni zapisi pracovnici kancelafe MAS do souhrnné
tabulky, kterd bude spolecné s hodnoticimi formulafi zaslana clenim Vybérové komise jako podklad
pro dalsi jednani. V pfipadé, Ze se jednotliva individualni bodova hodnoceni u nékterého z kritérii
vécného hodnoceni budou lisit, zaznamena kanceldf MAS tuto skutecnost do souhrnné tabulky
zasilané Vybérové komisi. Tuto souhrnnou tabulku zasila ¢lendm Vybérové komise prostifednictvim e-
mailu vedouci zaméstnanec strategie CLLD, ktery svym podpisem stvrzuje spravnost uvedenych
udaja.

Na zdkladé zaslanych podklad( svoldva predseda Vybérové komise jednani, na kterém se
projednavaji jednotlivé projekty a vysledky hodnoceni. V ptipadé projektl, u kterych se individualni
bodovd hodnoceni u nékterého z kritérii vécného hodnoceni budou lisit, bude uskute¢nén vyklad
provedeného hodnoceni, vcetné zdlvodnéni pridélenych bodl. Vtomto pfipadé rozhoduje o
pridéleni bodd Vybérova komise hlasovanim, pricemz nejméné 50% hlasd pfi rozhodovani o vybéru
projektd musi mit partnefi, ktefi nejsou verejnymi organy. Tohoto rozhodovani se nesmi Ucastnit
¢lenové Vybérové komise, ktefi nemohou deklarovat nepodjatost k danym projektliim (nepodijatost je
deklarovana podpisem Etického kodexu). Pfipadné dalsi spory fesi predseda Vybérové komise,
pficemz arbitr nebude v ramci vécného hodnoceni vyuzit.

Na zdkladé vécného hodnoceni a spoleéného projednani Vybérova komise vytvofi seznam projekta,
sefazenych sestupné podle poc¢tu dosazenych bodl, a tento seznam predloZi nejpozdéji do 3
pracovnich dni od jeho vytvofeni ke schvdleni Programovému vyboru. Za predloZeni seznamu
projekt( je zodpovédny predseda Vybérové komise, ktery v soucdinnosti s vedoucim zaméstnancem
strategie CLLD zajistuje jeho pfedani clenim Programového vyboru ve stanoveném terminu.

Vysledny pocet bodd u jednotlivych projektd musi dosahnout minimalni bodové hranice stanovené
mistni akéni skupinou v kazdé vyzvé MAS (alespori 50% z celkového poctu bodd). V pfipadé
nedosazeni této hranice musi byt Zadost o podporu vyloucena z dalsiho procesu hodnoceni.

V ptipadé, Ze projekt nesplnil kritéria a podminky hodnoceni, je vyfazen z dalsi administrace.
Zadatel je o vyfazeni z administrace informovan depedi. Vysledky hodnoceni jsou Zadateli
zpfistupnény k nahlédnuti v MS2014+.

Tento navrh zasild ¢lendm Programového vyboru prostfednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec
strategie CLLD poté, co ho obdrzi od predsedy Vybérové komise.

V pfipadé rovnosti bodl budou projekty Fazeny vzestupné dle data a ¢asu registrace Zadosti o
podporu v MS2014+.

Vysledek vécného hodnoceni je zapsan do CSSF14+ jmenovanym zapisovatelem, ktery je registrovan
v systému a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od ukonéeni vécného hodnoceni. Soucasné s tim
zapisovatel do CSSF14+ nahraje zapis z jednani Vybérové komise. Timto zapisovatelem muze byt
jeden z hodnotitelll ¢i vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Zapisovatel hodnotici komise zasle interni
depesi signatafi s Zadosti o kontrolu a podepsani zaneseného posudku hodnotici komise. Signatar
provede schvaleni do 5 pracovnich dni od finalizace hodnoceni zapisovatelem.

V prabéhu celého vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se Zadateli.

Z tohoto jednani, kterého se kromé ¢lend Vybérové komise Ucastni vedouci zaméstnanec strategie
CLLD a vybrani pracovnici kancelafe MAS, bude pofizen zdpis, ktery bude archivovan v kancelafi MAS
v pisemné podobé v¢. prezencni listiny a zaroven zvefejnén na internetovych strankach mistni akéni
skupiny do 10 pracovnich dni od ukonceni jedndni. Zapis bude vyhotoven jmenovanym
zapisovatelem, ktery je odpovédny za jeho vytvofeni. Za schvdleni zdpisu jsou odpovédni dva
jmenovani ovérovatelé.
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v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vécné hodnoceni:

Vybérova komise

Termin splnéni ¢innosti:

20 pracovnich dnl od ukoncéeni kontroly prijatelnosti a formalnich naleZitosti
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

5. Vybér projektii

Programovy vybor, ktery je vykonnym a rozhodovacim orgdnem MAS, vybira projekty k realizaci a
stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu, pficemz nemlze ménit
poradi projekt( ani hodnoceni Zadosti o podporu. Pravomoci rozhodovaciho organu jsou uvedené ve
stanovach, které jsou zverejnény na webovych strdnkdch MAS www.pohodavenkova.cz.

Vybér projektl provadi Programovy vybor do 15 pracovnich dni od ukonéeni hodnoceni projekt(,
pricemz pfi rozhodovani o vybéru projektd je stanovena povinnost, Ze minimalné 50% hlast naleZi
partnertm, ktefi nejsou verejnymi organy.

Zakladni pravidla pro vybér projektt jsou:
1. Podminkou zarazeni Zadosti o podporu do procesu vybéru projekt( je splnéni podminek vsech fazi
hodnoceni projektd, které MAS zaradila do procesu hodnoceni.

2. Ve fazi vybéru projektl neni jiz mozné ménit hodnoceni projektli stanovené v procesu hodnoceni
projektd.

3. U vyzev MAS jsou projekty na zakladé vysledkl vécného hodnoceni sefazeny dle vySe bodového
stejnym poctem bod(, jsou tyto projekty razeny vzestupné dle data a Casu registrace zadosti o
podporu v MS2014+.

4. Pocet podporenych projektd je limitovan vysi alokace na vyzvu. V pfipadé, Ze se v rdmci vyzvy MAS
vyskytne projekt tzv. na ¢are (tzn. nebude mozné ho podpofit v pIné vysi), bude mu nabidnuta tato
snizena castka. V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s nabidnutou ¢astkou a nema zajem projekt za
takovych okolnosti realizovat, volné prostifedky se nabidnou dalSimu Zadateli v pofadi. Pokud tuto
Cast alokace Zadny z Zadatell nepfijme, bude presunuta do dalsi planované vyzvy MAS v daném
opatreni, pripadné realokovana do jiného opatfeni IROP (viz. kapitola 5.1 Nahradni projekty).

5. MAS zpracuje seznam projektl, které Uspésné prosly procesem hodnoceni projektd a byly
doporuceny k financovani vybérovou komisi. Projekty mohou byt doporuceny k financovani s
vyhradou, to znamen3, Ze projekt obdrzi podporu az po splnéni podminek stanovenych ve vyzvé
nebo v ramci vybéru projektl podle pravidel predem stanovenych ve vyzvé (resp. navazujici
dokumentaci k vyzvé).

6. MAS musi informovat Zadatele o stavu vytizeni jeho Zadosti o podporu a celkovém pribéhu
procesu, véetné vysledku — tyka se vSech fazi hodnoceni.

Projekty, které splnily podminky hodnoceni projektld, ale neni moiné je financovat z dlivodu
vycerpani alokace vyzvy MAS, budou zarazeny do seznamu nahradnich projekta.

Vysledkem jednani Programového vyboru je schvaleni:
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e seznamu projektd doporuéenych k financovani,

e seznamu nahradnich projektl (projekty, které neni moziné financovat z dlivodu vycerpani
alokace vyzvy MAS),

e seznamu projektd nedoporuéenych kfinancovani (projekty, které nesplnily podminky
hodnoceni).

Rozhodnuti Programového vyboru je zaznamendno v MS2014+ zménou stavu projekt(. Tuto zménu
provadi jmenovany zapisovatel, ktery je registrovdn v systému a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni od
ukonceni vybéru projektd. Timto zapisovatelem muze byt jeden z ¢leni Programového vyboru ci
vedouci zaméstnanec strategie CLLD.

Z jednani Programového vyboru, kterého se Ucastni predseda Vybérové komise a zastupci kancelare
MAS, bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kanceldfi MAS v pisemné podobé v¢. prezencni
listiny a zaroven zverejnén na internetovych strankdch mistni akcni skupiny nejpozdéji do 15
pracovnich dni od ukonceni jednani. Zapis bude vyhotoven jmenovanym zapisovatelem, ktery je
odpovédny za jeho vytvoreni. Za schvdleni zapisu jsou odpovédni dva jmenovani ovérovatelé.

v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Vybér projekta:
Programovy vybor

Termin splnéni ¢innosti:

15 pracovnich dnd od ukonceni vécného hodnoceni
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

5.1 Nahradni projekty

Nahradni projekty jsou projekty, které sice splnily podminky hodnoceni projektl, ale vzhledem
k vyCerpani alokace vyzvy MAS je neni mozné financovat. Nahradni projekty jsou fazeny podle poctu
dosazenych bodU a v pripadé rovnosti bodl podle data a ¢asu predloZeni Zadosti o podporu. Pokud z
uspor Ci realokaci prostiedkd ziskd MAS volné financni prostfedky, a pokud to umoznuje vyzva MAS,
nabidne je prvnimu nahradnimu projektu, kdy? pfeséhnou 30 % jeho dotace z EFRR. Zadatel je o
uvolnénych finanénich prosttedcich informovan dopisem Feditele RO IROP. Zadateli je stanovena
Ihdta 15 pracovnich dnll ode dne doruceni dopisu na vyjadreni, zda s nabidnutou c¢astkou souhlasi i
nesouhlasi.

1.V ptipadé, Ze Zadatel souhlasi s nabidnutou ¢astkou, oznami tuto skute¢nost do 15 pracovnich dnf
prostfednictvim dopisu fediteli RO IROP a zarover, pokud je nutné aktualizovat Udaje v #adosti o
podporu, predloZi do 45 pracovnich dn(i ode dne doruceni dopisu feditele RO IROP 74dost o zménu v
projektu (dale jen ,ZoZ“). Pfilohou podané ZoZ musi byt vyjadfeni MAS ke zméné. Pokud neni nutné
Udaje aktualizovat, oznami Zadatel tuto skutecnost do 30 pracovnich dnl prostfednictvim interni
depe$e manazerovi projektu CRR. Po rozhodnuti o podpofeni nahradniho projektu vyda RO IROP
pravni akt.

2. V pfipadé, Ze Zadatel nesouhlasi s nabidnutou castkou, ale ma zdjem projekt realizovat, oznami
tuto skute¢nost do 15 pracovnich dnl prostfednictvim dopisu Fediteli RO IROP. Po ziskani dalsich
prostiedkl je Zadateli nabidnuta vyssi ¢astka. Tak se postupuje do doby, kdy:

e nabizend ¢astka odpovida ¢astce schvaleného projektu,

e Zadatel souhlasi s nabizenou c¢astkou (déle se postupuje podle bodu 1).

3. Pokud Zadatel s nabidnutou ¢astkou nesouhlasi a nema zajem projekt realizovat, oznami tuto
skute€nost do 15 pracovnich dndl prostfednictvim dopisu fediteli RO IROP. Zadost o podporu bude
vyfazena a volné finan¢ni prostfedky se nabidnou dalSimu Zadateli na seznamu nahradnich projekta.
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Zadost o podporu bude vyfazena i v pfipadé, kdy 7adatel na doruceny dopis feditele RO IROP do 15
pracovnich dn(i nezareaguje. RO IROP vyda rozhodnuti o ukonéeni administrace 7adosti.

Seznam nahradnich projekt( zrusi RO IROP v nésledujicich pripadech:
e vsichni Zadatelé, jejichz Zadosti jsou na seznamu nahradnich projektd, dostali financni
prostfedky nebo nemaji zajem o nabizenou ¢astku,
ek datu ukondeni realizace projektl stanovenému ve vyzvé, nejpozdéji vsak 30. 6. 2023.

Projektiim, které nebudou realizované z divodu zru$eni seznamu nahradnich projekt(, vyda RO IROP
rozhodnuti o ukonéeni administrace Zadosti.

6. Pfrezkum hodnoceni a vybéru projekta

Zadatel miZe podat 7adost o prezkum vysledku kazdé ¢asti hodnoceni z4dosti o podporu, ve které
neuspél, tzn. :

e po kontrole prijatelnosti a formalnich naleZitosti (provadi MAS),

e po vécném hodnoceni (provadi MAS),

e po zavére¢ném ovéreni zplsobilosti (provadi RO IROP).

Zadost o prezkum lze podat také proti vysledku opravného hodnoceni provedeného na zakladé
rozhodnuti Kontrolni a monitorovaci komise (resp. pfezkumna komise u zadvéreéného ovéreni
zpGsobilosti) o 7adosti o prezkum Fadného hodnoceni. Zadosti o prezkum proti opravnému
hodnoceni se bude Kontrolni a monitorovaci komise (resp. prezkumna komise u zavére¢ného ovéreni
zpUsobilosti) vécné zabyvat pouze v pfipadé, Ze bude smérovat proti kritériu, které bylo predmétem
opravného hodnoceni.

Zadost o pFezkum Zadatel podava do 15 kalendainich dni ode dne doruceni depese s ozndmenim o
vysledku v jednotlivych fazich hodnoticiho procesu. Existuji dvé moznosti podani:

e elektronicky v MS2014+, postup pro vyplnéni zadosti o prezkum je uvedeny v pfiloze ¢. 19
Obecnych Pravidel;

e pisemné  prostiednictvim  formulafe, zverejnéného na  webovych strankach
http://www.dotaceeu.cz/cs/Microsites/IROP/Dokumenty na adresu MAS (viz kontakty
uvedené v prislusné vyzvé MAS).

Pisemné podéni Zadatel voli v pfipadé, Ze se mu nepodafi Zadost o prezkum podat elektronicky v
systému MS2014+. Opakovanou 7Zadost o prezkum je z technickych dlvodd mozné podat pouze
pisemné.

V Zadosti o prezkum Zadatel uvede ¢ast hodnoceni a vybere vSechna kritéria, ke kterym se odvolava s
popisem odlvodnéni zadosti o prezkum.

Prezkumné fizeni provadi kontrolni organ MAS, kterym je Kontrolni a monitorovaci komise, ktera:
e kontroluje postup vybéru projektl MAS a jeho dodrZovani,
o definuje postup a ¢etnost kontrol,
e vyrizuje odvolani Zadatel( proti hodnoceni Zadosti o podporu.

Funkce ¢lena Kontrolni a monitorovaci komise je neslucitelna s vykonem jiné funkce ve spolku, ¢imz
je zajisténa nezavislost hodnoceni, nebot se tak nemdize stat, Ze by ¢lenem Kontrolni a monitorovaci
komise byla osoba, ktera se podilela na jakékoliv fazi hodnoceni zadosti o podporu nebo vybéru
projektl. Kontrolni a monitorovaci komise je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
Platnost od 19.9. 2017



28

jejich ¢lenll. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pritomnych clend, pficemZ pfi
rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenli Kontrolni a monitorovaci komise rovné.

Po obdrZeni zadosti o pfezkum Kontrolni a monitorovaci komise posoudi projekt a rozhodne o ném,
pficemz Ihlta pro vyfizeni je do 30 kalendaFnich dni od dorudeni Zadosti o prezkum hodnoceni. Ve
sloZitéjsich pripadech muze byt Ihita prodlouzena na 60 kalendafnich dni. O dlivodech prodlouzeni
Ihity bude Zadatele informovat v MS2014+ Ozndmenim o prodlouZeni |hlty pro vytizeni Zadosti o
prezkum vedouci zaméstnanec strategie CLLD.

Kontrolni a monitorovaci komise pfezkoumava rozhodnuti v rozsahu podané Zadosti, aviak maze k
prehodnoceni uréit i kritéria, na kterd se Zadost nevztahuje. Rozhodnuti je pfezkoumdavano po
formalni a procesni strance. U kazdého prezkoumdvaného kritéria Kontrolni a monitorovaci komise
uvede, zda shledala Zadost:

e ddvodnou

e (astecné divodnou

e nedlvodnou.

Podle vysledku posouzeni Zadosti o prezkum hodnoceni eliminacnich kritérii (kritérii, jejichz nesplnéni
vedlo k vyFazeni Zadosti o podporu) posoudi Zadost u kritérii, kde Zadatel namitd, Ze nebyl vyzvan k
doplnéni, nasledovné:

e jestlize Kontrolni a monitorovaci komise shleda Zzadost o prezkum nedlvodnou alespor u
jednoho eliminaéniho kritéria, nebude Zadost o podporu vracena k opravnému hodnoceni a
bude vyfazena; u kritérii, ve kterych Zadatel nebyl vyzvan k doplnéni, bude Zadost oznaéena
jako nedlivodna;

e jestlize Kontrolni a monitorovaci komise shleda Zadost o prezkum hodnoceni divodnou u
vSech eliminacnich kritérii, bude Zadost o podporu vracena k opravnému hodnoceni; u
kritérii, ve kterych Zadatel nebyl vyzvdn k doplnéni, bude Zadost oznacena jako caste¢né
dlvodna.

V ramci vécného hodnoceni, kde jsou bodovaci kritéria, se Kontrolni a monitorovaci komise zabyva
pouze témi kritérii, s jejichz vysi bodového hodnoceni Zadatel nesouhlasi. Ostatnimi kritérii vécného
hodnoceni se Kontrolni a monitorovaci komise nezabyva.

Proti vybéru projekt( Zadatel nepodava prezkum hodnoceni projekt(, ale stiznost proti postupu MAS.

6.1 Vysledky prezkumného rizeni
Kontrolni a monitorovaci komise neprovadi hodnoceni, pouze posuzuje podanou Zadost o prezkum.
Zadost o prezkum jako celek maze byt shledana:

e dlvodnou,

e (astecné dlvodnou,

e nedlivodnou.

V pfipadé rozhodnuti ve prospéch Zadatele rozhodne Kontrolni a monitorovaci komise o zpracovani
opravného hodnoceni kritérii, u kterych byla Zadost shledana (Castecné) dlivodnou (a pfipadné
dalSich kritérii, u kterych nebyla Zadost o pfezkum podana, ale vysledek prezkumného fizeni mlze
mit na jejich hodnoceni vliv), a projekt vrati do predchozi faze schvalovani. Opravny hodnotitel je
vazan vysledkem prezkumného fizeni. Opétovné hodnoceni je nezdvislé na vysledku plvodniho
hodnoceni a probiha podle stejnych pravidel a ve stejnych Ihitach jako plvodni hodnoceni.
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V pripadé, ze Kontrolni a monitorovaci komise rozhodne alesponi u jednoho kritéria s priznakem
,nenapravitelné” v neprospéch Zadatele a potvrdi vysledky hodnoceni, Zzadost je vyrazena z dalsiho
procesu hodnoceni (nevraci se k opravnému hodnoceni).

Z jedndani Kontrolni a monitorovaci komise musi byt pofizen zapis, ktery bude obsahovat minimalné
nasledujici informace:

e datum a ¢as zacatku jednani,

e jmenny seznam Ucastnikd,

e strucny popis obsahu zadosti o pfezkum rozhodnuti, véetné identifikace Zadosti o podporu,

e o0soby vyloucené z rozhodovani o dané Zadosti o prezkum,

e rozhodnuti Kontrolni a monitorovaci komise (informace o tom, kdo a jak hlasoval), véetné

zdGvodnéni.

Zapis bude vyhotoven jmenovanym zapisovatelem, ktery je odpovédny za jeho vytvorfeni. Za
schvaleni zapisu jsou odpovédni dva jmenovani ovéfovatelé. Vysledek prezkumného tizeni je zapsdn
do MS2014+ jmenovanym zapisovatelem, ktery je registrovan v systému a to nejpozdéji do 5
pracovnich dni od ukoncéeni pfezkumného tizeni. Timto zapisovatelem muizZe byt jeden z ¢len(
Kontrolni a monitorovaci komise ¢i vedouci zaméstnanec strategie CLLD.

Negativnim vysledkem hodnoceni se rozumi stav, ktery je prekazkou pro postup do dalsi faze
schvalovani projektu, tj. doporuceni/nedoporuceni projektu rozhodovacim organem MAS.

Odpovédnost za provadéni éinnosti - Pfezkum hodnoceni a vybéru projektu:

Kontrolni a monitorovaci komise

Termin splnéni ¢innosti:

30 kalendarnich dni od doruceni Zadosti o pfezkum, 60 kalendarnich dni ve sloZitéjSich pfipadech
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

V kolové vyzvé, kde souhrn pozadavkl na podporu v zadostech prekracuje alokaci vyzvy, nelze
ukoncit vybér projektli pfed dokonéenim vsech prezkumd hodnoceni a vsech opravnych hodnoceni,
pokud alokace predloZzenych zadosti o podporu piekracuje alokaci vyzvy.

7. Postupy pro posuzovani zmén projekti

Zménové fizeni probiha v souladu s ustanovenimi kapitoly 16 Obecnych pravidel pro Zadatele a
prijemce pro vSechny specifické cile a vyzvy IROP.

Zadtel/ptijemce méa povinnost predem oznamit mistni akéni skupiné zmény, které v projektu
nastanou v dobé mezi podanim Zadosti o podporu a ukoncenim udrzitelnosti projektu. Oznameni
provadi prostiednictvim Zadosti o zménu (déle jen ,Z0Z*), podané v MS2014+ na zélozce Zadost o
zménu (v pfipadé priloh také pres zalozku ,Dokumenty”). Pfijjemce vybere datové oblasti, ve kterych
je tfeba provést zménu. Z vybranych oblasti dat je sestaven formuldf ZoZ, do kterého ptijemce
zanese zménéna data. Rozhodujici je datum podani ZoZ. Neplanované zmény je ptijemce ohlasit
neprodlené, jakmile nastanou.

Mistni akcni skupina bude v pfipadé podstatné zmény projektu potvrzovat, Ze zména, pozadovana
prijemcem, neovlivni vysledek hodnoceni projektu. Dale pak MAS posuzuje, zda zména projektu
nema vliv na plnéni cil( strategie CLLD.
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K podstatnym zménam integrovanych projekt(l se vyjadfuje mistni akéni skupina, ktera posoudi, zda
navrhovand zména neni v rozporu se schvdlenou strategii CLLD. Vybérovy orgdn MAS ve spolupraci
s vedoucim zaméstnancem strategie CLLD provéfi vliv poZzadované zmény na vysledky kontroly
prijatelnosti a formalnich nalezitosti, pfipadné vécného hodnoceni. Pokud by projekt realizaci zmény
kritéria nesplnil, popf. by vlivem zmény obdrzZel nizsi pocet bodl ve vécném hodnoceni, je takova
zména zamitnuta.

Podstatné zmény projektu:
e zmény termin( ukonceni realizace projektu,
e zmény termind naplnéni indikatord,
o zmény cilovych hodnot indikator( a hodnot milnik(,
e zmeény, které ovlivni vystupy, vysledky ¢i dopady projektu,
e zmeény, které ovlivni cile, obsah nebo zaméreni projektu,
e zmény aktivit projektu, které maji vliv na splnéni ucelu projektu ¢i indikatoru,
e finanéni a terminové zmény, které zplsobi zménu rozloZeni prispévku ESI fondd, pripadné
Cerpani SR v letech.

Pokud navrhovana zména projektu zakldda zménu schvdlené strategie CLLD, je moZny nasledujici
postup:

1. MAS se zménou projektu nesouhlasi a navrzena zména bude zamitnuta nebo
2. MAS se zménou projektu souhlasi a havrhne zménu strategie CLLD. Zména projektu nemuze byt
podana na CRR dfive, nez bude schvalena zména strategie CLLD.

Mistni akéni skupina doporucuje konzultovat vSechny zmény v dostate¢ném casovém predstihu.
Zejména u zmén, které vyvolaji zménu strategie CLLD, je tfeba pocitat s vétsi casovou rezervou.

Mistni akéni skupina se ke zméné vyjadri do 15 pracovnich dnl ode dne, kdy mu Zadatel/pfijemce
predlozil Zddost o zménu. Vzor , Vyjadieni ke zméné integrovaného projektu” je uvedeny v piiloze €.
31 Obecnych pravidel pro Zadatele a pfijemce. Potvrzené vyjadieni nositele ke zméné v projektu vlozi
pfijemce do MS2014+ jako pfilohu Zadosti o zménu na zalozku , Pfilozené dokumenty”.

v s ve

Odpovédnost za provadéni ¢innosti - Postupy pro posuzovani zmén projektii:
Vybérova komise, vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

15 pracovnich dni od predloZeni Zadosti o zménu Zadatelem/piijemcem
Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

neni relevantni

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

8. Zajisténi auditni stopy a archivace

Archivaci se rozumi uchovani originall dokumentl nebo zaznam( v elektronické podobé a jejich
provedenych zmén (plvodni verze, aktualizované verze, platné verze, doklady o zménovych fizenich
projektu).

MAS je povinna zajistit po dobu uréenou pravnimi predpisy CR nebo EU (minimalné do konce roku
2030) uchovani veskeré dokumentace, souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci, a poskytovat
informace a dokumentaci, vztahujici se ke strategii CLLD, zaméstnancim nebo zmocnénclim
povéfenych organli Ministerstva pro mistni rozvoj CR, Ministerstva financi CR, Evropské komise,
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Evropského ucetniho dvora, Nejvyssiho kontrolniho ufadu, Auditniho organu (dale jen AO),
Platebniho a certifikacniho organu (dale jen PCO), pfislusného organu finanéni spravy a dalSich
opravnénych organi statni spravy.

Pro zajisténi kontroly budou vSechna data a dokumenty archivovany v kanceladfi MAS, kde bude
mozno kdykoliv ziskat potfebné informace. Za zajisténi auditni stopy a archivace jsou zodpovédni
pracovnici kancelatre MAS.

8.1 Zakladni pravidla archivace
Mistni akéni skupina je povinna:
e  zajistit trvalost uloZenych dat s ohledem na pouZitd média v pribéhu stanovené doby
uchovavani,
e kontrolovat stav médii ur¢enych k zdlohovani a zdlohovacich mechanik,
e kazdé archivacni médium oznacit datem, nazvem a jeho obsahem,
e dokumentace musi byt vedena prehledné a zarovern musi byt lehce dosaziteln3,
e dokumentace musi byt uklddana bezpecné a musi byt zajiSténa proti poskozeni, ztraté i
manipulaci neopravnénou osobou.

Stanoveni typu dokumentq, které maji byt archivovany, doba archivace a format dokumentd se Fidi
vnitfnimi smérnicemi MAS a témito internimi postupy.

8.2 Povinnosti pri archivaci
MAS je povinna uchovavat veskeré dokumenty, souvisejici s projektem, zejména:

e dokumentaci o zakazkach v souladu se zakonem ¢. 137/2006 Sb., o verejnych zakazkach, ve
znéni pozdéjsich predpisli, nebo zdkonem ¢. 134/2016 Sb. o zadavani verejnych zakazek,
a/nebo Metodickym pokynem pro oblast zadavani zakdzek pro programové obdobi 2014-
2020,

e smlouvy s dodavateli,

e Ucletni pisemnosti a doklady (napt. faktury a doklady o platbach ¢i uhradach faktur, dodaci
listy, predavaci protokoly ¢i jiné dokumenty prokazujici prevzeti predmétu dodavky),

e projektovou dokumentaci,

e inventurni soupisy hmotného a nehmotného majetku,

e korespondenci,

e dokumenty k osobnim nakladim (napf. pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni ¢innosti, vykazy prace, mzdové listy, vyplatni pasky),

o dokumenty k cestovnému, napft. knihy jizd s vyznacenim jizdy v ramci projektu,

e materialni vystupy,

e veskera souvisejici potvrzeni a privodni materialy.

Po uplynuti archivacni lhGty bude vypracovan skartacni ndvrh k posouzeni Statnimu archivu a
dokumenty budou skartovany nebo uloZeny ve statnich archivech.

Dokumenty budou archivovany za béZznych podminek:
o fyzické dokumenty v Sanonech (krabicich) a uskladnény tak, aby bylo zabranéno jejich
poskozeni, elektronické dokumenty budou zdlohovany na externich discich ¢i discich v
pocitaci a na DVD nebo CD.

Dokumenty se uchovavaji:
e ve formé originall nebo kopii originald,
e na béinych nosicich dat,
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e v elektronické verzi originalnich dokladl nebo dokladl existujicich pouze v elektronické
podobé.

Pokud doklady existuji pouze v elektronické podobé, musi pouZivané pocitacové systémy splfiiovat
uzndvané bezpecnostni normy, které zajisti, Ze uchovavané doklady splfiuji pozadavky vnitrostatnich
pravnich predpisd a jsou dostateéné spolehlivé pro ucely auditu. U dokument uchovévanych v
digitdlni podobé je tfeba zajistit, aby zapis byl proveden ve formatu, ktery zaruci jeho neménnost.
Pokud to zajistit nelze, musi byt dokumenty prevedeny do analogové formy a opatfeny nalezitostmi
originalu.

MAS musi zajistit dostupnost veskerych dokladd o projektech pro kontroly, provadéné opravnénymi
osobami. Tuto povinnost musi MAS plnit ve vSech fazich projektového cyklu.

8.3 Archivace Zadosti o podporu a s nimi spojené dokumentace

V MS2014+ jsou evidovany vsechny potfebné dokumenty v modulu Spravy dokumentt. Dlouhodoba
archivace dokument( je feSena modulem podpory obéhu dokumentd implementovanym v MS2014+.

MAS bude archivovat Uplné soubory vsech dokumentl a dokladl, vztahujicich se k jednotlivym
zadostem o podporu/projektim v digitalni podobé v kancelafi MAS, a to mj. pro potfebu kontrolnich
organl, které nemaji do MS2014+ pristup. Dokumenty k jednotlivym projektiim budou archivovany
podle vécného obsahu ¢i ¢asové souslednosti tak, aby bylo mozné zajistit jednoduchou, rychlou a
Uplnou kontrolu dokumentace. Archivovany jsou v této souvislosti predevsim tyto dokumenty:

e 7adosti o podporu,

e veskerd dokumentace spojena s realizaci projektl (napf. zpravy o realizaci),

e veskerd dokumentace tykajici se hodnoceni a vybéru projekt(,

e posuzovani zmén projektd.

8.4 Archivace podpirné dokumentace
MAS kromé vyse uvedené dokumentace také archivuje dokumentaci podp(lirnou, mezi kterou se radi
veskera ostatni dokumentace souvisejici se strategii CLLD a jeji realizaci. Jedna se napf. o:

e prezentace ze semindrl pro Zadatele a pfijemce,

e prezentni listiny,

e pozvanky,

e zapisy z jednani,

e komunikaci se Zadateli atd.,

Podplrna dokumentace je archivovana v kancelafi MAS v digitalni ¢i papirové podobé (zalezi na typu
dokumentace) a je tfidéna podle vécného obsahu ¢i casové souslednosti tak, aby bylo mozné zajistit
jednoduchou, rychlou a Uplnou kontrolu dokumentace. Podplrna dokumentace neni evidovana
v MS2014+.

v s ve

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Zajisténi auditni stopy a archivace:
kancelat MAS

Termin splnéni ¢innosti:

minimalné do konce roku 2030

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD (je-li relevantni)

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
Platnost od 19.9. 2017




33

Kanceld MAS zajisti a zodpovida za archivaci vSech verzi internich postupl, vyzev MAS, kritérii,
kontrolnich listl, Zadosti o podporu, hodnoceni, vybéru projektd a posuzovani zmén projektd.
V pfipadé, Ze dokument bude vypracovany nebo ulozeny v MS2014+, bude archivovan pfimo
v MS2014+ na adrese: https://msiu.mssf.cz/.

9. Komunikace se zadateli

Pfed podanim Zadosti o podporu mistni akéni skupina komunikuje s Zadateli prostfednictvim
pfislusnych pracovnikl kancelafe MAS, ktefi jsou uvedeni na internetovych strankach a v pfislusné
vyzvé MAS, pficemz hlavni kontaktni osobou je vedouci zaméstnanec strategie CLLD. Veskeré
potfebné Udaje pro poskytovani konzultaci (napf. adresa kancelafe MAS, konzultacéni hodiny,
kontaktni Udaje) jsou zverejnény a prabéiné aktualizovdany na webovych strankach
www.pohodavenkova.cz.

Komunikace probiha zejména prostfednictvim:

e zverejiiovani informaci na internetovych strankdch MAS,

e osobnich konzultaci,
e-mailové korespondence,
telefonickych konzultaci,

e seminail pro Zadatele a pfijemce.
Po predloZeni Zadosti o podporu je zakladnim komunikaénim nastrojem mezi MAS a
Zadatelem/prijemcem MS2014+, kde jsou Zadatelé informovani o stavu vyfizeni jejich Zadosti o
podporu a celkovém pribéhu schvalovaciho procesu. Po provedeni kazdé faze procesu schvalovani
projektd musi byt Zadatel vyrozumén o vysledku dané faze.

MS2014+ umozriuje komunikaci mezi Zadatelem/ptijemcem a MAS prostifednictvim modulu internich
depesi po celou dobu Zivotniho cyklu zadosti o podporu/projektu. V modulu zadatele vytvafi, posila
a dostava zpravy, tzv. depeSe. Zdznam komunikace je v MS2014+ dostupny pro Zadatele i dalsi
subjekty, kterym Zadatel nastavi pfistupova prava.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Komunikace se Zadateli:
kanceldt MAS

Termin splnéni ¢innosti:

prabézné

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD (je-li relevantni)
Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Mistni akéni skupina zaroven na svych internetovych strankdch www.pohodavenkova.cz zverejiiuje
veskeré aktudlni informace v¢. ¢asto kladenych otazek a odpovédi.

10. Spoluprace s externimi subjekty

Mistni akéni skupina ma povinnost poskytovat informace a dokumentaci k integrované strategii
zaméstnancdim nebo zmocnénclm povéienych orgdnd Ministerstva pro mistni rozvoj CR,
Ministerstva financi CR, Evropské komise, Evropského Ucetniho dvora, Nejvy$siho kontrolniho
ufadu, Auditniho orgadnu (dale jen AO), Platebniho a certifikacniho organu (dale jen PCO),
pfislusného organu financni spravy a dalSich opravnénych orgdnl statni spravy, umoznit vykon
kontrol a poskytnout soucinnost pfi provadéni téchto kontrol.
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MAS informuje RO IROP o zahajeni a vysledku kontrol.

Odpovédnost za provadéni ¢innosti — Spoluprdace s externimi subjekty:
predseda MAS, vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Termin splnéni ¢innosti:

pribéziné

Odpovédnost za zadavani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD (je-li relevantni)

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

11. Nesrovnalosti a stiznosti

Nesrovnalosti se rozumi poru$eni pravnich predpist EU nebo CR v disledku jednani nebo opomenuti,
které vede nebo by mohlo vést ke ztraté v souhrnném rozpoétu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR, a
to zapo&tenim neopravnéného vydaje do souhrnného rozpoctu EU nebo do vefejného rozpoétu CR.

Pojmové znaky nesrovnalosti:
a) Poruseni komunitarniho prava — za poruseni je nutné povaZovat poruseni jakéhokoliv
narodniho pravniho predpisu.
b) OhroZeni nebo poskozeni financnich zajm0 EU — v dlsledku poruseni komunitarniho prava
doslo k ohroZeni nebo poruseni financ¢nich zajm0 EU.

Jedndni hospodarského subjektu — ¢lenské staty maji povinnost oznamovat nesrovnalosti, definované
jako jakékoli poruseni pravniho predpisu EU vyplyvajici z jednani nebo opomenuti hospodafského
subjektu. MAS hlasi RO IROP podezieni na nesrovnalost, zejména podezieni na podvodné jedndni.

Mistni akéni skupina je povinna veSkera podezieni na nesrovnalost pisemné a bezodkladné oznamit
RO IROP, oddéleni kontroly. Trestny ¢&in, spachany pfi realizaci program( nebo projektd
spolufinancovanych z rozpoctu EU, se vidy povaZuje za nesrovnalost (vice viz. kapitola 17 Obecnych
pravidel pro Zadatele a pfijemce pro vSechny specifické cile a vyzvy IROP).

Za oznamovani nesrovnalosti na Ridici organ zodpovidd Programovy vybor, ktery je vykonnym a
rozhodovacim organem MAS.

11.1 Postup pro vyrizovani stiznosti

Kazdy podnét na ovéreni sprdvného, objektivniho, transparentniho a nediskriminacniho postupu
musi MAS prosetfit. Jestlize se stiznost tyka projektu financovaného z IROP, jsou veskeré informace
o stiZznosti zaloZeny ve sloZce projektu. V ostatnich pfipadech zaloZi MAS samostatny spis. Stiznost
vyfizuje subjekt, proti jehoz ¢innosti je sméfovana.

Ze stiznosti je zfejmé, Ze se podatel domdaha ochrany svych prdv a poZaduje napravu ve vlastnim
zajmu, upozornuje na nedostatky ¢i zavady, jejichZ feseni nalezi do plsobnosti MAS.

11.1.1 Stiznost podle spravniho radu

Stiznost mUzZe podat fyzickd osoba, pravnicka osoba nebo vice téchto osob, kterych se ¢innost MAS
tyka. Pokud podnét napliiuje znaky stiznosti podle § 175 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve
znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,SR“), tedy jedna-li se o stiznost proti nevhodnému chovani
Ufednich osob nebo proti nespravnému postupu MAS, postupuje se podle SR.

Stiznost Ize podat pisemné, osobné Ci elektronicky (e-mail se zaru¢enym elektronickym podpisem). O
Ustnich stiZznostech, které nelze vyridit pfi jejich podani, sepiSe MAS pisemny zdznam. Z obsahu
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stiznosti musi byt patrné, kdo ji ucinil, které véci se tykd a co se v ni navrhuje. Jestlize stiznost
postrada nékteré informace, je stéZovatel vyzvan k jejich doplnéni ve stanovené Ihité. Stézovatel je
poucen, ze pokud nejasnosti, které by branily dalSimu postupu, neodstrani, stiznost bude odlozena.
OdlozZeni stiznosti s odlivodnénim se zaznamena do slozky projektu, resp. spisu.

Stiznost se poddva u organu, proti jehoz zaméstnanci ¢i ¢innosti je zamérena. Stiznost se posuzuje
podle obsahu a bez ohledu na to, je-li jako stiznost oznacena. Jestlize MAS, k vyfizeni stiznosti neni
prislusna, postoupi ji bez zbytecného odkladu podle obsahu stiznosti pfisluSnému subjektu
implementacni struktury (CRR, PCO, AOQ) ¢i jinému spravnimu organu. O postoupeni stiZnosti
informuje stéZovatele.

Obdrzi-li RO IROP stiznost na postupy a ¢innosti MAS, stiznost zaeviduje a postoupi MAS k vyfizeni.
MAS stiznost zaeviduje a vyFidi. O zplsobu vyfizeni pisemné informuje RO IROP. Obdrzi-li MAS
stiznost na postupy a €innosti RO, stiznost zaeviduje a postoupi RO IROP k vyfizeni. RO IROP stiznost
zaeviduje a vyridi.

MAS prosetfuji anonymni podani (bez uvedeni adresy pro dorucovani i telefonického kontaktu)
pouze tehdy, je-li vécné.

Rozhodnuti, Ze anonymni stiznost prosSetfovdna nebude, se zalozi do projektové slozky, resp. do
spisu stiznosti. Je-li rozhodnuto, Ze anonymni stiznost bude vyfizena, postupuje se pfi jejim
vyfizovanim stejnym zplsobem, jako u stiznosti, kde je odesilatel znam. Zprava o vysledku a
opatrenich k napravé stavu se zakladd do projektové slozky, resp. do spisu, pfipadné se vyrozumi
organ, ktery si zpravu o vysledku vyzadal.

Za vytizovani stiznosti je zodpovédna Kontrolni a monitorovaci komise.

Lhaty a vyrozuméni o vyfizeni stiZznosti

MAS podanou stiznost vyridi v nejkratsi dobé, nejpozdéji do 60 kalendafnich dnii od jejiho doruceni.
Stanovenou |hltu lze prekrocit, nelze-li v jejim prabéhu zajistit podklady potfebné pro vyfizeni
stiznosti. V uvedené lhGté musi byt stéZovatel vyrozumén o vyfizeni stiznosti.

Ve vyrozuméni je uvedeno, zda podand stiznost byla shledana ddvodnou, ¢asteéné ddvodnou Ci
nedlvodnou. MAS se vyjadri ke viem bodUm stiznosti. Sdéli, kterd Setfeni proved| a kterymi postupy
se pfi posuzovani stiznosti fidil. V odGvodnéni vyfizeni uvede, o které skutecnosti a pravni predpisy se
opira a uvede informace o opatrenich pfijatych k napravé. Byla-li stiznost shledana divodnou nebo
Castecné davodnou, MAS udini nezbytna opatfeni k napravé. O vysledku Setfeni a opatienich,
pfijatych k ndpravé, ucini zdznam do spisu.

Dlavodna nebo ¢asteéné dlvodna stiZznost se povaZuje za vytizenou, jakmile byla ucinéna opatreni
potiebna k odstranéni zjisténych nedostatkl a stéZovatel o nich byl vyrozumén. Nedlvodna stiznost
je vyfizena vyrozuménim stéZovatele.

Pokud se stiZznost nevztahuje na IROP, MAS, se ji nebude zabyvat. MAS, pisemné vyrozumi
stéZovatele do 10 kalendarnich dnli od obdrZeni podnétu.

11.1.2 Opakované stiznosti

MAS neprosetiuje opakované stiznosti ke stejné problematice, pokud neobsahuji nové skutec¢nosti,
které nebyly v dobé Setfeni zndmé a mohly by mit vliv na vyfizeni plvodni stiznosti. MAS stéZovatele
pisemné vyrozumi a jeho dalsi podani ve stejné véci zalozi.

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
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11.1.3 Stiznosti a podezieni na nesrovnalost

Jestlize stiznost nebude spliovat podstatné naleZitosti stiZznosti, nebude poddna opravnénym
stéZovatelem nebo bude podana proti ¢innosti jiného subjektu nez MAS, RO IROP nebo CRR, ale
podle obsahu véci se bude jednat o ozndmeni podezfeni na nesrovnalost, ma MAS/RO IROP/CRR
povinnost se touto véci zabyvat.

Jestlize bude stiznost splfiovat naleZitosti stiznosti podle SR, ale z hlediska obsahu se bude jednat o
oznameni podezieni na nesrovnalost, musi byt véc fe$ena z pohledu SR i z hlediska nesrovnalosti.

Odpovédnost za provadéni cinnosti — Nesrovnalosti a stiznosti:
subjekt, proti jehoz ¢innosti je stiznost smérovdna

Termin splnéni ¢innosti:

60 kalendarnich dnd od doruceni stiznosti

Odpovédnost za zaddvani do MS2014+:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

Odpovédnost za archivaci:

vedouci zaméstnanec strategie CLLD

12.Zavér
Tyto interni postupy byly schvaleny Valnou hromadou MAS dne 19.9. 2017 a jsou zvefejnény na
internetovych strankach mistni akéni skupiny www.pohodavenkova.cz.

Prilohy:
1. Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projekt(
2. Kontrolni list z kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti — vzor
3. Kontrolni list z vécného hodnoceni — vzor
Vydani 1.2 Interni postupy MAS
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7

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektt

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Cislo vyzvy MAS:

Nazev zZadatele:

Nazev projektu:

Registracni Cislo:

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o podporu,
Cestné prohladuji, Ze:

NEPODJATOST

budu k hodnoceni pristupovat nestranné,

v pfipadé, Ze budu ve vztahu k urcité Zadosti ve stfetu zajm(, nebudu se podilet na hodnoceni a
vybéru dané Zadosti ani ostatnich Zadosti, které dané Zadosti ve vybéru projektl konkuruji,

v pfipadé, Ze budu jakymkoliv zpisobem spjat s Zadatelem (napf. neni pripustné propojeni hodnotitele
s Zadatelem nebo jeho partnerem; hodnotitele s Zadatelem ¢i jeho partnerem nesmi spojovat osobni,
pracovni ¢i jiny obdobny pomér atd.), nebudu hodnotit zadné Zadosti o podporu predloZené
v pfislusné Vyzvé MAS,

v pfipadé, Ze jsem se aktivné ucastnil ¢i pomahal pfi pfipravé Zadosti o podporu predlozené do Vyzvy
MAS, nebudu hodnotit Zadné Zadosti o podporu predloZzené do této vyzvy.

MLEENLIVOST

zachovam mlcenlivost o vSech skutecnostech souvisejicich s hodnocenim Zadosti,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nevyuziju k vlastnimu prospéchu,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace neposkytnu tfetim stranam,

neumoznim ziskat tfetim strandm informace ziskané v souvislosti s hodnocenim,

nebudu v dobé hodnoceni Zadosti ani po jeho ukoncéeni kontaktovat Zadatele ani partnery posuzované
projektové Zzadosti a nebudu od Zadatele nebo partnera zjistovat dodate¢né informace ani sdélovat
témto subjektdim vysledky svého posouzeni.

DALSi PODMINKY

svym jednanim nezpochybnim nezavislost posouzeni,

v souvislosti s hodnocenim pfijmu takova opatieni, ktera znemozni Unik informaci ke tfetim stranam,
budu posuzovat Zadosti pouze na zakladé Udaji obsaZenych v projektové Zadosti a na zakladé svych
znalosti,

posouzeni budu provadét samostatné,

podrobné sezndmim se viemi pravidly, ktera mohou byt podkladem pro hodnoceni.

DARY A VYHODY

nebudu vyZadovat ani pfijimat dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup,

nedovolim, abych se v souvislosti se svou cinnosti dostal do postaveni, ve kterém budu zavazan oplatit
prokazanou laskavost, nebo které mé ucini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob,

nebudu nenabizet ani poskytovat Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenym s moji ¢innosti,

pfi vykonu své Cinnosti neucinim anebo nenavrhnu udinit Ukony, které mé zvyhodnily v budoucim
osobnim nebo profesnim Zivoté,

pokud mi v souvislosti s moji ¢innosti bude nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnu ji a o nabidnuté
vyhodé budu informovat mistni akéni skupinu.

Datum podpisu:

podpis hodnotitele/hodnotitelky

Vydani 1.2 Interni postupy MAS
Platnost od 19.9. 2017




38

Kontrolni list z kontroly formalnich nalezitosti a prijatelnosti - vzor

Nazev MAS:

Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s.

Cislo vyzvy MAS:

Nazev vyzvy MAS:

Nazev zZadatele:

Nazev projektu:

Registracni Cislo:

Krajské pracovisté CRR:

Hradec Kralové

Kontrola formalnich nalezitosti

Kritérium

Spinéno | Nesplnéno

1
Nehodnoceno

2
Nerelevantni

L]

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

2|

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

DoloZené prilohy

Spinéno | Nesplnéno

1
Nehodnoceno

2
Nerelevantni

Kontrola pfijatelnosti

Napravitelna kritéria

Spinéno | Nesplnéno

1
Nehodnoceno

72
Nerelevantni

1 |

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

2. |

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

Nenapravitelna kritéria

Splnéno | Nesplnéno

1
Nehodnoceno

72
Nerelevantni

1|

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

2. |

Slovni komentar:

Jméno a pfijmeni zpracovatele hodnoceni:

Datum podpisu:

Podpis:

Jméno a pfijmeni schvalovatele hodnoceni:

Datum podpisu:

Podpis:

Vysvétlivky:

! nehodnoceno (v ptipadé, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné vyzadat doplnéni informace od Zadatele)
? nerelevantni (v pripadé, kdy se kritérium na dany projekt nevztahuje).

Poznamka: Jednotliva kritéria v¢. zdroje informaci budou konkrétné specifikovana ve vyhlasené vyzvé MAS.
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Kontrolni list z vécného hodnoceni - vzor
Nazev MAS: Mistni akéni skupina POHODA venkova, z.s.
Cislo vyzvy MAS:
Nazev vyzvy MAS:
Nazev Zadatele:
Nazev projektu:
Registracni Cislo:
Krajské pracovisté CRR: Hradec Kralové
Vécné hodnoceni
Kritérium Maximalni Minimalni Bodové
pocet bodii | pocet bodii | ohodnoceni

1.

Bodové rozmezi:

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

2.

Bodové rozmezi:

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

3.

Bodové rozmezi:

Zdroj informaci:

Slovni komentar:

Celkovy pocet bodti udélenych hodnotitelem:

Maximalni mozny pocet

bodu:

Minimalni pocet bodl potiebny pro spinéni podminek vécného hodnoceni:

Projekt splnil podminky vécného hodnoceni (Ano x Ne):

Datum podpisu hodnoceni:

Jméno a ptijmeni hodnotitele:

Podpis hodnotitele:

Poznamka: Jednotliva kritéria budou konkrétné specifikovana ve vyhlasené vyzvé MAS.

Vydani 1.2
Platnost od 19.9. 2017

Interni postupy MAS




