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1. Osetireni stiretu zajmi a zaruceni transparentnosti

Nafizeni (EU, Euratom) €. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. Fijna 2012, kterym se
stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢.
1605/2002 definuje pojem stret zajma pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v €él. 57 odst. 2
nasledujicim zplsobem:

1. Ugastnici finan&nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpo&tu a na jeho spravé, véetné
pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést
jejich zajmy do stfetu se zajmy Unie. (...)

2. Pro Ucely odstavce 1 ke stfetu zajma dochazi, je-li z rodinnych dlivodu, z divod( citovych vazeb, z
dlvodU politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodafského zajmu nebo z dlvodd jiného
spoleéného zajmu s prijemcem financénich prostfedkd ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci
Ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

Stfetem zajmu se rozumi takové chovani, které maze zvyhodnit nebo znevyhodnit subjekt (Zadatele,
partnera), ve kterém hodnotitel plsobi, plsobil nebo v nejblizSich dvou letech hodla plsobit. Za
osobni zdjem se povazuje jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dot¢ené osobé nebo
osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé
zakona nebo plné moci, ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob
v jeji prospéch.

PFi hodnoceni a vybéru projektl musi platit tyto zasady:

e zamezeni stietu zajmG — Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru
projektd,

e zamezeni osobniho zajmu — jakykoliv zajem, ktery ptindsi osobni vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, vyhody, pro sebe nebo jinou osobu,

e zamezeni stfetu zajm0 - vykondvani néjaké cinnosti v organizaci Zadatele, podil na
zpracovani projektu, existence rodinnych ¢i jinych vazeb ve vztahu k projektu ¢i zadateli,

e nepodjatost ¢lena vybérového organu — C¢len se nesmi podilet na hodnoceni projektd ani
nesmi zasahovat do jedndni tykajici se daného projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat
(vylouceni z hodnoceni projektl v celé Fichi),

e nepfijimani dar( ¢i jinych zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit nestrannost,

e zavazek mlcenlivosti.

Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd se musi podrobné sezndmit se vsemi pravidly,
ktera mohou byt podkladem pro hodnoceni a vybér projektl a svym jednanim a aktivni Ucasti musi
predchazet jakymkoliv neprihlednostem ve vybérovych postupech. Hodnotitel pfedchazi v prabéhu
pfipravy vybéru a samotného procesu vybéru projektl jakymkoliv ndznaklm klientelismu, nebo
jakymkoliv projevim pfimého nebo nepfimého korupcniho jednani, a svym jedndanim nesmi
zpochybnit nezdvislost posouzeni a vyloucit pripadny stret zajm0.

Je na zodpovédnosti kazdého hodnotitele, aby uvaZil, zda jeho pfipadné soucasné, minulé Ci
v nejblizsich letech predpokladané plsobeni v nékteré ze zadajicich organizaci zaklada stret zajmu ve
smyslu podepsaného prohlaseni ¢i nikoli, tj. zda je jeho nezavislost nezpochybnitelna.

Pro vétsi transparentnost a moznost porovnani mezi jednotlivymi predloZzenymi projekty je Zadouci,
aby Zadosti predlozené v rdmci kazdé z vyhlasenych oblasti podpory hodnotili vidy stejni hodnotitelé,
ktefi musi disponovat odbornymi znalostmi ¢i zkuSenostmi ve vazbé na problematiku feSenou
konkrétni oblasti podpory.
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Hodnotitel deklaruje svou nepodjatost a mléenlivost k hodnocenému projektu podpisem Cestného
prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektd. Pro zajisténi nepodjatosti hodnotitele
musi byt splnény nasledujici podminky:

hodnotitel musi k hodnoceni pfistupovat nestrannég,

hodnotitel nesmi v rdmci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit projekt ve stejné oblasti podpory,
v ramci které byla predloZena Zadost o dotaci Zadatelem, ktery je jakymkoliv zplsobem spjat
s hodnotitelem (napf. neni pripustné propojeni hodnotitele s Zadatelem nebo jeho
partnerem; hodnotitele s Zadatelem ¢i jeho partnerem nesmi spojovat osobni, pracovni i
jiny obdobny pomér atd.),

hodnotitel nesmi hodnotit projekt, ve kterém je Zadatel ¢i partner subjektem, ve kterém
hodnotitel plsobi, plsobil ¢i v nejblizsich dvou letech hodla pUsobit,

hodnotitel nesmi hodnotit projekt se stejnym mistem realizace ¢i se shodnym sidlem
Zadatele, jako je bydlisté hodnotitele,

hodnotitel nesmi vramci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit ani jiné projekty v oblastech
podpory, ve kterych je podan projekt, na kterém se aktivné ucastnil ¢i pomdhal pfi pfipravé
tohoto projektu.

Pro zajisténi ml€enlivosti hodnotitele musi byt splnény nasledujici podminky:

hodnotitel musi zachovat miéenlivost o vSech skute¢nostech souvisejicich s hodnocenim
zadosti,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nesmi hodnotitel vyuzit k vlastnimu
prospéchu,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nesmi hodnotitel poskytnout tretim
osobam,

hodnotitel nesmi umoZnit ziskat tfetim osobam informace ziskané v souvislosti
s hodnocenim,

hodnotitel nesmi v dobé hodnoceni Zadosti ani po jeho ukonceni kontaktovat Zadatele ani
partnery posuzované projektové Zadosti a nesmi od Zadatele nebo partnera zjistovat
dodatecné informace ani sdélovat témto subjektdm vysledky svého posouzeni.

Hodnotitel ddle musi zajistit tyto podminky:

hodnotitel svym jedndnim nesmi zpochybnit nezdvislost posouzeni,

hodnotitel musi v souvislosti s hodnocenim pfijmout takova opatfeni, kterd znemozni unik
informaci ke tfetim osobam,

hodnotitel musi posuzovat zZadosti pouze na zakladé udaji obsazenych v projektové zadosti a
na zakladé svych znalosti,

hodnotitel musi provadét posouzeni samostatné,

hodnotitel se musi podrobné seznamit se vSemi pravidly, kterd mohou byt podkladem pro
hodnoceni.

Pro zachovani transparentnosti postupl bude v nékterych oddvodnénych pripadech (napt. pro ucely
zasedani Vybérové komise po bodovani Zadosti) nutné hodnotitele zbavit mlcenlivosti. Zbavit
hodnotitele mi¢enlivosti mze ve spolupraci s vedoucim zaméstnancem strategie CLLD predseda
Vybérové komise pouze pisemné s tim, Ze ve zbaveni musi byt uveden rozsah a ucel.

Pro kontrolu nestrannosti, oSetfeni stfetu zajma a dlvérnosti budou vidy zvefejnény zapisy ze
zasedani tykajicich se hodnoceni a vybéru projekta.
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1.1 Postupy a nastroje pro kontrolu cestného prohlaseni

Kontrolni a monitorovaci komise kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektl a namatkové bude
kontrolovat jednotliva hodnoceni. Ddle bude Kontrolni a monitorovaci komise posuzovat a
kontrolovat, zda nedochazi ke stfetu zajm(. V pfipadé potieby bude vydavat pisemné potvrzeni o
tom, zda stfet zajmu existuje ¢i ne. MAS zajistuje transparentnost a nediskriminaci také pravidelnym
monitoringem, evaluaci a fadnou archivaci.

Vedouci zaméstnanec strategie CLLD, pfip. jim povéfeny pracovnik kancelafe MAS, zajistuje, Ze
Cestné prohlaseni podepsaly vsechny osoby, kterych se dana véc tyka. Kontrolni a monitorovaci
komise tuto skute¢nost kontroluje.

Kontrolni a monitorovaci komise nastavuje systém kontrolnich mechanism( a provadi a eviduje
kontroly, archivaci provadi kanceldi MAS. Mechanismy kontroly ,,ex post” jsou zaméfeny na
prezkoumani c¢estného prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projektll s ohledem na
zjisténé informace:
a) vnéjsi informace (tj. informace o potencidlnim stfetu zajm0 poskytnuté vnéjsimi stranami,
které nemaji Zddnou vazbu na situaci, pti které dany stret zajm vznikl),
b) kontroly provadéné za situace, pri niz existuje vysoké riziko stfetu zajmu, na zakladé vnitini
analyzy rizik nebo varovnych signall (viz. nize),
c) namatkové kontroly.

1.2 Napravna opatreni

Kontrolni a monitorovaci komise MAS nastavuje napravna opatieni pro feSeni vzniklych situaci
v procesu feseni stfetu zajma.

Kontrolni a monitorovaci komise nastavi vnitfni postupy zejména k nasledujicim bodim:

a) Postupy upravujici situace, kdy ke stfetu zajm( doslo - napf. odstoupeni dotéené osoby z
hodnoceni Fichi, ve kterych by doslo ke stfetu zajmu (nestaci jen nehodnoceni predmétného
projektu, ale je nutné nehodnotit i vSechny konkurencni projekty). Sankce v pfipadé
nenahldseni jiz wvzniklého potenciondlniho/skuteéného stfetu zajm0O ¢i neoznameni
pochybnosti — napf. vylouceni z hodnoceni v pfislusné Fichi/Vyzvé dané MAS.

b) Postoupeni dané véci odpovédnému organu (SZIF), zejména navrh na feSeni dopadd na
projekty konecnych ZadatelG.

1.3 Priklady varovnych signalii, které mohou pomoci urcit situace, pri nichz

dochazi ke stietu zajmu

e PredloZené dokumenty byly zjevné pozménény (napf. proskrtany).

e Clenové hodnoticiho vyboru nemaji nezbytné technické odborné znalosti, aby dokazali
vyhodnotit predloZené nabidky, a celému vyboru dominuje jedina osoba.

e Urcité povinné informace poskytnuté Zadatelem se tykaji i ¢lend vybérové komise (napf.
uvadéji stejnou adresu, telefon, mail).

e Neobvyklé chovani dotcené osoby, ktera chce ziskani informace o vybéru projektd, ackoli
neni predmétem povérena.

e Zaméstnanec Zadatele ma pribuzné, ktefi pracuji v MAS a podili se na vybéru nebo
schvalovani projektd.

e Podezreld snaha zménit preferencni kritéria (napf. vyrazné zizeni nebo zaméreni na jeden
subjekt/skupinu subjekt).
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1.4 Zaruceni transparentnosti

Transparentnost je zarucena dodrzovanim platnych dokument( (zakond, pravidel, metodik, pokyn()
vztahujicich se k tématu transparentnosti v kompetenci MAS, a to zejména v zajisténi zverfejnéni a
zpristupnéni relevantnich Gdajd, tak aby byl zajistén rovny pfistup k informacim pro vsechny bez
rozdilu.

2. Hodnoceni a vybér projekti

Proces hodnoceni a vybér projektd v programovém ramci PRV u pfijatych Zadosti o dotaci zahrnuje:
e administrativni kontrolu a kontrolu pftijatelnosti,
e hodnoceni projektd,
e vybér projektd.

2.1 Administrativni kontrola a kontrola prijatelnosti

Pfijaté Zadosti o dotaci véetné piiloh prochazi administrativni kontrolou MAS (tj. kontrolou obsahové
spravnosti), kontrolou pfrijatelnosti a kontrolou dalSich podminek vztahujicich se pro dany projekt.
Tyto kontroly jsou provadény v rdmci jedné faze a to do 29 pracovnich dni od kone¢ného terminu pro
podéni Zadosti o dotaci na MAS ve vyzvé MAS.

U téchto kontrol je uplatfiovano pravidlo ¢tyf oci, coz znamena, Ze kazdou zadost o dotaci kontroluji
2 pracovnici kancelafre MAS, kteti nejprve provedou kontrolu Uplnosti pfijatych zadosti na zakladé
zpracovaného kontrolniho listu. V ramci této kontroly je hodnoceno, zda Zadost byla predloZzena
v souladu s podminkami uvedenymi ve vyzvé (napf. ve stanoveny termin, v poZzadované formé), zda
byly predloZzeny vSechny relevantni povinné pfilohy a zda Zadost obsahuje vSechny povinné udaje.
Poté nasleduje kontrola prijatelnosti dle kritérii prijatelnosti zvefejnénych ve vyzvé MAS, ktera je
provadéna taktéz na zédkladé zpracovaného kontrolniho listu.

Pti kontrole formalnich naleZitosti a pfijatelnosti musi nastat shoda obou pracovnikd, ktefi danou
kontrolu provadéji. V pfipadé, Ze se budou vysledky jednotlivych dil¢ich kontrol lisit, zasednou oba
relevantni pracovnici spole¢né s vedoucim zaméstnancem strategie CLLD k jednani, v rdmci kterého
rozhodnou o tom, zda predloZena Zadost plni ¢i neplni poZadované naleZitosti. V pfipadé, Ze jednim
ze zpracovatell kontrol bude vedouci zaméstnanec strategie CLLD, bude k tomuto jedndni pozvan
tfeti pracovnik kancelate MAS, ktery pfislusnou kontrolu nevykondaval.

V ptipadé, Ze po téchto kontroldch MAS zjisti, Ze je nutné opravit nedostatky, vyzve Zadatele s pevné
danym terminem k doplnéni Zadosti o dotaci (minimdlné 5 pracovnich dni), pficem? 7adatel mize
opravu provést maximalné dvakrat. V pripadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukoncéi MAS
administraci dané Zadosti o dotaci z divodu nespInéni podminek Pravidel pro predlozeni Zadosti o
dotaci. Lhaty pro administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti se pozastavuji do doby, neZ Zadatel
doplni Zadost o dotaci.

O vsech krocich administrace a o dokumentech pfijatych/odeslanych v rdmci procesu administrace
Zadosti o dotaci provadi mistni akéni skupina zdznam do formulafe Zadosti o dotaci. O vysledku
provedenych kontrol je Zadatel informovan MAS do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly.

2.2 Hodnoceni projektt

U Zadosti o dotaci, které nebyly vyfazeny v rdmci administrativni kontroly a kontroly pfijatelnosti,
provede Vybérova komise MAS za kaZzdou Fichi do 30 pracovnich dni od ukonceni administrativni
kontroly a kontroly pfijatelnosti vécné hodnoceni dle pfedem stanovenych preferencnich kritérii v
souladu s vyzvou MAS.
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Vécné hodnoceni provadi Vybérova komise MAS, na jejimz prvnim zasedani, které svolava vedouci
zaméstnanec strategie CLLD po domluvé s predsedou Vybérové komise v souladu s harmonogramem
vyhlasené vyzvy MAS, jsou pritomnym clenlm pfedany manudly pro hodnotitele a soucasti zasedani
je i Skoleni, které vede predseda Vybérové komise spole¢né s vedoucim zaméstnancem strategie
CLLD. Cilem tohoto Skoleni je pfipomenout si principy spravného hodnoceni, osvojit vyklad
hodnoticich kritérii a vyjasnit si veSkeré nesrovnalosti s pfipadnym hodnocenim.

Clen Vybérové komise se musi podrobné sezndmit se véemi pravidly, kterd mohou byt podkladem
pro hodnoceni a svym jednanim a aktivni Ucasti musi predchazet jakymkoliv neprihlednostem ve
vybérovych postupech. Hodnotitel pfedchazi v prlibéhu pripravy hodnoceni a samotného procesu
hodnoceni projektli jakymkoliv ndznakdim klientelismu, nebo jakymkoliv projeviim pfimého nebo
nepfimého korupcniho jedndni, a svym jednanim nesmi zpochybnit nezavislost posouzeni a vyloudit
pfipadny stfet zajma.

Kazda Zadost o dotaci bude hodnocena dvéma nezavislymi hodnotiteli (¢leny Vybérové komise),
pricemz pridéleni projektd bude provedeno losovanim za pritomnosti vedouciho zaméstnance
strategie CLLD a predsedy Vybérové komise. Prifazeni Zadosti o podporu jednotlivym hodnotitellim
dle jmen je zndmo pouze vedoucimu zaméstnanci strategie CLLD a predsedovi Vybérové komise. Po
pridéleni projektu losem hodnotitel na misté deklaruje svou nepodjatost a micenlivost
k vylosovanému projektu podpisem Cestného prohlaseni. V pfipadé, 7e hodnotitel nemUze
nepodjatost deklarovat, probéhne nové losovani a hodnotiteli je pfidélen novy projekt.

Hodnoceni jednotlivych projektl provadi kazdy hodnotitel v daném terminu samostatné, vyplnénim
hodnoticiho formulare, ktery je odevzdan kanceldfi MAS. Pridélené body musi byt jasné
charakterizované. Ke kazdému preferenénimu kritériu uvadéji hodnotitelé jasné a srozumitelné
odlivodnéni vysledku hodnoceni (zdlvodnéni pridéleného poctu bodl). V pfipadé, Ze hodnotitelé
MAS nedisponuji dostate¢nou odbornou kapacitou, mGze si MAS nechat zpracovat jako podklad pro
hodnoceni odborny posudek. V pribéhu vécného hodnoceni nesmi hodnotitelé komunikovat se
Zadateli.

Vzhledem ktomu, Ze kazidy projekt je hodnocen dvéma nezavislymi hodnotiteli, je vyslednym
bodovym hodnocenim aritmeticky primér obou individualnich hodnoceni. Vysledny pocet bod( vc.
individualnich hodnoceni zapisi pracovnici kancelafe MAS do souhrnné tabulky, kterd bude zaslana
¢lenim Vybérové komise jako podklad pro dalsi jedndani. V pfipadé, Ze se jednotliva individudlni
bodovd hodnoceni u stejného projektu budou lisit o vice nez 20%, zaznamena kanceldi MAS tuto
skute¢nost do souhrnné tabulky zasilané Vybérové komisi. Tuto souhrnnou tabulku zasila ¢lenlim
Vybérové komise prostiednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec strategie CLLD, ktery svym podpisem
stvrzuje spravnost uvedenych udaja.

Na zakladé zaslanych podklad( svolava predseda Vybérové komise jednani, na kterém se
projednavaji jednotlivé projekty a vysledky hodnoceni. V pfipadé projektd, u kterych se individudlni
bodova hodnoceni budou liSit o vice jak 20%, bude uskutecnén vyklad provedeného hodnoceni,
vCetné zdUvodnéni pridélenych bodu. V tomto pfipadé rozhoduje o pridéleni bod( Vybérova komise
hlasovanim, pficemz nejméné 50 % hlast pti rozhodovani o vybéru projektli musi mit partnefi, ktefi
nejsou verejnymi organy. Tohoto rozhodovani se nesmi Ucastnit ¢lenové Vybérové komise, ktefi
nemohou deklarovat nepodjatost k danym projektim (nepodjatost je deklarovana podpisem
Cestného prohlaseni). Ptipadné dalsi spory Fesi predseda Vybérové komise.

Na zdkladé bodovych hodnoceni a spole¢ného projednani Vybérova komise realizuje predvybér
projektt — na zakladé bodového hodnoceni stanovi poradi projektd za kazdou Fichi zvlast podle
po¢tu bodl, navrhne Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci a tento navrh nasledné
predloZi ke schvaleni Programovému vyboru.
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Vysledny pocet bodd u jednotlivych projektd musi dosahnout minimalni bodové hranice stanovené
mistni akéni skupinou v kazdé vyzvé MAS. V pfipadé nedosaZeni této hranice musi byt Zadost o
podporu vylouéena z dalSiho procesu hodnoceni.

Tento navrh zasild ¢lendm Programového vyboru prostfednictvim e-mailu vedouci zaméstnanec
strategie CLLD poté, co ho obdrzi od predsedy Vybérové komise.

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo clenl Vybérové komise rovné. Vybérova komise je
usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich ¢leni a verejny sektor ani zadna ze
zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49% hlasovacich prdv. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba
souhlasu vétSiny pfitomnych ¢lend komise. PFi rozhodovani o vybéru projektl je stanovena
povinnost, Ze minimalné 50% hlast naleZi partnerlim, ktefi nejsou vefejnymi organy.

V pfipadé rovnosti bodii budou projekty fazeny vzestupné dle vysSe poZadované dotace (tzn.
preferovan bude projekt s nizsi poZzadovanou dotaci). V pfipadé, Ze i vySe poZadované dotace bude
shodnd, bude rozhodovat misto realizace v obci, ktera ma méné obyvatel (pro urceni velikosti obce
je povaZovan za zdvazny dokument CSU: Pocet obyvatel v obcich Ceské republiky k 1.1. roku
predlozeni Zadosti o dotaci na MAS. V pfFipadé, Ze projekt bude realizovan ve vice obcich, vypoéita
pocet obyvatel dle aritmetického priiméru poctu obyvatel v jednotlivych obcich, ve kterych je

projekt realizovan.).

Z tohoto jednani, kterého se kromé clend Vybérové komise Ucastni vedouci zaméstnanec strategie
CLLD a vybrani pracovnici kanceldre MAS, bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kanceldri MAS
v pisemné podobé v¢. prezencni listiny a zaroven zvefejnén na internetovych strankach mistni akéni
skupiny do 10 pracovnich dni od ukonceni jednani.

2.3 Vybér projekti

Programovy vybor, ktery je vykonnym a rozhodovacim organem MAS, vybird projekty k realizaci a
stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového organu, pficemz nem(ze ménit
poradi projektd ani hodnoceni zadosti o podporu. Vybér projektl provadi Programovy vybor do 20
pracovnich dni od ukoncéeni vécného hodnoceni projekta.

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenli Programového vyboru rovné. Programovy vybor je
usnasenischopny, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina ¢len(. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlas
vétsiny pfitomnych. Verejny sektor ani Zadnd ze zdjmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49%
hlasovacich prav. Pfi rozhodovani o vybéru projektl je stanovena povinnost, Ze minimalné 50% hlasU
nalezi partneram, ktefi nejsou verejnymi organy.

Na zakladé vécného hodnoceni Vybérové komise stanovi Programovy vybor poradi projektl za
kazdou Fichi zvI4st a provede vybér Zadosti o dotaci dle bodového hodnoceni a aktudlnich finan¢nich
prostfedkt alokovanych na danou vyzvu/Fichi v souladu s nastavenymi postupy MAS.

V ptipadé, Ze u nékteré Fiche dojde k nedocerpani alokace stanovené ve vyzvé MAS, Ize stanovenou
Castku prevést na jinou Fichi ¢i vice Fichi vramci této vyhlasené vyzvy MAS. O presunu téchto
financnich prostfedk(l rozhodne Programovy vybor zejména s ohledem na aktualni plnéni finan¢niho
planu strategie CLLD a aktudlni rozloZeni projektl v ramci vyhlasenych Fichi. Navrieny presun
financnich prostredkd musi byt vidy zdGvodnén.

Finanéni alokaci na Fichi stanovenou ve vyzvé lze dale navysit z divodu podpory hrani¢niho projektu
(projektu, ktery je prvnim nevybranym projektem v dané Fichi a zaroven spliuje minimalni
stanovenou vysi bodl). O tom rozhoduje Programovy vybor a to zejména s ohledem na aktualni
plnéni financniho planu strategie CLLD a aktualni rozloZeni projektl v ramci vyhlasenych Fichi.
Navyseni musi byt vZdy zdGvodnéno.
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Vysledkem jednani Programového vyboru je schvaleni:
e Seznamu vybranych Zadosti o dotaci,
e Seznamu nevybranych Zadosti o dotaci.

Po schvéleni vybéru projektl kancelaf MAS vysledky hodnoceni (bodovani) zaznamena do formulare
Zadosti o dotaci a do 5 pracovnich dni od vybéru projektd zvefejfiuje na svych internetovych
strankach Seznam vybranych a nevybranych Zadosti o dotaci v rozsahu: nazev 7adatele, IC, nazev
projektu, misto realizace projektu (NUTS 5), nazev nebo Cislo pfislusné Fiche a bodovy zisk.

Do 5 pracovnich dnl od schvaleni vybéru projektd kanceldf MAS informuje Zadatele o wvysi
pridélenych bodd spoleéné se sdélenim, zda je jeho Zadost o dotaci vybrana & nevybréna.

Z jedndani Programového vyboru, kterého se ucastni predseda Vybérové komise a zdstupci kancelare
MAS, bude pofizen zapis, ktery bude archivovan v kanceldfi MAS v pisemné podobé v¢. prezencni

listiny a zaroven zvefejnén na internetovych strankdach mistni akéni skupiny do 10 pracovnich dni od
ukonceni jednani.

Prilohy:

1. Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru projekta
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Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru projektd

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Pozice v zastupujici organizaci:

Funkce v MAS:

Cislo vyzvy MAS:

Fiche:

Definice stietu zajm

Natizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012, kterym se stanovi
finan¢ni pravidla o souhrnném rozpoétu Unie a o zrusSeni nafizeni Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 definuje
pojem stiet zajmu pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu EU v ¢l. 57 odst. 2 nasledujicim zptsobem:

,1. Ucastnici finan¢nich operaci a jiné osoby podilejici se na plnéni rozpoétu a na jeho spraveé, véetné pripravy
na tuto Cinnost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do
stfetu se zajmy Unie. (...)

2. Pro Ucely odstavce 1 ke stfetu zajmU dochazi, je-li z rodinnych dlvodd, z dlivodd citovych vazeb, z divodl
politické nebo narodni spfiznénosti, z divodl hospodarského zajmu nebo z divodl jiného spole¢ného zajmu s
ptijemcem financnich prostfedkd ohroZen nestranny a objektivni vykon funkci

ucastnika financnich operaci nebo jiné osoby podle odstavce 1.“

14, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen , hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o dotaci, éestné
prohlasuji, ze:
e nejsem si védoma, Ze bych se ocitla v potencialnim/skute¢ném stfetu zé\jmt’l:l v souvislosti s vybérem a
schvélenim projektd, o které se jedn3,
e jsem si védoma dusledkd, které by plynuly z udéleni nepravdivého prohlaseni.

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o dotaci, se
zavazuji, 7e:
e v pripadé jakychkoli pochybnosti, zda by se mohlo jednat o potencidlni stfet zajm(, nebo nastane-li
okolnost, kterd by mohla k takovym pochybnostem vést, oznamim tuto skute¢nost odpovédnému
organu. Do doby rozhodnuti tohoto orgdnu mi bude pozastavena veskera ¢innost v dané véci.

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zzadosti o dotaci,
potvrzuji, ze:

e vSechny zaleZitosti, které mi budou svéreny, uchovam v dlvérnosti, zachovam mlcenlivost o osobnich
udajich a o bezpecnostnich opatrenich, jejichZ zverejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich Gdaja, dle
zdkona ¢. 101/2002 Sb. Zakon o ochrané osobnich Udaji a o zméné nékterych zékon(l, (napf.
nezverejnim zadné dlvérné informace, které mi budou sdéleny nebo které zjistim. Informace, které mi
budou sdéleny, nezneufZiji. Zejména souhlasi s tim, Ze bude uchovévat v dlvérnosti veskeré informace
¢i dokumenty, které mi budou poskytnuty nebo které odhali ¢i pfipravi v pribéhu hodnoceni nebo na
zakladé hodnoceni, a souhlasim s tim, Ze tyto informace a dokumenty budou pouZity vyhradné pro
ucely tohoto hodnoceni a nebudou poskytnuty Zzadné treti strané. RovnéZ souhlasim, Ze si
neponecham kopie Zadnych pisemnych informaci, které mi budou poskytnuty).

1 .. - M - M - v - M . v v v .

Pfi skute¢ném stretu zajmuU dochazi ke stfetu mezi Ukoly ve verejném zajmu a soukromymi zajmy clena orgdnu MAS, pfi némz ma clen
orgdnu MAS soukromé zajmy, které by mohly nepatficné ovlivnit vykon jeho Ukoll a povinnosti v daném organu MAS. Potencidlnim
stfetem zajm je situace, kdy ¢len organu MAS ma soukromé zajmy, které jsou takové povahy, Ze by vznikl stfet zajma.
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Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o dotaci, dale
Cestné prohlasuji, ze:

NEPODJATOST

budu k hodnoceni pfistupovat nestranné,

nebudu v ramci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit projekt ve stejné oblasti podpory, v rdmci které byla
predloZena Zadost o dotaci Zadatelem, ktery je jakymkoliv zpGsobem spjat s moji osobou (napf. neni
pfipustné propojeni hodnotitele s Zadatelem nebo jeho partnerem; hodnotitele s Zadatelem ¢i jeho
partnerem nesmi spojovat osobni, pracovni ¢i jiny obdobny pomér atd.),

nebudu hodnotit projekt, ve kterém je Zadatel i partner subjektem, ve kterém plisobim, jsem pUsobil
¢i v nejblizsich dvou letech hodlam puUsobit,

nebudu hodnotit projekt se stejnym mistem realizace ¢i se shodnym sidlem Zadatele, jako je moje
bydlisté,

nebudu v rdmci vyhlasené vyzvy MAS hodnotit ani jiné projekty v oblastech podpory, ve kterych je
podan projekt, na kterém jsem se aktivné ucastnil ¢i pomahal pfi pfipravé tohoto projektu.

MLCENLIVOST

zachovam mlcenlivost o vSech skutecnostech souvisejicich s hodnocenim zadosti,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace nevyuZiju k vlastnimu prospéchu,

v souvislosti s hodnocenim projektu ziskané informace neposkytnu tretim osobam,

neumoznim ziskat tfretim osobam informace ziskané v souvislosti s hodnocenim,

nebudu v dobé hodnoceni Zadosti ani po jeho ukonceni kontaktovat Zadatele ani partnery posuzované
projektové zadosti a nebudu od Zadatele nebo partnera zjistovat dodate¢né informace ani sdélovat
témto subjektiim vysledky svého posouzeni.

DALSi PODMINKY

svym jednanim nezpochybnim nezavislost posouzeni,

v souvislosti s hodnocenim pfijmu takova opatieni, ktera znemozni Unik informaci ke tretim osobam,
budu posuzovat Zadosti pouze na zakladé udaji obsazenych v projektové Zadosti a na zakladé svych
znalosti,

posouzeni budu provadét samostatné,

podrobné sezndmim se vSemi pravidly, ktera mohou byt podkladem pro hodnoceni.

DARY A VYHODY

nebudu vyZadovat ani pfijimat dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna jind zvyhodnéni, kterd by mohla
ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup,

nedovolim, abych se v souvislosti se svou Cinnosti dostal do postaveni, ve kterém budu zavdzan oplatit
prokazanou laskavost, nebo které mé ucini pristupnym nepatficnému vlivu jinych osob,

nebudu nenabizet ani poskytovat Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenym s moji ¢innosti,

pfi vykonu své Cinnosti neucinim anebo nenavrhnu udinit ukony, které mé zvyhodnily v budoucim
osobnim nebo profesnim Zivoté,

pokud mi v souvislosti s moji ¢innosti bude nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitnu ji a o nabidnuté
vyhodé budu informovat mistni akéni skupinu.

Datum podpisu:

podpis hodnotitele/hodnotitelky
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