Monitorovaci zprava o cinnosti MAS

Zprava za obdobi: leden - duben 2013
Nazev MAS: Mistni ak¢ni skupina POHODA venkova
zpracovatel zpradvy (jméno, pfijmeni, funkce):Lubo$ Rehdk, pfedseda MAS

kontakt: tel.: 602 114 007, e-mail: lubos.rehak@val.cz

1. Popis cinnosti MAS pri realizaci SPL za sledované obdobi (uvedte klicové
aktivity uskutecnéné ve sledovaném obdobi):

vyhldseni vyzvy, vybér projektl (zasedani vybérové komise, verejna obhajoba,
schvdaleni valnou hromadou apod.), registrace projektd na RO SZIF

Ve sledovaném obdobi MAS dne 28.3. 2013 vyhlasila vyzvu ¢. 10/2013 k predkladani
zadosti o dotaci. Vyhlaseno bylo celkem 5 fichi (F1 Konkurenceschopnost, F2 Firmy a
produkty, F4 Infrastruktura, F5 Obcanska vybavenost a F8 Vzdélavani). Po vyhlaseni
vyzvy MAS usporadala za pomé&rné velkého zajmu Zadatell 2.4. 2013 informaéni
seminar pro zadatele k vyzveé ¢. 10/2013. Béhem vyhlaseni vyzvy MAS poskytla
nespocitané konzultaci a cely proces byl ukoncen ve dnech 22.-24. dubna 2013, kdy
probihal sbér zadosti o dotaci v kancelafri MAS. V tomto terminu bylo predlozeno celkem
52 zadosti o dotaci (12 zadosti do F1, 5 Zadosti do F2, 7 Zadosti do F4 a 28 zadosti do
F5), na kterych nasledné byla provedena administrativni kontrola.

Ucast na vzdélavacich akcich a poradani vzdélavacich akci (skoleni, konference,

seminare apod.) a jejich pfinos

Jak bylo uvedeno vyse, MAS dne 2.4. 2013 usporadala seminar pro Zadatele
k vyhlasené vyzvé ¢. 10/2013, na kterém pritomnym predstavila podminky jednotlivych
fichi a seznamila s formulafem Zadosti o dotaci. Kromé toho se zastupci MAS zucastnili
kurzu Manazer rozvoje venkova, ktery ma nékolik ¢asti a pordda ho TIMA Liberec. Ve
dnech 20.-21.2. 2013 probéhla prvni ¢ast kurzu v Kostelecké Lhoté, druha ¢ast kurzu se
konala 20.-21.3. 2013 v Bilych Poli¢anech.

informacni a propagacni akce pofadané nebo spoluporadané MAS
Zadné zvlastni propagacni akce neprobéhly, byl vydan Venkovsky obcasnik, ktery byl
roznesen a rozeslan do rodin v regionu jesté pred pfijmem zadosti ve vyhlasené vyzveé.
Probihala priprava divadelniho POHODA festivalu a 3. ro¢niku MHF F.L. Véka.

zasedani pracovnich skupin a jejich zavéry
Pracovni skupiny nezasedaly, probéhla Valnad hromada MAS ve Ctvrtek 28.3. 2013
v Pohofi. Dne 19.2. 2013 zasedal Programovy vybor spole¢né s Vybérovou komisi (na
programu odvolani SDH Chabory, ukonceni projektu DOBERSKO a.s. atd.), dne 6.3.
2013 zasedala Monitorovaci komise (tématem byla kontrola projektd).

dalsi (ucast na vystavach apod.)
Ve sledovaném obdobi se predseda MAS p. Rehak dne 14.3. 2013 zG&astnil Valné
hromady NS MAS CR ve Zluticich. V patek 26.4. 2013 se v Senatu CR konala vystava ke
znadeni regionalnich vyrobkd, které se nase MAS rovnéz zu&astnila.

2. Problémy p¥Fi realizaci SPL (za uplynulé obdobi i dlouhodobé):

problémy pfi administraci & kontrolach projektd IV.1.2




U projektu Zadatele DOBERSKO a.s. bylo v ramci fyzické kontroly z RO SZIF zjisténo, Ze
Yadatel nesplfiuje kvdli propojeni se spole¢nosti KERSON definici mikropodniku a
nebude mu tak vyplacena dotace. Probéhla debata k této problematice, Zadatel dodal
néjaké dokumenty na region, ktery po blizsim pfezkoumani rozhodl o ukonceni
administrace projektu. Zadatel své pochybeni uznal, ovéem podivoval se nad tim, jak je
mozné, ze se na tuto chybu nepfislo jiz pfi administrativni kontrole, v ramci které se
kontroluje, zda zadatel splfiuje definici pfijemce dotace a pfiSlo se na ni az pfi kontrole
pied proplacenim. Bylo to vysvétleno tim, Ze v dobé pFijmu Zadosti SZIF jesté nevlastnil
software, ktery umozni hledat propojenost zadatele s jinymi subjekty a vSe pry je na
Zadateli, ktery predklada Cestné prohlaseni o zatfazeni podniku. Zadatel je smifen s tim,
ze dotaci jiz neziska, ovsem v soucinnosti s MASkou by byl rad, aby o financni
prostifedky mistni akéni skupina nepfisla a aby je mohla rozdélit v posledni vyzvé, nebot
pochybeni vzniklo na vSech 3 stranach a toto navrhované feSeni by mohlo byt pfijatelné
pro vSechny zucastnéné strany (Zzadatel, MAS, SZIF). V soucasné dobé probihaji jednani
ohledné reSeni celé problematiky.
problémy pfi realizaci 1V.1.1
Na zakladé platnosti novych Pravidel od 1.1. 2013 bylo ze strany CP SZIF doporuceno,
aby vybér projektl provadéli pouze interni hodnotitelé a nikoliv sou¢asné interni a
externi hodnotitelé, jako tomu bylo doposud. Takto doposud fungujici a ovérenou praxi
tak nase MAS spolecné s partnerskou MAS ORLICKO musela zménit a v posledni vyzvé
udélat zmé&nu v systému hodnoceni projektt. Na zékladé toho byla provedena i zmé&na
v SPL tykajici se administrativnich postupd, kterad byla spoleéné& se zmé&nou ¢lenské
zakladny podana prostfednictvim Hlaseni o zménach dne 3.4. 2013. Jelikoz doslo
k drobnym nesrovnalostem ohledné cClenské zakladny, kdy CP SZIF nebylo jasné, ktera
osoba zastupuje jaky sektor, Hlaseni doposud nebylo schvaleno.
- problémy pfi vyhlasovéni vyzev, odvolani Zadatel(
Dne 8.2. 2013 MAS obdrZela odvoldni SDH Chébory proti vybéru projektl ve vyzvé &.
9/2012, nasledné 18.2. 2013 zasedal Programovy vybor s Vybérovou komisi, ktery se
rozhodl odvolani nevyhovét, nebot Zadatel nevyuzil pro odvolani Ih{itu stanovenou
v Pravidlech. Dne 14.3. 2013 byl manazer MAS kontaktovan p. Novopackym z CP SZIF
a na zakladé jeho zadosti na centralu zaslal elektronicky vSechny zadosti z fiche ¢. 5 v¢.
hodnoticich tabulek jednotlivych hodnotiteld. Dne 17.4. 2013 pozadal p. Novopacky
elektronicky o vyjadfeni MAS k odvolani SDH Chabory, které projednal Programovy
vybor a odeslal elektronicky na CP SZIF dne 23.4. 2013, ¢imz MAS celou zalezitost
povazuje za uzavienou.
- dalsi
3. Opatfeni na vyreseni problémd, prip. predchazeni:
MAS pted hodnocenim projektd ve vyzvé & 10/2013 usporadala seminaf pro
hodnotitele, aby se prede$lo moznym nesrovnalostem pii hodnoceni projektt a tim i
pfipadnym dalsim odvolanim. Co se tyka projektu DOBERSKA a.s., tak pouceni je
takové, Zze MAS pozada SZIF o posouzeni, zda zadatel, ktery predlozil projekt, nema
nahodou propojené vazby s jinymi subjekty. V ramci nesrovnalosti v ¢lenské zakladné
je praxe MAS takovd, Ze ¢leny jsou fyzické osoby, které na zakladé urcitych dokumentd
zastupuji rdzné subjekty - to je proto, Ze diive nebylo mozné, aby obce byly &leny
obcanského sdruzeni. V souvislosti s moZnou zménou pravni formy a s pfipravou na
certifikaci a standardizaci MASek bude po dohodé s CP SZIF provedeno nejoptimalnéjsi
reseni.
4. Zmény (uvedte, zda MAS ve sledovaném obdobi provedla zménu SPL a Fichi, zménu
ddvod a dopad zmény - nikoli podrobné obsah, ktery je jiz v hlaseni):
v SPL (napr. v Clenské zakladné, vybérové komisi atp.):
Ve sledovaném obdobi bylo podano Hlaseni o zméné ¢. 22, které se tykalo zmén
administrativnich postupt uvedenych v SPL (bylo nutné zménit systém hodnoceni
projektd - dFive byl kazdy projekt hodnocen internim a externim hodnotitelem, nyni musi
projekty hodnotit pouze interni hodnotitelé). Na Valné hromadé MAS dne 28.3. 2013
doslo ke zmé&né ve Vybé&rové komisi, nebot pi. Brandejsova ze zdravotnich ddvodl
odstoupila z funkce a nahradila ji Ing. Lenka Ctvrte¢kova.

ve Fichich:
Zmeény ve Ficich nebyly provedeny.



5. Souhrn za projekty IV.1.2:

Pocet nové pfijatych Zadosti o dotaci: 52

Pocet Hlaseni o zménach posuzovanych ze strany MAS: 5 (NMnM, Opocno 2x, Pavlicek,
Bartos)

Pocet Zadosti o proplaceni zkontrolovanych MAS:9 (Vlek Cihalka, Opocno, Holecek, PZD,
Derner, Pavlicek, LZ Sluzby, Bartos, Kratochvil)

Pocet provedenych navstév/konzultaci k projektdm:12
na misté realizace 6 (Bartos, Opocno, Kratochvil, PZD, Pavlicek, LZ Sluzby)
ostatni (v kancelari MAS, telefonicky, e-mailem apod.) 6

Pocet ucasti na kontrolach SZIF: 0

Dalsi:



6. Zaméstnanci (na IV.1.1)

Jméno, Pracovni Uvazek/pocéet | Napln prace | Poznamka
pFijmeni smlouva/ odpracovanych

DPP/DPC hodin
Lubo$ Rehdk Pracovni smlouva | 0,5/344 h. manaZer SPL
Tomas Vidlak Pracovni smlouva | PIny/680 h. manaZer SPL
Renata Pracovni smlouva | 0,5/328 h. ucetni a
Holec¢kova administrativni

pracovnice

7. Popis ostatnich ¢innosti MAS (nesouvisejicich pfimo s realizaci SPL, napf. dle
ISU):

napfr.: ucast na jinych projektech, programech, podnikatelska ¢innost MAS

Ve sledovaném obdobi byl schvalen k podpofe projekt mezinarodni spoluprace s nazvem
ABC pro mistni vyrobce, do kterého je zapojeno celkem 9 partnerskych mistnich akcnich
skupin (5 z Loty$ska, 2 z Litvy a 2 z CR). Nyni probihaji posledni pfipravy k realizaci
projektu, ktera by meéla zacit ve druhé poloviné letosniho roku. Kromé toho MAS
pripravuje tradi¢ni kulturni akce a zacala pfipravovat integrovanou strategii rozvoje
uzemi. Kromé toho probiha sbér Zadosti o certifikaci regionalnich vyrobk( znaékou
,;,ORLICKE HORY - originalni produkt", pficemz komise bude zasedat koncem kvétna
2013.

8. Planované klicové aktivity v dalSim obdobi:

Uspé&snd administrace vyzvy ¢. 10/2013 - hodnoceni a vybér projektd, registrace na RO
SZIF v HK, oprava nedostatk{ zjist&nych v rdmci administrativni kontroly SZIF. Zahajeni
realizace projektu spoluprace ABC pro mistni vyrobce, Uspésné zvladnuti 6. rocniku
divadelniho POHODA festivalu a pfiprava 3. ro¢niku MHF F.L. Véka. Postup praci na
tvorbé integrované strategie rozvoje Uzemi, pfiprava na certifikaci MAS a mozZnou zménu
pravni formy.

Datum:15.5. 2013 Podpis:



