Informacni seminar

Sablony pro MS a ZS |
Animace skol a skolskych zarizeni

Dobruska, 21. dubna 2016
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ANIMACE SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI VS. MAP

IROP SC 4.2 — REZIE MAS OP VVV PO 3 - MAP

VYZVA MMR 06_15 006 VYZVA MSMT 02_15 005
metodicka pomoc konkrétnim - vytvoreni partnerstvi

sko!arlzm ve vztahu ke konkrétnim - pojmenovani individualnich
projektu: i spolecnych potreb

- vybér vhodnych sablon - vytvoreni Strategického ramce

- Skoleni pro Zadatele a pfijemce - uzavfeni dohod o prioritach uzemi
- realizace a Fizeni projektu - sestaveni rocniho akcniho planu,

pfiprava spolecnych projektu
skoly: ,,Vime co chceme, MAS nam

pomluZe s vyfizenim dotace.” - spolecné vzdélavani,

sdileni zkusenosti, ...

skolstvi: ,,Mame spolecné problémy
a MAS nam pomuZe nalézt cestu
k jejich spolecné reseni.”
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HARMONOGRAM PROJEKTU SABLON V OP VVV
PODPORA SKOL FORMOU PROJEKTU ZJEDNODUSENEHO
VYKAZOVANI

Sablony pro MS a ZS I — prvni vina projektd v roce 2016

Sablony pro MS a ZS Il — druha vina projektd v roce 2018 na zakladé
vystupu z Mistnich akénich planu rozvoje vzdélavani (MAP)

Sablony pro MS a ZS Il — tieti vina projekt(i v roce 2020 na zakladé
vystupu z Mistnich akénich planu rozvoje vzdélavani (MAP)

z prostfedku OP je mozné hradit pouze to, co neni dano zakonem a
co nelze hradit ze statniho rozpoctu

uloha MAS je administrativnée-metodicka (seminare, konzultace atd.)
odborna ¢ast zajiStovana krajskymi pracovisti NIDV (vybér vhodnych
Sablon, vhodné zacileni projektu atd.)

neplatit zbyteCné za dodavatelské firmy, bezplatna pomoc MAS a
NIDV

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROZVOJ CR




VYZVA C. 02_16_022
ZAKLADN| INFORMACE

Druh vyzvy: prubézna = nesoutézni !l

Alokace: 4 500 000 000 K¢&

Fond: Evropsky socialni fond (ESF)

Udrzitelnost: nerelevantni

Vyzva: je v souladu s rozvojovymi strategickymi dokumenty

nutnou podminkou je vyplnéni dotazniku pro MSMT (prosinec 2015)

v prubéhu dubna Skoly obdrzi dotazniky zpét k autoevaluaci

Skoly, které nevyplnily dotaznik, budou v prabéhu kvétna vyzvany k jeho

dodatecnému vyplnéni

pro sledovani zlepSeni bude na konci projektu vyplnén novy dotaznik
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VYZVA C. 02_16_022
CASOVE NASTAVENI

« Datum zverejnéni aviza: 7.4. 2016

« Datum vyhlaseni vyzvy: po ukoncCeni procesu neformalniho vyjednani
se zastupci Evropské komise

« Datum zahajeni prijmu zadosti: po ukoncCeni procesu neformalniho
vyjednani se zastupci Evropské komise

« Datum ukonceni prijmu zadosti: do vyCerpani alokace nebo do
rozhodnuti Ridiciho organu, nejpozdéiji viak do 30. 6. 2017.

* Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace projektu: 31.8. 2019
« Délka trvani projektu: max. 24 mésicu

* umoznéno opakované podani zadosti
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VYZVA C. 02_16_022
FINANCOVANI

« Zpusob financovani: ex-ante

« Mira spolufinancovani: z vlastnich zdroju ze strany Zadatele
stanovena na 0 % celkovych zpusobilych vydaju projektu

« VysSe 1. zalohové platby: 60% celkovych zpusobilych vydaju projektu

« VysSe 2. zalohové platby: 40% celkovych zpusobilych vydaju projektu,
zaslana po uplynuti 12 mésicu od data odeslani 1. zalohové platby

V pfipadé, ze prijemce v prvni prubé&zné Zpravé o realizaci (ZoR) projektu
prokaze dosazeni vystupu ve vysSi minimalné 40 % rozpoctu projektu,
bude mu ze strany poskytovatele podpory proplacena druha zalohova
platba ihned po schvaleni této prubézné ZoR projektu.

. prutokova dotace pies zfizovatele: KRAJ — OBEC - SKOLA
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VYZVA C. 02_16_022
DALS|i PODMINKY VYZVY

Misto dopadu: Gzemi Ceské republiky

Misto realizace: operace musi byt realizovany na uzemi Ceské republiky
Vécna zpusobilost: dosazeni vystupu a vysledkl projektu, podpora je
neinvesticniho charakteru

Casova zpusobilost: posuzuje se ve vztahu k datu zahajeni fyzické
realizace projektu. Pokud byly jednotky dosazeny v dobe realizace
projektu, ma se za to, ze také s nimi souvisejici vydaje jsou z hlediska
casu zpusobilé. MoZné datum zahajeni fyzické realizace projektu je
nejdrive 1. 8. 2016. Od tohoto data je mozné projekt zacit fyzicky
realizovat.

jistota = kladny vysledek kontroly formalnich nalezitosti a pfijatelnosti
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VYZVA C. 02_16_022
ZPUSOBILOST VYDAJU U SABLON

 Castky jednotlivych $ablon jsou stanoveny
na zakladé pruzkumu trhu a komunikace s EK

» \Vydaj je zpusobily, je-li doloZzen a schvalen vystup

» Rozlozeni dotace na jednotlivé druhy vydaju
a jejich vyse je v kompetenci reditele skoly

« Podpora bude poskytnuta formou neinvesticni
dotace

 \/ydaje se nevykazuji
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VYZVA C. 02_16_022
DALS|i PODMINKY VYZVY

Monitorovaci obdobi: délka sledovaného obdobi stanovena na 6
meésicu (tzn. 3 prubézné zpravy o realizaci + 1 zavérecna zprava,
minimalisticka zadost o platbu)

Zpusob vykazovani: formou Standardni stupnice jednotkovych nakladu
Limity rozpoctu: nejsou stanovené zadné limity jednotlivych kapitol
rozpocCtu. Obecné podminky pro sestaveni rozpocCtu budou zverejneny
spolecne s vyzvou.

vySe vydaju je vazana na maximalni moznou vySi podpory

Kontaktni osoba v ramci vyzvy OP VVV pro Kralovéhradecky kraj:
Ing. Tereza Burkertova, tel. 234 814 231, tereza.burkertova@msmt.cz
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VYZVA C. 02_16_022
SESTAVENiI PROJEKTU

) Zadatel aktivity nevytvafi.
Zadatel aktivity voli. Aktivita = Sablona

_ Zadatel nevytvafi polozky rozpoctu.
Zadatel rozpocCet sestavuje volbou sablon

RozpocCet = souCet Castek zvolenych sablon
do maximalni vySe dané vypocCtem

Maximum = 200 000 K¢ + 2200 K¢ na dité/zaka
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VYZVA C. 02_16_022
VYSE PODPORY NA 1 PROJEKT

Minimalni
200 000 K¢

Maximalni
200 000 K¢
+

(pocet déti/zaka $koly x 2200 K&)

*Pocet déti/zaka jednotlivych Skol zverejnén spolecné s vyzvou vzdy k 30. 9. pro dany Skolni rok.
*\Vypoctena maximalni ¢astka na projekt se pri zméné poctu déti/zaku v pribéhu realizace projektu
nemeéni.

*\/ pfipadé noveé zfizenych skol v terminu pfed 30. 9. se vychazi ze skute¢ného poctu déti/zaka v
dobé& podani zadosti. Reditel $koly doloZi estné prohlaseni o podtu déti/zaka.
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VYZVA C. 02_16_022
VYSE PODPORY NA 1 PROJEKT

Pfipad MS+ZS:
200 000 K& za MS

200 000 K¢é za ZS

400 000 Kc
+

(pocet déti/zaka $koly x 2200 K&)
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VYZVA C. 02_16_022
PRIKLADY SESTAVEN| VYSE PODPORY

Skola ma ve skolnim roce,
ve kterém podava zadost, 100 déti/zaku.
Skola muze éerpat maximalné:
200 000 + (100 x 2200) =420 000 Kc

PFiklad &. 2: Skola méa celkem 5 odloudenych pracovist. Ve Skolnim roce,
ve kterém podava zadost, ma celkem 320 déti/zakt. Skola muZe Serpat
maximalné 200 000 + (320 x 2 200 K¢&) = 904 000 K¢.
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VYZVA C. 02_16_022
PRIKLADY SESTAVENI VYSE PODPORY

Soucasti pravnické osoby je zakladni skola
se 120 zaky a materska skola s 28 détmi..
Skola jako cela pravnicka osoba muze éerpat
maximalné 200 000 + 200 000 + (148 x 2200) =
725 600 K¢

~ Pomérné &erpani pro MS a ZS:
M§: max. 200 000 + (28 x 2200) = 261 600 K¢
ZS: max. 200 000 + (120 x 2200) = 464 000 KC
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VYZVA C. 02_16_022
SESTAVENI PROJEKTU A ROZPOCTU

projekt sestaven prostrednictvim vybéru tzv. Sablon aktivit

aktivity definovany tak, aby popsané Cinnosti a vystupy byly dostateCné
jasné a zaroven poskytovaly prostor pro viastni realizaci Skoly (tzn.
prijatelné pro vSechny Skoly ruzné velikosti)

popis v danych aktivitach bude zaroven pro vSechny skoly zavazny

pred sestavenim projektu: vyhodnotit oblasti, ve kterych se Skola chce
Ci potfebuje zlepSovat; zhodnotit Casoveé a administrativni kapacity;
nabidku DVPP; dostateCné kapacity pro obsazeni pozic personalni
podpory Skol

kliCové je omezeni vyzvy v podobé minimalni a maximalni vyse rozpoctu
(kritérium prijatelnosti)
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VYZVA C. 02_16_022
SESTAVENI PROJEKTU A ROZPOCTU

ke kazdé aktivité se automaticky a pevné vaze jednotkova cena, ze které
vychazi celkova hodnota aktivity

jednotkova cena stanovena na zakladé prazkumud cen materiald, mezd
/platu atd., ve vazbé na danou aktivitu

stanovené jednotky a jejich hodnoty jsou pro vSechny zadatele a
prijemce zavazné a nelze je menit

rozpocCet se naplnuje vybérem aktivit az do maximalni mozné vyse
podpory stanovené vypocCtem dle uvedeného vzorce

minimalni ¢astka, kterou Skola musi naplnit vybérem jednotlivych aktivit,
je 200 000 KC
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VYZVA C. 02_16_022
PODMINKY VYBERU AKTIVIT

skoly si v aplikaci IS KP14+ vyberou aktivity, jejichz vybér musi

zohlednovat vysledky dotaznikového Setreni

dalSi aktivity si Skoly mohou libovolné vybrat podle toho, jak jim v
podminkach dané skoly nejlépe vyhovuji a jsou pro né nejvice potrebne

Skola muze vybrat jednu nebo vice aktivit, které bude realizovat

Skola si dle svého druhu muze zvolit libovolny typ aktivittkombinaci typu

aktivit v libovolném poctu tak, aby vysledna suma respektovala min. a
max. vySi podpory a zaroven respektovala vysledky a doporuceni
dotaznikoveho Setreni

vybér musi byt uvazlivy, aby Skola byla schopna veskeré vybrané aktivity
ve stanovené dobé zrealizovat (mozné poruseni rozpoctove kazné)
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VYZVA C. 02_16_022
PRIKLADY VYSTUPU PROJEKTU

Personalni Sablony: 1 mésic prace
DVPP: Absolvent DVPP

Spoluprace pedagogu: ucastnik spoluprace

Kluby: Uceleny proces vybaveni a realizace
klubu pro skupinu zaku

Setkavani s rodici: Realizovana setkani
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VYZVA C. 02_16_022
PRIKLADY DOKLADANI VYSTUPU PROJEKTU

1) Pro administrativni 2) Pro kontrolu na misté
kontrolu » Originaly dokument
» Cestné prohlaseni , .
(vzdy soudasti zpravy * Vykazy prace
o realizaci, nejedné se (u personalnich sablon)
goskauTnoeSrE?)t”V + T¥idni knihy
« Skeny dokumentu
« Osvedcéeni

* Prezenéni listiny (vzory)
« Zaznamy setkani (vzory)
« Smlouvy
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VYZVA C. 02_16_022
INDIKATORY

« 2 typy: Indikatory na Sabloné a indikatory na projektu:
Priklad DVPP:

* Indikatory na Sablonée

« PocCet podporenych osob — pracovnici ve vzdéelavani (5 40 00)

* Indikator na projektu
« Pocet pracovniku ve vzdélavani, ktefi v praxi uplatiuji nove
ziskane poznatky (5 25 10)

- Samostatna priloha — seznam indikatoru + kalkulacka
pro nastaveni indikatoru: bude zverejnéno u vyzvy

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNi
ROzVOJ CR




VYZVA C. 02_16_022
IDENTIFIKACE OBLASTI PRO ROZVOJ SKOL

Jak identifikovat oblasti pro rozvoj skoly?

» Dotaznik — prosinec 2015
* [dentifikace potreb skoly
* VVyhodnoceni dotazniku a zaslani skolam
* Doporuceni, které sablony volit
 Na zaver projektu evaluace v dotazniku —
K jJakym zmenam dosl|o
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VYZVA C. 02_16_022
ZHODNOCEN| CASOVYCH A ADMINISTRATIVNICH KAPACIT

Jak zhodnotit casové a administrativni
kapacity?

Zvazit objem aktivit, ktere je Skola schopna
behem 2lete realizace zvladnout

Kvalitni rizeni projektu

Vybér dalSich pracovniku, ktefi se zudastni
projektu
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VYZVA C. 02_16_022
OPRAVNENI ZADATELE A PODMINKY PARTNERSTVI

Materské Zakladni Materské a
Skoly Skoly zakladni skoly

1 subjekt (IC) = jedna zadost

« Zapsaneé v rejstriku skol a skolskych zarizeni

Ve Skolnim roce, v nemz zadost o podporu podavaji, musi
mit minimalné jedno dite/zaka

» Partnerstvi neni povoleno
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VYZVA C. 02_16_022
CILOVE SKUPINY

Déti v MS Zaci ZS

Pedagogiéti pracovnici MS a ZS
véetné vedoucich pracovniku

RodiCe déti a zaku
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VYZVA C. 02_16_022
VECNE ZAMERENI VYZVY

Podpora MS a ZS formou projektt zjednoduseného

vykazovani
oy Osobnostné Usnadnovani
Personalni , i . vs,
odpora profesni rozvoj prech9du df_'tl
P pedagogu z MS do 25
Ctenarské . . , L
., Doucovani Setkavani
a matematickeé v sy o e
zaku s rodici
kluby
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VYZVA C. 02_16_022

TEMATICKE ZAMERENI| SABLON

l. Aktivity
pro MS a ZS

J

II. Aktivity

pro MS

Personalni
podpora
MS a ZS

=

=
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" Personalni

podpora MS -
% Chuava y
" Osobnostné
profesni
rozvoj

\__pedagogu
)

Usnadr‘im..'.';'miwq
prechodu déti
z MS do ZS

J

Aktivity ]

pro ZS

\. S
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AKTIVITY PRO
MATERSKE SKOLY
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
/1.1 SKOLNI ASISTENT — PERSONALN| PODPORA MS

Cil: na urcité obdobi poskytnout materskym skolam personalni podporu —
skolniho asistenta (vazan na Skolu, nikoliv na konkrétniho zaka)

« aktivita umoznuje vyzkousSet a na urcité obdobi poskytnout vetsi podporu
detem ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odliSného
prostredi prostrednictvim zajisteni pozice Skolniho asistenta

» Skolni asistent poskytuje zakladni nepedagogickou podporu primo v
rodiné pri spolupraci s rodi€i, zprostfedkovava komunikaci s komunitou,
rodinou a skolou spocivajici napf. v aktivitach vedoucich k zajisténi
pravidelné dochazky déti, porozumeéni rodinnému prostredi deti a
zajisténi prenosu informaci mezi Skolou a rodinou,
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
/1.1 SKOLNI ASISTENT — PERSONALN| PODPORA MS

« Skolni asistent poskytuje primou nepedagogickou podporu deti v
predSkolnim vzdélavani spocivajici napr. v nacviku jednoduchych
cinnosti pfi pfichodu a pobytu ve Skole nebo skolském zarizeni, nebo pfri
akcich Skoly nebo Skolského zafizeni, pomoci pfi oblékani, poskytuje
podporu uciteli pfi administrativni a organizacni Cinnosti ucCitele ve
vyucovani i mimo vyucovani

« pracovni Uvazek min. 0,5/mésic na min. obdobi 12 mésicu a max. obdobi
24 mésicu, plny uvazek = 40 h./tyden, nepedagogicky pracovnik
* hranice max. uvazku u zamestnavatele neni stanovena, dle zakoniku

prace max. 12 hodin/den (napf. pro pfripad navySeni uvazku u stavajiciho
zameéstnance, ktery by vykonaval pozici skolniho asistenta)
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
/1.2 SKOLNI SPECIALNiI PEDAGOG — PERSONALNI PODPORA
MS

Cil: poskytnout materskym skolam doCasnou personalni podporu — Skolniho
specialniho pedagoga. Zajisténi personalni podpory vyrovna Sance na
maximalni rozvoj potencialu kazdého ditete.

Podminka: MS zaclenuji do kolektivu minim. 3 déti s potfebou podplirnych

opatreni I. (urguje skola) NEDO 1l. (vysetieni ditéte) St. POAPOrY (viz. vyhlaska &. 27/2016 Sb.,

o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.), zejména déti ze
socioeko. znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi (realizace sablony)

» aktivita bude realizovana po dobu min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich
meésicu prostrednictvim pfimé prace specialniho pedagoga na skole
(pracovni uvazek 0,5)

* je nutné, aby specialni pedagog splnoval kvalifikacni predpoklady dle
zakona o pedagogickych pracovnicich

MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROZVOJ CR

EVROPSKA UNIE A
»

EVROPSKY FOND PRO REGIONALNi ROZVOJ e e
INTEGROVANY REGIONALNI OP




AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
/1.3 SKOLNI PSYCHOLOG — PERSONALN| PODPORA MS

Cil: poskytnout materskym skolam doCasnou personalni podporu — Skolniho
psychologa. Zajisteni personalni podpory vyrovna Sance na maximalni
rozvoj potencialu kazdého ditéte.

Podminka: MS zaclenuji do kolektivu minim. 3 déti s potfebou podplirnych

opatreni I. (urguje skola) NEDO 1l. (vysetieni ditéte) St. POAPOrY (viz. vyhlaska &. 27/2016 Sb.,

o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.), zejména déti ze
socioeko. znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi (realizace sablon)

» aktivita bude realizovana po dobu min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich
meésicu prostrednictvim pfimé prace psychologa na Skole (pracovni
uvazek 0,5)

* je nutné, aby psycholog splnoval kvalifikaCni predpoklady dle zakona o
pedagogickych pracovnicich
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
/1.4 SOCIALNI PEDAGOG — PERSONALN| PODPORA MS

Cil: poskytnout MS do&asnou personalni podporu — socialniho pedagoga a
podporit tak zejména déti ohrozené skolnim neuspéchem

» aktivita bude realizovana po dobu min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich
mésicu (pracovni uvazek 0,1)

» socialni pedagog bude pusobit jako prostfednik mezi Skolou a rodinou

« ucCinné pomuze détem, jejichz rodiny nemaji dostateénou kapacitu
pomoci d&tem pfi vzdélavani v MS

« poskytne ucitelium informace, tykajici se zazemi déti a problému, coz
nasledné ucitelim pomuze zvolit vhodny pfistup k ditéti

* je nutné, aby socialni pedagog mél odbornou kvalifikaci vysokoskolskym
vzdelanim v oborech zamérenych na soc. pedagogiku nebo socialni praci
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/1.1 CHUVA — PERSONALNI PODPORA MS

Cil: poskytnout materskym skolam, které integruji do détského kolektivu
dvouleté déti, doCasnou personalni podporu — chuvu

Podminka: v MS budou integrovany alespof dvé dvouleté déti, které dovrsi
veku tfi let nejdrive ve 2. pololeti Skolniho roku, béhem kterého déti do
MS nastoupi

« chuva bude pomahat pedagogickému pracovnikovi s péci o dvouleté
déti, a to zejmeéna v oblasti sebeobsluhy ditéte, zajisténi bezpecnosti a
individualnich potreb ditéte.

 aktivita realizovana min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich mésicu (pracovni
uvazek 0,5)

* nepedagogicky pracovnik, postaCi rekvalifikacni kurz
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.1 OSOBNOSTNE SOCIALNi ROZVOJ PREDSKOLNICH
PEDAGOGU MS - INDIVIDUALNI

Cil: podpofit pedagogy MS ve zvySovani kvality jejich kazdodenni prace pfi
vzdélavani a vychové déti

« pedagog absolvuje v ramci Sablony akreditovany vzdelavaci program
DVPP v celkovém minimalnim casovém rozsahu 64 hodin

« program DVPP bude zaméren na rozvoj sebepoznani, osobnich kvalit,
prohloubeni zejména komunikativnich a kooperativnich dovednosti,
kompetenci pro vzdélavani bez predsudku a rozvoj profesionalni
sebereflexe pedagogu

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNi
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.2 OSOBNOSTNE SOCIALNi ROZVOJ PREDSKOLNICH
PEDAGOGU MS - TYMOVY

Cil: podpofit pedagogy MS ve zvySovani kvality jejich kazdodenni prace pfi
vzdélavani a vychové déti

* na zakladé pozadavku oslovi vedeni skoly vhodného poskytovatele
vzdélavaciho programu

« vybrany dodavatel realizuje DVPP/ v koordinaci s reditelem/reditelkou
MS pro minimalné tfetinu pedagogického sboru, podminkou je uéast
vedouciho pracovnika

« program DVPP v celkovém minimalnim ¢asovém rozsahu 16 hodin bude
zameéren na rozvoj sebepoznani, osobnich kvalit, prohloubeni zejména
komunikativnich a kooperativnich dovednosti a kompetenci pro
vzdélavani bez predsudku
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.3 PROFESN| ROZV0OJ PREDSKOLNICH PEDAGOGU
PROSTREDNICTVIM SUPERVIZE

Cil: podporit pedagogy materskych skol ve zvySovani kvality jejich
kazdodenni prace pfi vzdélavani a vychoveé déti, a to prostfednictvim
odborné vedené supervize

« MS vyuZije sluzbu skupinové supervize v celkovém rozsahu 20 hodin za
skolni rok doplnénou o individualni supervizi v celkovém rozsahu 10

hodin za sSkolni rok
» skupinové supervize se zucastni 4-8 pedagogu
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.4 SDILENI ZKUSENOSTI PREDSKOLNICH PEDAGOGU Z
RUZNYCH MS PROSTREDNICTVIM VZAJEMNYCH NAVSTEV

Cil: podporit pedagogy materskych skol ve zvySovani kvality jejich
kazdodenni prace pfi vzdélavani a vychoveé déti, a to prostfednictvim
vzajemné vymeény zkusenosti mezi pedagogy z ruznych materskych skol
v rdmci CR

« pedagogicky pracovnik ve spolupraci s vedenim ,vysilajici“ MS
identifikuje oblasti/oblast, ve které chce rozvijet sve znalosti a
dovednosti, vyberou ,hostitelskou“ MS a tu oslovi s Zadosti o spolupraci

» spoluprace spociva v provedeni min. 4 navstév vybraného pedagoga z
vysilajici MS b&hem jednoho $kolniho roku v hostitelské MS o celkové
dobé trvani min. 32 hodin

« smyslem je ziskani a prfenos pfikladu dobré praxe

MINISTERSTVO
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.4 SDILENI ZKUSENOSTI PREDSKOLNICH PEDAGOGU Z
RUZNYCH MS PROSTREDNICTVIM VZAJEMNYCH NAVSTEV

« pedagog na hostitelské MS bude priivodcem pedagoga z vysilajici MS,
« Zpracuje pro néj seznam prikladu, reflexi jeho pusobeni, doporuceni pro

dalSi rozvoj a aktivity

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNi
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/2.5 SPECIFICKA PRACE PEDAGOGA S DVOULETYMI DETMI
V MS

Cil: podpofit pedagogy MS prostfednictvim absolvovani vzdélavaciho
programu DVPP zamé&feného na praci s dvouletymi détmi v MS

» pedagog absolvuje v ramci Sablony vzdélavaci program DVPP v
celkovém minimalnim ¢asovém rozsahu 40 hodin

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNi
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/13.1 PREVENCE LOGOPEDICKYCH VAD A PROBLEMU
KOMUNIKACNICH SCHOPNOSTI U DETI V MS

Cil: rozsirit prostfednictvim absolvovani vzdelavaciho programu DVPP sit
logopedickych asistentl v materskych Skolach, a tim podpofit pfirozeny
vyvoj reCi déti a plosne posilit prevenci Castych logopedickych vad Ci
poruch fecCi predskolnich déti

« vzdelavaci program DVPP je urCen pro pedagogy matefskych skol a je
zaméren na podporu znalosti a praktickych dovednosti pedagogu v
oblasti logopedicke prevence u déti predSkolniho veku

« absolvent ziska odbornou zpusobilost pro vykon Cinnosti logopedického
asistenta v materské skole
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/3.2 INDIVIDUALIZACE VZDELAVANI V MS

Cil: posilit kompetence pfedskolnich pedagogu v individualizaci vzdélavani
déti v MS prostfednictvim absolvovani vzdélavaciho programu DVPP
zameéreného na prohloubeni znalosti a dovednosti pedagogu k vedeni
detského portfolia a v metodach/programech zameérenych na vnitrni
diferenciaci a individualizaci ve vzdélavani predsSkolnich deéti

« DVPP zamérené na individualizaci vzdélavani déti materskych skol
umozni naplhovat poZzadavky Ramcoveého vzdelavaciho programu pro
predskolni vzdélavani zejména pfi vzdelavani deti se specifickymi
vzdélavacimi potfebami

MINISTERSTVO
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AKTIVITY PRO MATERSKE SKOLY
11/13.3 ODBORNE ZAMERENA TEMATICKA SETKAVANI A
SPOLUPRACE S RODICI DETIi V MS

Cil: poskytnout rodi€um dostatecCny prostor a informace pro véasné
rozmysleni vSech faktor(i spojenych s nastupem jejich déti na ZS

« MS zorganizuje odborné& zamé&fena tematicka setkavani rodict za udasti
externiho odbornika na téma tykajici se usnadnéni prechodu déti do ZS

- muze jim byt napf. pedagog ZS, pracovnik PPP, psycholog apod.

» celkovy hodinovy rozsah setkavani je 12 hodin v prubéhu 1 Skolniho roku

« doporucCena forma realizace je 6 setkani po 2 hodinach (Ize ale realizovat
| 4 setkani po 3 hodinach, dulezity je celkovy soucet hodin)

« setkavani se bude odehravat ve skupiné 8-20 rodi€u

» pokud to prostory umozniuji, setkavani rodiCu se zpravidla uskutecni
pfimo v prostorach dané MS
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
/1.5 SKOLNI ASISTENT — PERSONALN|{ PODPORA ZS

Cil: poskytnout ZS dodasnou personalni podporu — $kolniho asistenta
(vazan na skolu, nikoliv na konkrétniho zaka)

« aktivita umoznuje vyzkousSet a na urcité obdobi poskytnout vétsi podporu
zakum ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisSného
prostredi prostrednictvim zajisteni pozice Skolniho asistenta

« poskytuje zakladni nepedagogickou podporu primo v rodine pfri
spolupraci s rodici, zprostredkovava komunikaci s komunitou, rodinou a
skolou spocivajici napr. v aktivitach vedoucich k zajisténi pravidelné
Skolni dochazky zaku, porozuméni rodinnému prostredi zaku a zajisténi
pfenosu informaci mezi Skolou a rodinou

« pomaha pri rozvoji mimosk. a volnoCas. aktivit, poskytuje podporu uciteli
pfi administr. a org. Cinnosti ucitele ve vyucovani i mimo vyucovani
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
/1.5 SKOLNI ASISTENT — PERSONALN|{ PODPORA ZS

aktivita realizovana min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich mésicu

pracovni Uvazek min. 0,5/mésic na min. obdobi 12 mésict a max. obdobi
24 mésicu

plny uvazek = 40 h./tyden

nepedagogicky pracovnik

hranice max. uvazku u zameéstnavatele neni stanovena, dle zakoniku

prace max. 12 hodin/den (napf. pro pfripad navySeni uvazku u stavajiciho
zameéstnance, ktery by vykonaval pozici skolniho asistenta)
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
/1.6 SKOLNI SPECIALNiI PEDAGOG — PERSONALNI PODPORA
ZS

Cil: poskytnout zakladnim skolam doCasnou personalni podporu — skolniho
specialniho pedagoga. Zajisténi personalni podpory vyrovna Sance na
maximalni rozvoj potencialu kazdého zaka zakladni skoly.

Podminka: ZS zadlenuji do kolektivu minim. 3 déti s potfebou podptirnych

opatreni I. (urguje skola) NEDO 1l. (vysetieni ditéte) St. POAPOrY (viz. vyhlaska &. 27/2016 Sb.,

o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.), zejména déti ze
socioeko. znevyhodnéného a kulturné odlisSného prostredi (realizace sablony)
» aktivita bude realizovana po dobu min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich
meésicu prostrednictvim pfimé prace specialniho pedagoga na Skole
(pracovni uvazek 0,5)
* je nutné, aby specialni pedagog splnoval kvalifikacni predpoklady dle
zakona o pedagogickych pracovnicich
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
/1.7 SKOLNI PSYCHOLOG — PERSONALNI| PODPORAZS

Cil: poskytnout zakladnim skolam doCasnou personalni podporu — skolniho
psychologa. Zajisteni personalni podpory vyrovna Sance na maximalni
rozvoj potencialu kazdého zaka zakladni skoly.

Podminka: ZS zadlenuji do kolektivu minim. 3 déti s potfebou podptirnych

opatreni I. (urguje skola) NEDO 1l. (vysetieni ditéte) St. POAPOrY (viz. vyhlaska &. 27/2016 Sb.,

o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakl nadanych.), zejména déti ze

socioeko. znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi (realizace sablon)

» aktivita bude realizovana po dobu min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich
meésicu prostrednictvim pfimé prace psychologa na Skole (pracovni
uvazek 0,5)

* je nutné, aby psycholog splnoval kvalifikacni predpoklady dle zakona o
pedagogickych pracovnicich
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
/1.8 SOCIALNI PEDAGOG — PERSONALNI| PODPORA ZS

Cil: poskytnout ZS dodasnou personalni podporu — socialniho pedagoga a
podporit tak zejména zaky ohrozené skolnim neuspéchem.

 aktivita realizovana min. 12 a max. 24 po sobé jdoucich mésicu (pracovni
uvazek 0,1)

« socialni pedagog bude pusobit jako prostfednik mezi Skolou a rodinou

* UuCinné pomuze Zakum, jejichz rodiny nemaji dostateCnou kapacitu
pomoci s pripravou do Skoly a s motivaci ke studiu

« poskytne ucitelim informace, tykajici se zazemi Zzaku a problému, coz
nasledné ucitelim pomuze zvolit vhodny pfistup k zakovi

* je nutné, aby meél odbornou kvalifikaci vysokoskolskym vzdélanim v
oborech zameérenych na socialni pedagogiku nebo socialni praci
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.1 CLIL VE VYUCE NA ZS

Cil: prohloubit znalosti pedagogickych pracovniku (téch, ktefi nevyucuji
vzdélavaci obor Cizi jazyk) a zaroven zvysit jejich kompetence ve
vyuzivani metody CLIL pfi vyuce nejazykovych predmeétu

 CLILL (Content and Language Integrated Learning) — myslenka integrace
obsahového a jazykového vzdelavani. Zamérem je vyucovat vybrany
predmet nebo predmety nebo jejich Casti prostrednictvim ciziho jazyka.

« pedagog vyucujici cizi jazyk (dale jen ,pedagog-lektor®), povede sve 2
kolegy (pedagogové nevyucujici vzdélavaci obor Cizi jazyk, dale jen
,Jpedagog-nejazykar”; toto omezeni neplati pro pedagogy 1. stupne)

« pedagog-lektor pfipravi a zrealizuje pro své kolegy min. 50 vyukovych
lekci ciziho jazyka v délce trvani min. 60 minut. Cilem lekci je ziskani
vétsi jistoty v komunikaCnich dovednostech a priprava na zavedeni
metody CLIL do vyuky
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.1 CLIL VE VYUCE ZS

pedagog-lektor ve spolupraci s kazdym zapojenym pedagogem-
nejazykarem pripravi 10 CLIL minilekci (aktivita v jedné vyuCovaci hodiné
alespon v délce cca 20 minut), které budou v prubéhu trvani aktivity
realizovany pedagogem-nejazykarem v jim vedeném vzdélavacim oboru

pro lepSi aplikaci CLIL do vyuky se pedagogové-nejazykari zucastni
vzdélavaciho programu DVPP o minimalni délce 8 hodin k zapojeni
metody CLIL do vyuky
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.2 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 20 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci a na vyuzivani
efektivnich vyucCovacich metod

» vzdélavani bude probihat formou absolvovani vzdélavaciho progr. DVPP
akreditovaného v systému dalSiho vzdélavani pedagog. pracovniku

« celkovy soucCet hodin vzdelavani je minimalné 20
* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

« pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.2 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 20 HODIN

Pedagogicti pracovnici budou podporeni v ziskavani dovednosti, znalosti a
kompetenci v jedné z nasledujicich oblasti:

« ctenarska gramotnost,
* matematicka gramotnost,

* inkluze ve vzdélavani - rozvoj kompetenci ulitelt pro praci s heterogenni
skupinou zaku, predevsim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
— individualizovana vyuka.

Cilem podpofit dlouhodobé vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovniku
formou ucelenych vzdélavacich programu.

Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP o
rozsahu minimalné 20 hodin (neni mozné tedy dosahnout pozadovaneho
poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratSich programu/akci).
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.3 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 40 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci a na vyuzivani
efektivnich vyucCovacich metod

« celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 40

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.3 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 40 HODIN

Pedagogicti pracovnici budou podporeni v ziskavani dovednosti, znalosti a
kompetenci v jedné z nasledujicich oblasti:

« ctenarska gramotnost,

* matematicka gramotnost,

* cizi jazyky,

* mentoring.

Cilem podpofit dlouhodobé vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovniku
formou ucelenych vzdélavacich programu.

Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP o
rozsahu minimalné 40 hodin (neni mozné tedy dosahnout pozadovaneho
poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratSich programu/akci).
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.4 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 40 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci v danych
tématech/dovednostech a na vyuzivani efektivnich vyucCovacich metod

« celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 40

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.4 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 40 HODIN

* inkluze ve vzdélavani — rozvoj kompetenci ucitell pro praci s heterogenni
skupinou zaku, predevsim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
— individualizovana vyuka

« Cilem je podporit dlouhodobé vzdelavani a rozvoj pedagogickych
pracovniku formou ucelenych vzdélavacich programd.

 Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP
o rozsahu minimalné 40 hodin (neni mozné tedy dosahnout
pozadovaného poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratsich
programu/akci).

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR




AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.5 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 60 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci v danych
tématech/dovednostech a na vyuzivani efektivnich vyucCovacich metod

« celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 60

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.5 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 60 HODIN

Pedagogicti pracovnici budou podporeni v ziskavani dovednosti, znalosti a
kompetenci v jedné z nasledujicich oblasti:

« ctenarska gramotnost,

* matematicka gramotnost,

* cizi jazyky,

* mentoring.

Cilem podpofit dlouhodobé vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovniku
formou ucelenych vzdélavacich programu.

Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP o
rozsahu minimalné 60 hodin (neni mozné tedy dosahnout pozadovaneho
poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratSich programu/akci).

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.6 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 60 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci v danych
tématech/dovednostech a na vyuzivani efektivnich vyucCovacich metod

« celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 60

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.6 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 60 HODIN

* inkluze ve vzdélavani — rozvoj kompetenci ucitell pro praci s heterogenni
skupinou zaku, predevsim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
— individualizovana vyuka

« Cilem je podporit dlouhodobé vzdelavani a rozvoj pedagogickych
pracovniku formou ucelenych vzdélavacich programd.

 Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP
o rozsahu minimalné 60 hodin (neni mozné tedy dosahnout
pozadovaného poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratsich
programu/akci).

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR




AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.7 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 80 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci v danych
tématech/dovednostech a na vyuzivani efektivnich vyucCovacich metod

» celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 80

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.7 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS -
DVPP V ROZSAHU 80 HODIN

Pedagogicti pracovnici budou podporeni v ziskavani dovednosti, znalosti a
kompetenci v jedné z nasledujicich oblasti:

« ctenarska gramotnost,

* matematicka gramotnost,

* cizi jazyky,

* mentoring.

Cilem podpofit dlouhodobé vzdélavani a rozvoj pedagogickych pracovniku
formou ucelenych vzdélavacich programu.

Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP o
rozsahu minimalné 80 hodin (neni mozné tedy dosahnout pozadovaneho
poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratSich programu/akci).

MINISTERSTVO
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.8 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 80 HODIN

Cil: podpofit profesni rust pedagogickych pracovniku pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prubézného sebevzdélavani

« pedagogiéti pracovnici ZS budou podporovani ve svém profesnim a
odborném rustu ucasti na odbornych seminarich, workshopech a dalSich
vzdélavacich akcich zameérenych na rozvoj kompetenci v danych
tématech/dovednostech a na vyuzivani efektivnich vyucCovacich metod

» celkovy soucet hodin vzdelavani je minimalné 80

* minimalné polovina hodin musi byt realizovana prezencni formou

» pripadnou distancCni Cast vzdélavani je mozné realizovat i formou
dalkového pristupu, tj. e-learningem

* jsou doporucovane vzdélavaci programy s moznosti ucasti alespon po
dvou dnech po sobé&, pro dosazeni pozadovane intenzity kurzu, prostoru

Vah'ad
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.8 VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU ZS
ZAMERENE NA INKLUZI — DVPP V ROZSAHU 80 HODIN

* inkluze ve vzdélavani — rozvoj kompetenci ucitell pro praci s heterogenni
skupinou zaku, predevsim se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)
— individualizovana vyuka

« Cilem je podporit dlouhodobé vzdelavani a rozvoj pedagogickych
pracovniku formou ucelenych vzdélavacich programd.

 Podminkou tedy je, ze se musi jednat o jeden vzdelavaci program DVPP
o rozsahu minimalné 80 hodin (neni mozné tedy dosahnout
pozadovaného poctu hodin ,skladanim® hodin z vice kratsich
programu/akci).

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR




AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.9 VZAJEMNA SPOLUPRACE PEDAGOGU 7S

Cil: prohloubit spolupraci pedagogickych pracovnik(l ZS v oblasti podpory
rozvoje zakladnich gramotnosti - Ctenarské gramotnosti a matematicke
gramotnosti

« podminkou ziskani podpory je vytvoreni minitymu a spoluprace tfi
pedagogickych pracovniku

« pedagogove se v prubéhu jednoho Sk. roku sejdou min. 1x mési¢né na 2
hodiny s cilem planovat a reflektovat aktivity na podporu CG/MG v b&zné
vyuce predmétli mimo Cesky jazyk a literatura/Matematika (setkani se
tedy uskuteCni minimalné 10 x v prubéhu 1 Skolniho roku)

* bude uplathovan tzv. princip 3 S — spolecné planovani, spolecna vyuka,
spolecna reflexe

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.9 VZAJEMNA SPOLUPRACE PEDAGOGU 7S

dvakrat za pololeti budou zapojeni pedagogové vzajemne hospitovat ve
Své vyuce

to znamena, ze kazdy zapojeny pedagog navstivi alespon jednu
vyucovaci hodinu realizovanou ostatnimi dvéma pedagogy

pedagog nasledné zpracuje pisemnou reflexi, do které zahrne |
hodnoceni hospitujiciho ucCitele

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR




AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.10 TANDEMOVA VYUKA NA ZS

Cil: prohloubit spolupraci pedagogickych pracovnik(l ZS v oblasti podpory
rozvoje Ctenarské gramotnosti, matematické gramotnosti a rozvoje
kliCovych kompetenci. Diky spolupraci se zlepSi kvalita vyuky, ktera bude
mit pozitivni vliv na vysledky zaku.

 aktivita je urCena pro dva pedagoqgy, kteri spoleCné naplanuji a zrealizuji
20 vyuc€ovacich hodin v prubéhu jednoho Skolniho roku

» po kazdé hodiné probéhne reflexe vyuzitych metod, v zavérecne reflexi
bude zhodnocena i moznost aplikace vyuzitych metod pfi bézné vyuce
jednim pedagogem ve tride

« druhy pedagog ve tfidé nemusi byt nutné pedagogicky pracovnik stejné

skoly

MINISTERSTVO
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.11 SDILENI ZKUSENOSTI PEDAGOGU Z RUZNYCH ZS
PROSTREDNICTVIM VZAJEMNYCH NAVSTEV

Cil: podpofit pedagogy ZS ve zvysovani kvality jejich kazdodenni prace pfi
vzdélavani a vychové zaku, a to prostrednictvim vzajemné vymeény
zkudenosti mezi pedagogy z rtiznych ZS v ramci CR

. pedagogicky pracovnik ve spolupraci s vedenim ,vysilajici“ ZS
identifikuje oblast, ve které chce rozvijet své znalosti a dovednosti

- na zakladé toho identifikuji ,hostitelskou“ ZS a tu oslovi s Zadosti o
spolupraci

» spoluprace spociva v provedeni minimalné 4 navstév vybraneho
pedagoga béhem jednoho Skolniho roku o celkové dobé trvani 32 hodin.
Smyslem je ziskani a prenos prikladu dobré praxe.

« pedagog na hostitelské ZS bude privodcem pedagoga z vysilajici ZS,
zpracuje pro néj seznam pfikladu, reflexi jeho pusobeni, doporuéeni pro
dalSi rozvoj a aktivity

MINISTERSTVO
PRO MIiSTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.12 VZDELAVAN| PEDAGOGICKEHO SBORU ZS ZAMERENE
NA INKLUZI — VZDELAVACI AKCE V ROZSAHU 8 HODIN

Cil: pomoci DVPP podpofrit zavadéni inkluzivniho vzdelavani do vyuky a
rozvinout u nich proinkluzivni kompetence prostfednictvim kratkych kurzu
pro skupiny pedagogu. Jednotka umozni pozvat lektora pfimo do Skoly.

« Sablona zamérena na cely pedagogicky sbor (Ci na jeho podstatnou cast
— minimalne tretina pedagogickéeho sboru)

« Kkratky kurz na 8 hodin, ktery se dotyka inkluzivniho vzdélavani, tj. rozvoje
kompetenci ucitelt pro praci s heterogenni skupinou zaku, pfedevsSim s
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP)" (individualizovana

vyuka)

* bude zvySena kvalifikovanost pedagogickych pracovniku rozvinutim
proinkluzivnich kompetenci, schopnost tymove spoluprace v oblasti
inkluzivniho vzdélavani, planovani dalSich opatreni vzhledem k moznosti
vzdélavani zaka se SVP 5 PRO MISTNI

PRO MISTNI
ROZVOJ CR




AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.13 VZAJEMNA SPOLUPRACE PEDAGOGU ZS V OBLASTI
INKLUZE

Cil: prohloubit spolupraci pedagogickych pracovniku zakladni Skoly v oblasti
podpory rozvoje inkluzivniho vzdelavani

Podminka: vytvoreni minitymu a spoluprace 3 pedagogickych pracovniku z
jiedné ZS (= ZS, ktera je Zadatelem). V pfipadé kol s poétem 2ak(i méné
nez 150 je mozno zapojit maximalné jednoho pedagogickeho pracovnika
Z jiné skoly.

« pedagogoveé se v prubéhu jednoho skolniho roku sejdou minimalné 1x
mesicné na dvé hodiny s cilem planovat a reflektovat aktivity na podporu
inkluze ve vyuce, tj. rozvoj kompetenci ucitelt pro praci s heterogenni
skupinou zaku, predevsSim s Zaky se SVP (individualizovana vyuka)

« setkani se tedy uskute¢ni minimalné 10 x v prubéhu 1 Skolniho roku

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/1.13 VZAJEMNA SPOLUPRACE PEDAGOGU ZS V OBLASTI
INKLUZE

» dvakrat za pololeti budou zapojeni pedagogove vzajemné hospitovat ve
Své vyuce

* toznamena, ze kazdy zapojeny pedagog navstivi alespon jednu
vyucovaci hodinu realizovanou ostatnimi dvéma pedagogy

» pedagog nasledne zpracuje pisemnou reflexi, do které zahrne i
hodnoceni hospitujiciho ucCitele

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.1 CTENARSKY KLUB

Cil: podpofit Zaky 1. stupné ZS ohroZenych nizkou urovni &tenaiské
gramotnosti zfizenim a realizaci Ctenarského klubu

« (tenarsky klub je mozno zfidit pro nejméné 8 a nejvySe 15 zaku z 1.
stupné ZS

« podminkou zfizeni klubu je zarazeni nejméné 2 zaku ohroZzenych
skolnim neuspéchem (urcuje sama skola)

Souvisejici povinne aktivity:

« Navsteva osobnosti v klubu (nejméné 1x za Skolni rok)

» Den otevienych dveri klubu (nejméné 1x za skolni rok)

« Vzajemné setkavani vedoucich klubt z rtiznych skol (podminkou jsou
nejmeéneé 2 navstévy za dobu konani aktivity)

EVROPSKA UNIE A
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNi ROZVOJ ﬁ -
INTEGROVANY REGIONALNi OP
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.1 CTENARSKY KLUB

» aktivita bude realizovana béhem dvou sSkolnich roku, kde kazdy skolni
rok bude realizovano minimalné 32 schuzek v délce trvani 90 minut

» klubové schuzky se konaji zpravidla 1x tydné

« pokud v jednom tydnu klub odpadne, muze Skola v dalSim tydnu
realizovat klub 2x

» kazdy prinlaseny zak absolvuje minimalné 70 % schuzek

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.1 CTENARSKY KLUB — PRIKLAD ZVOLENI
VICENASOBNEHO POCTU SABLON

Priklad 1: Sablona bude zvolena 2x

klub bude probihat 2x tydné po dobu dvou Skolnich roku pro jednu
skupinu 8-15 zaku, celkem 64 schuzek v délce trvani 90 minut

navstéva osobnosti v klubu probéhne nejméne 2x za skolni rok

den otevienych dveri klubu probéhne nejméné 2x za Skolni rok

za dobu konani aktivity probéhnou nejméné 4 setkani vedoucich klubu z
ruznych skol

doklada se pouze jedno absolvovani vzdélavaciho programu DVPP

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.1 CTENARSKY KLUB — PRIKLAD ZVOLENI
VICENASOBNEHO POCTU SABLON

Priklad 2: Sablona bude zvolena 2x

klub bude probihat 1x tydné po dobu dvou Skolnich roku pro dvé rtzné
skupiny, z nichz v kazdé je 8-15 zaku, celkem 64 schuzek (pro kazdou
skupinu 32 schuzek) v délce trvani 90 minut

skupiny se nespojuji, klubové schuzky probihaji pro kazdou sk. oddélené

navstéva osobnosti v klubu probéhne nejméne 1x za skolni rok pro
kazdou skupinu. Pro ucely navstévy osobnosti v klubu je mozné skupiny
spojit. V takovem pripade probéhnou nejméné 2 navstévy osobnosti v
prubéhu jednoho Skolniho roku. Je také mozné zorganizovat pro obé
skupiny pouze jednu navstévu, které se zucastni 2 osobnosti.

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.1 CTENARSKY KLUB — PRIKLAD ZVOLENI
VICENASOBNEHO POCTU SABLON

den otevienych dveri klubu probéhne nejméné 1x za Skolni rok pro
kazdou skupinu

za dobu konani aktivity probéhnou nejméné 2 setkani vedoucich klubu z
ruznych Skol pro kazdou skupinu.

doklada se pouze jedno absolvovani vzdélavaciho programu DVPP

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.2 KLUB ZABAVNE LOGIKY A ROZVOJE MATEMATICKE
GRAMOTNOSTI PRO ZAKY ZS

Cil: rozvoj logického (ale i informatického) a strategického mysleni zaku 1.
stupné ZS prostfednictvim zfizeni a realizace klubu

« klub je mozno zfidit pro nejméné 8 a nejvyse 15 2akl z 1. stupné ZS

« podminkou zfizeni klubu je zarazeni nejméné dvou Zaku ohrozenych
skolnim neuspéchem (rozhoduje skola)

Souvisejici povinne aktivity:

« Navsteva osobnosti v klubu (nejméne 1x za Skolni rok)

» Den otevienych dveri klubu (nejméné 1x za skolni rok)

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.2 KLUB ZABAVNE LOGIKY A ROZVOJE MATEMATICKE
GRAMOTNOSTI PRO ZAKY ZS

aktivita bude realizovana béhem dvou Skolnich roku, kde kazdy Skolni
rok bude realizovano minimalné 32 schuzek v délce trvani 90 minut

Klubové schuzky se konaji zpravidla 1x tydné

pokud v jednom tydnu klub odpadne, muze Skola v dalSim tydnu
realizovat klub 2x

kazdy pfihlaseny Zak absolvuje minimalné 70 % schuzek

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
ROzZVOJ CR
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.3 DOUCOVANI ZAKU ZS OHROZENYCH SKOLNIM
NEUSPECHEM

Cil: podporit zaky ohrozené Sk. neuspéchem, prevazné zaky ze socialné
znevyhodneného a kulturne odlisného prostredi. Kromé zvladnuti
standardd danych Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdél. v hlavnich pfedmétech (Cesky jazyk, matematika a cizi jazyk), je
cilem upevnit zvyk zaku provadét samostatnou odpoledni pripravu.

 aktivita bude realizovana prostrednictvim ,odpoledni Skoly” (doucovani)

vedené pedagogem, asistentem pedagoga, Ci jinou osobou, ktera bude
vedenim Skoly urCena pro vedeni doucCovani

» doucovani probiha pro skupinu 3-5 Zaku

« zaky vybira pedagog na zakladé prospéchu v uplynulém obdobi (Skolni
rok/pololeti)

MINISTERSTVO
PRO MISTNi
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.3 DOUCOVANI ZAKU ZS OHROZENYCH SKOLNIM
NEUSPECHEM

pokud je zak na doucCovani prihlasen, je pro n€j doucovani povinne a

jeho nepritomnost musi byt zakonnym zastupcem zaka omluvena
zaci se mohou v prubéhu realizace aktivity obmériovat

doucovani bude probihat v rozsahu minimalné 128 hodin, a to bud’ 2x
tydné 60 minut po dobu dvou Skolnich roku, nebo 4x tydné 60 minut po
dobu jednoho Skolniho roku

doucCovani muze vyjimecné probéhnout i mimo Skolu, napr. jako kratky
vylet, navstéva knihovny Ci odpoledniho divadla

v ramci Sablony je hrazena 2x aktivita se vzdélavacim potencialem (pr.
divadlo, vylet do zoo)
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/2.3 DOUCOVANI ZAKU ZS OHROZENYCH SKOLNIM
NEUSPECHEM — PRIKLADY VICENASOBNEHO ZVOLENI

Pr. 1: Doucovani bude probihat 4x tydné 60 minut po dobu dvou Skolnich
rok(l pro jednu skupinu 3-5 Zzaka. Sablona bude zvolena 4x.

Pr. 2: DouCovani bude probihat 2x tydné 60 min. po dobu 1 sk. r. pro 2
ruzné sk., z nichz v kazdé je 3-5 zaku. V tomto pfipadé je Sabl. zvolena
2X, sk. se nespojuji. DoucCovani probiha pro kazdou sk. oddelene.

Pr. 3: DouCovani bude probihat 2x tydné 60 minut po dobu 2 Sk. roku pro 2
ruzné sk., z nichz v kazdé je 3-5 zaku. V tomto pfipadé je Sabl. zvolena
4x, sk. se nespojuji. DouCovani probiha pro kazdou sk. oddélené.

Pr. 4: DouCovani bude probihat 4x tydné 60 minut po dobu 2 Skolnich roku
pro 2 ruzné skupiny, z nichZ v kazdé je 3-5 zaku. V tomto pfipadé je
Sablona zvolena 8x. Skupiny se nespojuji. Doucovani probiha pro kazdou
skupinu oddélene.
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/3.1 ODBORNE ZAMERENA TEMATICKA SETKAVANI A
SPOLUPRACE S RODICI ZAKU ZS

Cil: poskytnout rodiCum informace spojené s konkrétnimi tématy
souvisejicimi s modernizaci Skol a vzdelavaciho systému a dostateCny
prostor k diskusi

. 7S zajisti realizaci odborné zaméfenych tematickych setkavani rodiéu za
ucCasti externiho odbornika na téma souvisejici s modernizaci Skol a
vzdélavaciho systému.

« externim odbornikem muze byt napf. pracovnik PPP, vysokoskolsky
pedagog, metodik apod.

» celkovy hodinovy rozsah setkavani je 12 h. v prubéhu 1 Skolniho roku

« doporucCena forma realizace je 6 setkani po 2 hodinach (Ize ale realizovat
| 4 setkani po 3 hodinach, dulezity je celkovy soucet hodin)
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AKTIVITY PRO ZAKLADNI SKOLY
111/3.1 ODBORNE ZAMERENA TEMATICKA SETKAVANI A
SPOLUPRACE S RODICI ZAKU ZS

» setkavani se bude odehravat ve skupiné 8-20 rodi¢u

» pokud to prostory umoznuji, setkavani rodiCu se zpravidla uskutecni
pfimo v prostorach dané ZS

A MINISTERSTVO
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AKTIVITY PRO SPECIALNIi SKOLY
SPECIALNI MATERSKE SKOLY

« 11/2.1 Osobnostné socialni rozvoj predsk. pedagogt MS — individualni
« 11/2.2 Osobnostné socialni rozvoj pfedskolnich pedagogt MS — tymovy
» |I/2.3 Profesni rozvoj predSkolnich pedagogu prostfednictvim supervize

« 11/2.4 Sdileni zkuSenosti pfeddkolnich pedagogtl z riznych MS
prostrednictvim vzajemnych navstév

- 11/2.5 Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi v MS

« 11/3.3 Odborné zaméfena temat. setk. a spoluprace s rodici déti v MS

V pfipadeg, Ze pod jednim RED 1Z0O je Skola, ktera neni zfizena podle § 16, i
Skola samostatné zfizena podle § 16, vybira a realizuje Zadatel/pfijemce
aktivity tak, aby splnil podminky vybéru aktivit uvedené vyse.
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AKTIVITY PRO SPECIALNIi SKOLY
SPECIALNI ZAKLADNI SKOLY

111/1.2 DVPP v rozsahu 20 hodin (téma Ctenafska
gramotnost, Matematicka gramotnost)

11/1.3 DVPP v rozsahu 40 hodin (téma Ctenarska
gramotnost, Matematicka gramotnost, Cizi jazyky, Mentoring)

111/1.5 DVPP v rozsahu 60 hodin (téma Ctenarska
gramotnost, Matematicka gramotnost, Cizi jazyky, Mentoring)

11/1.7 DVPP v rozsahu 80 hodin (téma Ctenarska
gramotnost, Matematicka gramotnost, Cizi jazyky, Mentoring)

111/1.9 Vzajemna spoluprace pedagogll ZS
111/1.11 Sdileni zku&enosti pedagogli z riznych ZS prostfednictvim
vzajemnych navstev
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AKTIVITY PRO SPECIALNIi SKOLY
SPECIALNI ZAKLADNI SKOLY

o 111/2.1 Ctenarsky klub pro zaky ZS

o [11/2.2 Klub zabavneé logiky a rozvpje
matematické gramotnosti pro zaky ZS

e [11/2.3 Doudovani 2ak ZS ohroZenych $kolnim
neuspechem

o |11/3.1 Odborné zamérena tematicka setkavani
a spoluprace s rodi¢i zaku ZS
V pfipadé, ze pod jednim RED 1Z0 je Skola, ktera neni zfizena podle § 16, i Skola

samostatné zfizena podle § 16, vybira a realizuje Zadatel/prijemce aktivity tak, aby
splnil podminky vybéru aktivit uvedené vyse.
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VYZVA C. 02_16_022
PODANi ZADOSTI O PODPORU

* Probiha v IS KP14+ (https://mseu.mssf.cz/)
* Pouze elektronicky (nutny elektronicky podpis)

 Prilohy zadosti o podporu:

1. Cestné prohladeni: opravnénost Zadatele,
likvidace, exekuce a insolvencni fizeni,
bezuhonnost, bezdluznost — soucast IS KP14+ -
nejedna se o samostatny dokument.

2. Cestné prohladeni: $kola je/neni zfizena
pro deti/zaky se SVP — neni soucasti IS KP14+
(vzor)
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VYZVA C. 02_16_022
HODNOCENI A SCHVALOVAN| PROJEKTU

* Proces schvalovani: od podani zadosti
v IS KP14+ do vydani pravniho aktu

* Nejdéle 5 mésicu

kontrola prijatelnosti a formalnich nalezitosti: 30 PD

pravni akt o poskytnuti/prevodu podpory: 40 PD
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APLIKACE MS2014+

PORTAL IS KP14+
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

« URL aplikace IS KP14+ - https://mseu.mssf.cz

* pro korektni fungovani aplikace je nezbytné nutné dodrZovat
systémové pozadavky, které naleznete na uvodni strance aplikace
pod zalozkou HW a SW pozadavky.

 Doporucené prohlizece;

 Davéryhodné weboveé stranky;
Doplnkoveé aplikace
 Test kompatibility pocitace.
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

Kvalifikovany certifikat (elektronicky podpis)

* vSechny formulare v aplikaci jsou vidy podepsany kvalifikovanym
certifikdtem (Zadost o podporu, Zddost o prezkum hodnoceni,
zprava o realizaci, Zadost o platbu,...);

 prehled poskytovatell uveden na strankach Ministerstva vnitra
http://www.mvcr.cz/clanek/prehled-udelenych-akreditaci.aspx.

Vlastnosti certifikatu:
« Kvalifikovany certifikat.
 Certifikat musi byt urcen pro elektronické podepisovani dokumentu.
* Certifikat obsahuje privatnim klic.
* Aktualni platnost.

* VySe uvedeni vlastnosti garantuje certifikacni autorita.

* FAQ Elektronicky podpis — zalozka FAQ uvodni obrazovky IS KP14+ -

postupy pro praci s certifikaty.
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

» Kvalifikovany certifikat (elektronicky podpis)

Chybne vydany certifikat:

2 a
065650 | romomt Vystaveno pro x Vystavitel

= udaje nesmi byt shodné (kontrola podpisu)

Informace o certitikitu

Tento certifikat je uréen k nasledujicimu GEelu:
*Digitélni podpis
»Sifrovani Kliée

Nendvolatelnost

Sériové Cislo: 17194 ff 8e 5f 79 Ga a3 4d 10 £3 3e d6 41 47 Bf
fystaveno pro: Martin Kremp!
Wystavitel:  Maitin Kiampl
Plainost: 30.6.2015-30.6.2016

Prvamni klic:  Ano

Zaviit

EVROPSKA UNIE 4 MINISTERSTVO
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

Plné moci

* Elektronickeé ¢i listinné ( v systému oznacené jako
papiroveé )

* Listinna ( papirova) plnd moc — uredné ovérend;
vklada zmocnénec a potvrzuje svym el. podpisem

- varianta s registraci zmocnitele a bez registrace

* Elektronicka plna moc — zmocnitel i zmocnénec
musi byt registrovani v aplikaci a musi mit el.
podpis.
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

Validace subjektu — Registr osob - ROS
* http://www.szrcr.cz/co-jsou-to-zakladni-registry;
* komunalni prispévkové organizace v registru chybi;

» editorem do ROS je prislusny organ, ktery vede evidenci osoby
nebo ji udéluje opravnéni k cinnosti; (mistné pfislusny rejstfikovy soud)

* chyba pri validaci ROS, tzn. neexistujici zaznam ROS na zadosti o
podporu zplUsobuje zdrzeni na strane zadatele o podporu a vznik
dodatecnych chyb v aplikaci.

* Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 111/2009 Sb., o
zakladnich registrech, ve znéni pozdejsich predpisu, a nekteré
dalsi zakony (viz priloha) — pripadna ucinnost 1. 7. 2016

* v pripade ucinnosti zakona nebude mozné zadavat nevalidni udaje
* registrace probiha ze strany zfizovatele (= musi pozadat obec)
nevalidované: ZS Opoc&enska DKA, SS a ZS NMnM, ZS NH

EVROPSKA UNIE Q Mi NlSTE RSTVO
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

Komunikace ?adatele/pfijemce s RO

» VVeskera komunikace probiha prostrednictvim aplikace;

* Depese — komunikace v ramci tymu, komunikace s
poskytovatelem podpory, technickou podporou;

* Upozorneni —informace pro vsechny uzivatele — odstavky, zmeny
v aplikaci;

* Notifikace — zasilani upozornéni na e-mail.

Moznost sdileni zadosti pro vice osob = nutna registrace v IS KP14+

Zobrazeni stavl projektu v procesu schvalovani

« informace o vSech kontrolach a stavech projektu, vysledky hodnoceni atd.
Podani zadosti o prezkum hodnoceni

 velka ¢asova narocnost, lepsi podat zadost znovu
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VYZVA C. 02_16_022
PORTAL IS KP+

 PFiru¢ky RO — podani z4dosti o podporu v IS KP14+

* Je soucasti dokumentace k vyzve; veskeré dalsi materidly k

monitorovacimu systému http://www.msmt.cz/strukturalni-fondy-
1/monitorovaci-system-2014.

* VC. Dokumentu Principy a prace s certifikaty v MS14+,

* Portal ESIF — edukacni videa

* http://dotaceeu.cz/cs/Jak-na-projekt/Elektronicka-zadost/Edukacni-
videa

EVROPSKA UNIE
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PORTAL IS KP14+
MOZNOST VYZKOUSENI FUNGOVANI SYSTEMU

« cvicné prostredi na adrese: https://mseu-sandbox.mssf.cz/

* nutna registrace, ktera neni shodna s udaji do IS KP14+ (SMS, e-mail)

. Zadatel — Nova Zadost — 02 OP VVV - OP VVV-(02_16_025)-Sablony —
zjednodusSeny projekt

. povinné datové polozky = ZLUTA, lepsi vyplnit i SEDE polozky
« nekteré polozky jsou vyplnovany automaticky, nutné postupovat dle
pofadi a jednotlivych polozek za sebou = provazanost

* moznost volby ze 3 specifickych cilu dle typu aktivit (nutné mezi né
rozdélit % plnéni), vSe méné rozvinuty region

* misto se vybira na urovni kraje

« subjekty: nutné uvést KRAJ — OBEC — SKOLA v&. &isel Ustd (sougast vyzvy)
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PORTAL IS KP14+
MOZNOST VYZKOUSENI FUNGOVANI SYSTEMU

validace subjektu vUci registru ROS (moznost vyzkouseni)

neni-li subjekt validovany, nutné v ramci priloh dolozit doklad o volbé
statutarniho zastupce

aktivity se vybiraji z Ciselniku v navaznosti na vybrané specificke cile,
navazou se naklady na jednotku = rozpocet je dany, nelze s nim hybat

u kazdeé aktivity se voli pocCet, nutné vzdy Generovat aktivity do rozpoctu

Prehled zdroju financovani — tlacCitko Rozpad financi

pri jakékoliv zméné rozpoctu (fadek aktivit) nutné znovu Generovat
aktivity a Rozpad financovani

Kategorie intervenci — rozClenéni na cile a pomeéry financovani

v systému neni nastavena kontrola rozpocCtu (splnéni min. a max. hranice)
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ANIMACE SKOL A SKOLSKYCH
ZARIZENI PRO OP VVV




ANIMACE SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI PRO OP VVV
AKTIVITY ANIMACE MS A ZS PROVADENE MAS

1) metodickd pomoc ZS a MS s vybérem vhodnych $ablon
2) $koleni pro Zadatele a pFijemce ZSa MS

3) konzultacni cinnost pri realizaci projektu, napr. zadavani verejnych
zakazek, povinné publicité

4) metodickd pomoc ZS a MS pfii zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti
projektu, zadavani dat do monitorovaciho systému, zajisténi spravnosti
predavanych vystupu

5) metodicka pomoc s vyporadanim pripominek ke zpravam o realizaci a
udrzitelnosti projektu

6) metodicka pomoc pri kontrole na miste, pri ukoncovani realizace
projektu a pri priprave zaverecné zpravy o realizaci projektu

viz take Specificka pravidla IROP 4.2, kapitola 2.2, str. 13
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ANIMACE SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI PRO OP VVV
ROZSAH ANIMACE SKOL

- v8echny aktivity animace se vztahuji k $ablondm v OP VVV-jen MS a ZS

* povinna metodicka a konzultacni pomoc neni pfimé zpracovani
jednotlivych dokumentu, nicméné se oekava, ze pracovnici MAS budou
maximalné napomocni vSem skolam (zejména tem mensim)

« animace pro individualni projekty IROP 2.4 a OP VVV, prip. k dalSim
programum dle zajmu a potreb Skol jiz neni pro MAS povinna

« MAS pisemné (e-mail) oslovi vdechny MS a ZS s nabidkou animace

« MAS RO IROP pfedklada seznam $kol s vyznadenim, které Skoly
projevily zajem animaci vyuzivat

» Skoly, které nemély o animaci zajem, musi MAS kazdy rok znovu oslovit

 MAS musi vést o animaci agendu (v¢. kontaktl na osoby, se kterymi byla
dana Sablona konzultovana — moznost ovéfeni ze strany MSMT)
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DEKUJEME ZA POZORNOST

/
Ing. Tomas Vidlak Lubod Rehak
+420 604 535 956 +420 602 114 007
manager@pohodavenkova.cz mas@pohodavenkova.cz

Ing. Olga Prazova
+420 604 750 820
prazova@pohodavenkova.cz
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