Mistni akcéni skupina POHODA venkova

Val 26, 518 01 Dobrugka; IC: 27005577

POHODA VENKOVA

Vyrocni zprava za rok 2009




1 Uvod

Mistni akéni skupina POHODA venkova je dobrovolnym nezavislym obcanskym sdruzenim

sdruzujicim své cleny na zakladé spole¢ného zajmu, které vzniklo dne 22.7. 2005
registraci na Ministerstvu vnitra CR pod ¢&.j. VS/1-1/61407/05-R.

1.1Pfredmét cinnosti

MAS POHODA venkova je pracovni a iniciativni skupinou ustavenou k vytvoreni pilotni

integrované strategie na obnovu a rozvoj kulturniho a pfirodniho dédictvi regionu -

predevsSim oblast Orlickych hor, Dobrusska, Opocenska a Novomeéstska, a k uskutecnéni

zapojeni této strategie do Zivota regionu. MAS POHODA sdruzuje predstavitele obci,

oblanskych sdruzeni, hospodarskych subjektl, pfispévkovych organizaci, odbornych

instituci a dalsich, na zakladé jednotné strategie, usilujicich o tyto spolecné cile:

a) Pecovat o kulturni a hospodafsky rozvoj regionu

b) Vytvaret podminky pro nejsirsi spolupraci pfi rozvoji regionu

c) Propagovat obnovu venkova a ziskat ji vaznost ve spolecnosti

d) Udastnit se evropské spolupréce pii obnové venkova

1.2 Formy cinnosti

>

Pracovni setkavani k casové a vécné koordinaci postupu pravnickych a fyzickych
osob k pripravé a realizaci spolecné strategie a obnové venkova i k vyhodnocovani
uzitych metod pfripravy, projekce, realizace a financovani akci a projektu.

Porddani odbornych prednédek, tématickych zajezdld a seminail k pripravé a
propagaci strategie regionu a obnovy venkova.

Vydavani odbornych a propagacnich publikaci a informacnich materidlu k
seznameni se zaméry strategie a s postupy jeji realizace.

Spoluprdce se samospravou a statni spravou, pfiprava a realizace projektd k
obnové a rozvoji venkova.

Spoluprace a podpora spoleCenskych organizaci, obCanskych a podnikatelskych
iniciativ

Smérujicich k rozvoji a obnové venkova.

Spoluprace se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi

prostredky.



1.3 Uzemni pGsobnost
Mistni akéni skupina k 31.12. 2009 pusobi na Uzemi katastru 30 obci z oblasti

Novomeéstska, Dobrusska, Opocenska a Orlickych hor. Region je soucasti
Kralovéhradeckého kraje a NUTS II Severovychod, rozklada se na izemi okrest Nachod a
Rychnov nad KnéZnou ve tfech spravnich obvodech obci s rozéifenou pdlsobnosti
(Dobruska, Nové Mésto nad Metuji, Nachod).

Do Uzemi plsobnosti MAS spadaji: Bacletin, Bohdasin, Borova, Bystré, Ceskd Cermna,
Ceské Mezifi¢i, Dobré, Dobruska, Dobfany, Chlistov, Janov, Jestfebi, Kounov, Libchynég,
Mezilesi, Nové Mésto nad Metuji, Novy Hradek, Ohnisov, Olesnice v Orlickych horach,
Opocno, Podbrezi, Pohori, Pribyslav, Sedlonov, Semechnice, Sendraz, Slavoriov, Snézné,

Trnov, Val.

Pdvodné bylo sou¢adsti MAS POHODA venkova 23 obci. V roce 2007 se odpojilo Destné
v Orlickych horach a pfipojilo 8 novych obci, které jsou zapojeny také v Dobrovolném

svazku obci Region Novomeéstsko.
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2 Organy sdruzeni
MAS POHODA venkova ma tyto organy sdruzeni: Valnd hromada, Predseda a
mistopiedseda, Programovy vybor, Vybérova komise, Revizni komise, Projektovy

manazer.



2.1 Valna hromada

Valnd hromada je nejvyssim organem sdruzeni a je tvorena vSemi ¢leny MAS POHODA
venkova. Valnou hromadu svolava Programovy vybor podle potfeby, minimalné vsSak 1x
rocné. Programovy vybor svola Valnou hromadu pokazdé, kdy o to pozada nejméné
30% ¢&lent MAS POHODA venkova.

Valnad hromada zejména:
e schvaluje stanovy MASPOHODA, jejich zmény a doplnky,
e schvaluje ukoly MAS POHODA pro prislusné obdobi,
e schvaluje ro¢ni zpravu, rozpocet a rocni uzavérku hospodareni MAS POHODA,
e voli a odvolava ¢leny Programového vyboru, Vybérové komise i Revizni komise,
e schvaluje jednaci rad Valné hromady,
e rozhoduje o pfijeti za ¢lena sdruzeni MASPOHODA i o zruseni Clenstvi,
e schvaluje vybé&r partneri MASPOHODA,
e schvaluje strategii rozvoje regionu,

e schvaluje zdméry MAS POHODA a vybér projektd.

Valna hromada je usnasenischopna v pfipadé pritomnosti nadpoloviéni vétsiny &lend.

2.2 Predseda

Predseda je statutdrnim zastupcem MAS POHODA a jedna jejim jménem navenek, za
svoji Cinnost je odpovédny Programovému vyboru, jehoZ praci predseda fidi. Pfedseda
muze delegovat pravomoc ke konkrétnim jedndnim kteréhokoli ¢lena Programového
vyboru, ve své nepfitomnosti je zastupovan mistopfedsedou ve smyslu § 20 odst. 2

obcanského zakoniku.

Pfedsedou sdruZeni je Lubo$ Rehdk (BESEDA Val), mistoptedsedou Ing. Jifi Petr
(zemédélsky podnikatel).

2.3 Programovy vybor

Programovy vybor ma 5 ¢lenl a je tvofen predsedou, mistopiedsedou a daldimi &leny a
je volen na dobu 3 let. Schazi se dle potfeby, nejméné vSak jednou za dva mésice. Za
svoji ¢innost odpovida Valné hromadé&. Do plsobnosti Programového vyboru patfi jednat
a rozhodovat ve véech vécech MAS POHODA, které nepatfi do plsobnosti Valné hromady,
tj. zejména:

e volba i odvolani pfedsedy a mistopredsedy MAS POHODA,

e koordinace ¢innosti MAS POHODA venkova,

e svolavani Valné hromady,

e jmenovani Projektového manazera,

e zajisténi odborného vedeni Ucetnictvi sdruzeni MAS POHODA a jmenovani ucetni,

e pfiznavani podpory projektiim strategie,



e vytvareni daldich pracovnich orgdnd MAS POHODA a pfi odpovidajicim sloZeni
struktury MAS POHODA,

e schvalovani vybérovych kriterii a vybéru projektu provedenych Vybérovou komisi,

e zpracovavani zamérl MASPOHODA a strategie rozvoje regionu,

e vedeni evidence projekt( a zdznami o postupech jejich realizace,

e vedeni evidence zdznamd o kontroldch a evidence ¢erpani dotace a financovani z
vlastnich

e zdrojQ,

e zajisténi vypracovani ¢tvrtletniho hldseni o pribéhu realizace projektu,

e zajisténi vypracovani monitorovacich tabulek.

Programovy vybor pracoval ve sloZeni: Lubo$ Rehdk - predseda (BESEDA Val), Ing. Jifi
Petr - mistopredseda (zemédélsky podnikatel), Antonin Novotny (SDH Podbrezi), Ing.
Otakar Krasny (LABRIS s.r.0.) a Mgr. Eva Skalicka (OS Sdruzeni pro Olesnici).

2.4 Vybérova komise

Vybérova komise méa 5 ¢lenl, provadi vyb&r projektd podle vybérovych kriterii, sestavuje
seznam projektd podle bodové hodnoty a vyznaduje projekty navrzené ke schvéleni v

ramci limitu a projekty nahradni.

Vybérova komise pracovala ve sloZeni: Eva Smazikovd - predsedkyné (Obec Ceska
Cermnad), Jan Rozinek (SK Dobré), Libuse Brandejsova (Obec Trnov), DiS. Vit Kloucek
(SDH Olesnice v OH), Bc. Petr Zahradnik (zastupce zemédélského subjektu) - nahradil

v prib&hu roku Renatu Hole¢kovou odchdzejici na matefskou dovolenou.

2.5 Revizni komise

Revizni komise ma 3 cleny, je kontrolnim organem sdruzeni a za svou cinnost odpovida
Valné hromadé. Komise vykonava dohled nad hospodafenim sdruzeni a upozorfiuje
Programovy vybor na zjiSténé nedostatky, podava navrhy na jejich odstranéni. Kontrolu
provadi nejméné 1x roc¢né. Pro zasedani Valné hromady pfipravuje komise zpravu o

vysledcich revizi a kontrolni ¢innosti.

Revizni komise pracovala ve slozeni: Zdenék Krafka - predseda (Obec Pohofi), Zdenék

Bendzo (Obec Semechnice), Ivo Kolacny (F.C. Santus Dobruska).

2.6 Projektovy manazer

Projektovy manazer zpracovava jednotlivé projekty a fidi jejich realizaci.

Projektovym manazerem byl Ing. Tomas Vidlak, Gletnictvi zajistovala Renata Hole¢kova.



3 Strategie rozvoje Gzemi

Mistni akéni skupina POHODA venkova ma pro obdobi 2007 - 2013 vypracovanou
strategii rozvoje Uzemi, jedna se o tzv. strategicky plan Leader ,,Krok za krokem
s POHODOU venkovem®.

Zakladni hodnoty (priority), které MAS ve své cinnosti sleduje, jsou dvé:

I. Mistni akéni skupina chce napomahat k tomu, aby cely region a jednotlivé
obce byly mistem, KDE LIDE CHTEJI A MOHOU ZIT.

Zda CHTEJI, to zaleZi na stavu a vzhledu obce a jejiho okoli, na fungujicich sluzbach, na
mezilidskych vztazich atd. Zda MOHOU - zavisi na ob¢anské vybavenosti a na verejnych
sluzbach, ke kterym patfi verejna doprava, kvalitni signal pro televizni prenos a

telefonické spojeni, ale také fungujici prodejna potravin, restaurace atd.

Napriklad miladi lidé se do venkovské obce prestéhuji nejspise tehdy, kdyz tam bude
k dispozici $kola, signal mobilnich telefonnich operatord a moZna i plynové pfipojeni
(protoze nechtéji topit fosilnimi palivy), dale nezbytné zdravotni sluzby, kulturni a
sportovni Zivot, dobré spojeni do mista zaméstnani (nedokazi-li se zaméstnat pfimo v
obci) atd.. Jestlize takové podminky chybi, pro¢ by se k nam stéhovali? Do hezké pfirody

se mohou podivat o vikendu.

II. Mistni akcni skupiné 2zalezi na tom, aby v obci a celém regionu
spolupracovaly subjekty ze vsech tFi sektorli - podnikatelského, neziskového
(obéanského) a samospravy. To je jeden z podstatnych rysd metody Leader.
Mezisektorova spoluprace se uskuteCnuje na urovni MAS i na urovni jednotlivych

projektl. MAS mimoto rozviji spolupraci s dal$imi MAS v CR i v zahranidi.

Hlavnimi cili tedy jsou:
A - Podporovat rozvoj oblanské vybavenosti a sluzeb v obcich. Dlouhodobym cilem je

vytvaret v obcich podminky pro to, aby tam lidé trvale mohli a chtéli zit.

B - V regionu podporovat zemédélské a nezemédélské podnikéni (vyrobu i sluzby), se
zvlastnim zaméFenim na tradi¢ni a mistni produkty a na spolupraci vyrobcl navzdjem a
podnikatelskych subjektl se subjekty samospravy a neziskového obc&anského sektoru.
Dlouhodobym cilem je rozvijet ekonomicky potencial regionu a zvysSovat

zameéstnanost.

C - Pecovat o pfirodni a kulturni dédictvi regionu, o uchovani krajiny, o Setrné vyuzivani
pfirodnich a kulturnich hodnot v cestovnim ruchu. Dlouhodobym cilem je aktivné

spoluutvaret a chranit zivotni prostredi.



D - Rozvijet ¢innost mistni akéni skupiny, zajistovat potfebné podminky, kapacity a
zdroje (lidské, technické, informacni, financni, materidlni) pro fungovani MAS, ktera chce
pUsobit v rolich

a) distributora finanénich prostfedkd mistnim subjektdim,

b) inicidtora pozitivnich zmén v regionu,

c) poradenského a vzdélavaciho centra pro mistni subjekty (napf. odbornd pomoc

7adatellm o granty a dotace).

Dlouhodobym cilem je aktivovat potencial regionu a pomoci vnitini mezisektorové
spoluprace a finanéni pomoci z krajskych, statnich a unijnich zdroji zvysovat

prosperitu a bohatstvi regionu.

4 Prehled c¢innosti v roce 2009
MAS POHODA venkova se v roce 2009 vénovala témto oblastem: realizace SPL,

certifikace domdacich vyrobk{, prezentace MAS a dal&i aktivity.

4.1 Realizace SPL ,,Krok za krokem s POHODOU venkovem"

V roce 2009 vyhlasila MAS v ramci realizace strategického planu 2 vyzvy k predkladani

zadosti o dotaci. V obou vyzvach bylo predlozeno celkem 13 Zadosti o dotaci, k podpore

bylo vybrano 10 Zadosti o celkové vysi poZzadované dotace 8 376 622,- KC.

Projekt podporeny ve vyzvé ¢. 2/2009

Zadatel Projekt Dotace v K&
Ing. Jifi Petr Rekonstrukce porodny prasat 1 200 000,-
CELKEM 1 200 000,-

Projekty podpofrené ve vyzvé ¢. 3/2009

Zadatel Projekt Dotace v K&
Obec Podbrezi Vystavba vicelUcelového hristé 1798 110,-
Obec Badetin Rekonstrukce Ustfedniho vytapéni MS 412 038,-
Bacetin ¢p.86
Mésto Opocno Zahrada je hra 328 264,-
TELOVYCHOVNA JEDNOTA | Sportuje celd obec 458 460,-
START OHNISOV
Obec Ohnisov Rekonstrukce pozarni nadrze 1193 052,-
o.s. "Lyzarsky klub - ,,Hura na trénink® — Zvyseni kapacity 400 000, -
Skiareal Olesnice" zasnézovaciho systému Skiarealu Olesnice
v Orlickych horach




TELOVYCHOVNA JEDNOTA | Zavlazovaci systém travnatych ploch a 1083 122,-
DOBRUSKA kurtu

Sbor dobrovolnych hasi¢d Rekonstrukce garazi, prijezdovych ploch a 1 400 976, -
Olednice v Orlickych horach | susaku hadic

Sbor dobrovolnych hasicd Mobilni zadzemi pro poradané akce 102 600, -
Mél¢any
CELKEM 7 176 622,-

4.2 Znacéeni domacich vyrobkd - ,,ORLICKE HORY - originalni produkt"

MAS POHODA venkova jiz tfetim rokem uUspésné plnila funkci koordinatora znaceni
domaécich (regionalnich) vyrobk( pro oblast Orlickych hor a Podorlicka. Predsedou
Certifika¢ni komise (CK) a jednajicim zdastupcem za nas region v ARZ, o.s. je stale
predseda MAS Pv Lubo$ Rehdak. V roce 2009 se ¢lenové CK sedli na dvou pracovnich
setkdnich: dne 28.5. ve Valu bylo prvné schvaleno obnoveni zna¢ky sedmi vyrobkim a
nové byla udélena znacka dalSim c¢tyrem (Sperky z krajky, opocenské ryby, rychnovska
piva a $tipany &indel), dne 3.11. doslo opét k obnoveni zna¢ky ¢tyFem vyrobkdm a nové
pridélen jednomu (ruc¢né palickovana krajka). Aktualni seznam 22 certifikovanych

vyrobkd - viz. pFiloha (Katalog certifikovanych vyrobkd).

4.3 Prezentace MAS

MAS POHODA venkova pfimo prezentovala své aktivity na akcich regionalniho,
republikového, ale i mezinarodniho vyznamu :

Valné hromady DSO Region Orlické hory a Vyborech DSO Region Novoméstsko,

setkani zastupcl informacénich center Uzemi destinaéni spole¢nosti pro OHP,

setkani pratelskych MAS ve Valu (16.4.) - MAS Spolec¢na Cidlina, MAS Kunéticka hora,
MAS Zeleznohorsky region a exkurze ostatnich MAS v nasem regionu (26.11.-27.11.) -
MAS Partnerstvi Mosténka, MAS Spolec¢na cesta,

Valnd hromada NS MAS CR v Zabfehu na Moravé (11.3.), Leader Fest v Hradku nad
Moravici (18.6.), Konference VENKOV 2009 v HoleSoveé (18.11.-19.11.),

vystava Zemé zivitelka (srpen 2009) a Dozinky Kralovéhradeckého kraje (zafi 2009),

femesiné trhy v holandském Ter Aaru / Langeraaru (13.9.-14.9.), atd.

V roce 2009 rovnéz doslo k rozsifeni propagaénich materidld a prezentacnich pomtcek

(aktualizovany katalog vyrobkd, roll-up ’s).

4.4 Dalsi aktivity




5 Clenstvi v ostatnich organizacich, spoluprace

Asociace regionalnich znacek, o.s. IC: 226 83 411 (ARZ,0.s.) www.arz.cz

MAS POHODA venkova je zakladajicim ¢lenem ARZ, o.s. a stale pIni funkci koordinatora
znaéeni regionalnich vyrobk( pro oblast Orlickych hor a Podorlicka. V roce 2009 se
veskerych aktivit ARZ,0.s. Ulastnil predseda Rehak.

Narodni sit Mistnich akénich skupin Ceské republiky, o.s. IC: 285 54 272

(NS MAS CR,0.5.) www.nsmascr.cz

MAS POHODA venkova je zakladajicim ¢lenem NS MAS CR,0.s. a v roce 2009 se zastupci
MAS Pv U(castnili vedkerych akci dllezitych pro podporu a zviditelnéni této
celorepublikové sité MAS-ek (Leader Fest, Konference VENKOV 2009, Valné hromady,

Zemé zZivitelka, atd.).
Krajské sdruzeni Narodni sité Mistnich akénich skupin CR, o.s.
v Kralovéhradeckém kraji IC: 720 46 368 (NS MAS KHk) www.nsmascr.cz

MAS POHODA venkova je od prvopocatku svého vzniku oteviend vsem organizacim

plUsobicim na Urovni podpory a rozvoje venkova (Kralovéhradecky kraj, SPOV, MAS-ky,
DSO apod.). Zpodatku roku 2009 vyvrcholila spoluprdce a setkdvani zastupcl
jednotlivych MAS Kralovéhradeckého kraje a doslo k zalozeni spolecné organizace. Vznik
této organizace nebylo prioritou MAS Pv (plivodné se mélo jednat o neformalni setkavani
MAS KHk pod hlavickou NS MAS CR, o.s.), ale nakonec byl podpoien (dne 19.6.2009
v Upici) a predseda Rehdk se stal i ¢lenem Vyboru této organizace.

Zastupci MAS Pv se v roce 2009 pravidelné Gcastnili veskerych aktivit NS MAS KHKk.

6 Prehled o hospodareni MAS Pv
MAS POHODA venkova byla v roce 2009 pfijemcem téchto dotaci :

e PRV / Program LEADER 9.932.553,00 K¢ a z toho
podpora projektl 8.782.553,00 K&
administrace SPL 1.150.000,00 K¢

e Dotace Kralovéhradeckého kraje
na rezijni naklady MAS 150.000,00 K¢

e Dotace Kralovéhradeckého ktraje
na podporu znadeni regiondlnich vyrobkd 300.000,00 K&

(pozn. nedocerpano, prodlouzeno do 30.06.2010)

Transparentni hospodarFreni MAS POHODA venkova v roce 2009 jednoznacné

popisuji nize uvedené prilohy této vyrocni zpravy:

1) Rozvaha (Ucetni sestava)


http://www.arz.cz/
http://www.nsmascr.cz/
http://www.nsmascr.cz/

2) Vysledovka po stfediscich za obdobi 1.1.2009 - 31.12.2009 (ucetni sestava)

3) Inventura drobného hmotného majetku ke dni 31.12.2009 (seznam)

4) Plnéni rozpoétu - d&erpdni fin. prostfedkl z Programu LEADER na administraci
(tabulka) a predevsim

5) Zprava nezavislého auditora k ro¢ni Ucetni zavérce k 31.12.2009 (ESOP - Ucetni a

danova kanceldf, s.r.o.).

Tato Vyrocni zprava za rok 2009 byla schvalena
na Valné hromadé MAS POHODA venkova dne 24.6. 2010.



